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Con base en el Art. 21, Fracc. Ill, de la Ley del Sistema Estatal para el Estado de Ocampo (LSEAM); se deberd bar el infc de actividade asu programa anual de trabajo, mismo que deberd ser piiblico. A continuacion se presenta el registro de las actividades realizadas durante el mes de FEBRERO del afio 2022, por parte del Dr. Victor Hugo Vieyra Avilés.
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4.- Coadyuvar al fortalecimiento de la ética su posible incorporacién y participacion. EUF;ZZIJ vnsivdv'dorxs publicxsf
piblica en las publicas del estado, el 1AM, ¢l 22 dé marzo.
contribuyendo con ello a la solidez del SEA de|# de entidades piblicas participantes 2 de la participacion de 2 entidades pbii 2
Proponer al Comité, a través de su Michoacan. 4 de capacitaciones N Capacila;iénder\ el manejo de la herramienta a las y los participantes de las| )
articipacién en la Comision Ejecutiva, . 0SC que decidan participar
Art. 21, |PartePa T i Proyecto ICIFIEP (indice Ciudadano para el
Fracc, viij | Mecanismos para que [a sociedad participe Fortalecimiento Institucional de la  Etica |# de acciones de coordinacién 4 acciones de coordinacién tendientes a la primera medicion 2 2
en la prevencién y denuncia de faltas piblica)
administrativas y hechos de corrupcién Hblie # de efercicios de medicién N Primer ejercicio de medicién y generacién del indice (ICIFIEP) para cada unal i R
Difusion ot 3 I Certificacion del de las entidades publicas participantes
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C;a’(‘)gk e Competencia “!|Resultados socializados 2 entidades publicas participantes, previa publicacién de resultados, paral 2
obtener su i 6
# de presentaciones de resultados 2 Presentacion conjunta de los resultados obtenidos 2
e e ———— Firma y envio de los documentos solicitados por el ITESM para dar en|
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[Pt L Michoacén. de la SESEA del Comité Coordinador (CC). RNCPCy la ITAC del ITESM.
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necesariaspara ¢l | EGREANES capturada por institucién integrante del CC.
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depoliticasplblicas | ey Mapas de Riesgo de Ia Red|H de sesiones Coordinadas 10 e e v I para porpor " 1 1 1 1 1 1 1 " 8
integrales de prevencién, gias y Map g e politica pblica que fortalezca el Estado de Derecho en las entidades| CIMMR y de WIP, para avanzar|
detecciény disuasion de |Nacional  de  Comités de Particiapcién federativas que forman parte de este grupo de trabajo. en el proyecto mutuo.
faltas administrativasy |Cud2dana, con el objetivo de generar
hechos de corrupcion, asi !’°”"I’"“’ una :’ ‘;‘" ’: "f’:l? para Generacion y presentacion ante la CIMMR y de la CE del SEAM de, al menos)
como enla fiscalizacién y| ‘f""’“lsa' ‘"°"‘:es o de ”"d ‘“d"“ ;\“ 94€\4 de propuestas presentadas 1 1 propuesta de bases para politica piblica que fortaleca el Estado del
control de recursos | fortalezcan el estado de derecho en Derecho en Michoacan
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- Impulsar a““"l‘“ para fa adopcion v/o| 4 de acci Ejecucién y acompafiamiento de acciones concretas orientadas al impulsol agenda de la CMIC, el evento|
i ot b‘“‘aja  ordinaciin comi e 3 de una cultura organizacional basada en la ética y la integridad, por parte 1 1 1 1 programado para €l 31 de
en la integridad, en el sector empresarial de de las empresas afiliadas a la CMIC. marzo se reprograms para el 7|
Michoacén, a través de sus cdmaras. e ol
con organismos Ejecucin y acompafiamiento de acciones concretas orientadas al impulsol
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Art, 21, |Proponer mecanismos de coordinacion entre Difusién e impulso a la Certificacion delly de acciones concretas en Ejecucion y acompafiamiento de acciones concretas orientadas al impulsof
Frace, X1 organizaciones de la sociedad civil, la Estindar de Competencia EC 1399  del|coordinacién con Canaco-Servytur 3 de una cultura organizacional basada en la ética y la integridad, por parte| 1 1
academia y grupos ciudadanos (CONOCER. Morelia de las empresas afiliadas a Canaco-Servytur Morelia
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simpsios y co‘i\/gre':os r\:;ionales e m‘:emac\ona\es comavpalrte de mis Se llevs a cabo el webinar de|
# de Simposios y/o Congresos. a g . 1 1 1 Integridad para Pymes, en|
posios y/o Cong funciones como Coordinador de los Comités de Integridad y Anticorrupcién| D e
[tanto de la APC como de la WCAM.
Participacion como ponente en conferencias y presentaciones sobre temas|
4 de Conferencias y/o Presentaciones 4 de integridad y anticorrupcién, tanto por parte de la APC como de la 1 1 1
8. Coadyuvar ena difusion de la integridad y la weam.
ética como base de la actuacion empresarial, a <o realizaron 2 reuniones de
través de la World Compliance Association [Asistencia y participacion en las reuniones de trabajo que, como parte de b 1 oara coomdimacin dd
México (WCAM), y de la Asociacién del# de reuniones de trabajo 6 mis funciones como Coordinador de los Comités de Integridad yl 1 1 1 1 web ':ar dep:NUD otra para ]
Profesionistas de Compliance (APC). [Anticorrupcién tanto de la APC como de la WCAM, se hagan necesarias. royecto de W oy demy'“
Coordinacion de 1 sesion|
5 Ny . . ordinaria, y  presentacion del
Coordinacién de las Sesiones ordinarias y extraordinarias de los Comités def v
# de sesiones Coordinadas a 1 1 1 acciones y resultados a Enerol
Integridad y Anticorrupcién tanto de la APC como de la WCAM. "
de 2022, ante la junta directival
del WCA México.




Art. 29,
ultimo
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ACCIONES ESPECIFICAS REALIZADAS:

El Contralor debera presentar al Comité de
Participacion Ciudadana, para su aprobacion,
un programa anual de trabajo, que incluya lo
relativoa la revisién y fiscalizacién, en el
primer mes de cada afio calendario, los
resultados que se tengan de la aplicacion de
éste, deberan hacerse publicosy enterarse a
los integrantes del sistema estatal dentro de
los tres meses siguientes a su conclusin.

[Analisi de Ja propuesta del PAT|
Programa anual de trabajo del OIC . Recepcion, andlis y envo de retroalimentacion del PAT 2022 del OIC de laf del OIC de Ia SESEA y envio del
revisadoy con retroalimentacion SEseA s = b ]
9.- Analizar, y aprobar y dar| del CPC, para su integracién.
seguimiento al cumplimiento del plan anual de| Envié :sm obsf:vzclanf?
trabajo del Grgano Interno de Control de Ia|Programa anual de trabajo del OIC . correspondientes, y solo se esta|
| PAT | .
Secretaria Ejecutiva del Sistema  Estatal|aprobado por parte del CPC 8 ebaconk=lbalipopaitenelcag 1 a la espera d: poder sesionar de
[Anticorrupcion para Michoacn. manera ordinaria, para  su|
formal.
:Zii;;'sm"“ O YCllE) 3 Seguimiento Cuatrimestral al PAT 2022 del OIC de la SESEA 1 1 1

sunaturalezs,se reali

dea Comision Ejecutis

Miércoles 2: Asistencia y apoyo en la coordinacién de la rueda de prensa donde el CPC comunicd el lanzamiento del Monitor Karewa en Michoacan.

Miércoles 2: Reunion de trabajo con el Ing. Jesus Orozco de la CMIC, para definir acciones conjuntas en la difusion de la integridad en el sector empresarial de Michoacén.

Jueves 3: Reunidn de trabajo con integrantes del gobierno municipal de Chucéndiro, incluyendo su Presidente, para impulso de la ética e integridad Publicas en dicho municipio.

Jueves 3: Reunion de trabajo con Rosmi Bonilla, expresidenta del CPCy del SEA, para impulsar acciones referentes a la Agenda Ciudadana x Un Morelia Unida.

Viernes 4: Asistencia y participacion en la reunién de trabajo con personas designadas como enlaces por las y los titulares del CC, para coordinacién e impulso de la aprobacion de la PEA Michoacén.

Viernes 4: Asistencia y participacion en la reunién de trabajo entre la Comision de Indicadores, Metodologias y Mapas de Riesgo (CIMMR) e integrantes del CPC Nacional, incluido su Presidente, para reforzar la
coordinacién de esfuerzos.

Martes 8: Reunion de trabajo y capacitacion a integrantes de la CMIC Michoacan, por parte de Karewa, para la implementacion del proyecto en nuestro estado.

Miércoles 9: Asistencia y participacion en la reunién de trabajo de las y los integrantes de los diversos ejes de la Agenda Ciudadana x Un Morelia Unida con el Coordinador de Gabinete del H. Ayuntamiento de
Morelia, Alberto Guzman Diaz.

Jueves 10: Coordinacion, presidencia y participacion en la reunién de trabajo entre la célula de trabajo de la CIMMR e integrantes del WIP, para el proyecto de indicadores de Ausencia de Corrupcion (ADC).
Viernes 11: Asistencia y participacion en la reunién de trabajo con Consejeros en Integridad y Cumplimiento Normativo, para coordinacion del Encuentro Internacional programado para la siguiente semana.
Martes 15: Coordinacion, asistencia y participacion en la reunién de capacitacion de la herramienta tecnoldgica del Observatorio del SEA Michoacan, por parte de la ITAC del ITESM.

Martes 15: Preparacion y envio de propuesta de trabajo, cronograma de actividades de impulso a la ética e integridad publicas, al Presidente y Contralor Interno del TJAM.

Miércoles 2: Reunion de trabajo con el Ing. Jests Orozco de la CMIC, para coordinar acciones conjuntas en la difusién de la integridad en el sector empresarial de Michoacan, especificamente, un webinar sobre las
1SO 37001, 37301 y el EC1399, para las empresas afiliadas a la CMIC.

Jueves 17: Asistencia y participacién como ponente en el Encuentro de Cooperacién Bi-nacional, México-Argentina, en temas de Etica e Integridad en el Sector Publico.

Jueves 17 al Jueves 31 de marzo: Inscripcion y participacion en la Introduccién y Médulo | del Curso Como Entender El Presupuesto , organizado e impartido por la Unidad de Evaluacion del Desempefio de la
Subsecretaria de Egresos de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y la SEP.

Viernes 18: Asistencia y participacion a la sesién del trabajo del CPC.

Martes 22: Presentacion del proyecto y capacitacion general sobre el EC 1399 del CONOCER al equipo de potenciales integrantes del TJAM a perticipar como candidatas y candidatos a ser parte del primer grupo de
certificaciones en Gestion de Sistema de Integridad al interior del TJAM, en coordinacién con Consejeros en Integridad y Cumplimiento Normativo.

Martes 22: Asistencia y participacion en el webinar e-Motivos de la Etica, organizado por el Institut de Ecologia Emocional de Barcelona.

Miércoles 23: Asistencia y participacion en la reunién de seguimiento al proyecto de Educacion con Valores, entre la WCA Academy y el Institut de Ecologia Emocional, México, para impulsar su materializacién en
Michoacan.

Miércoles 23: Reunion con integrantes de la Comision de Seleccion del CPC del SEA Michoacan.

Jueves 24: Asistencia y participacion en el webinar Experiencias internacionales y nacionales en sistemas de denuncias y de proteccion de denunciantes de delitos de corrupcién , organizado por la SESNAy la
Embajada Britadnica en México.

Jueves 24: Asistencia y participacion en la reunidn de trabajo entre el CPCy la Secretaria de Educacion en el Estado de Michoacan, para impulsar un convenio de coordinacion en temas de integridad y ética publica,
asi como de la incorporacidn de estos temas en las escuelas del estado.

Viernes 25: Asistencia a la 1a Sesion Ordinaria del CC del SEA Michoacan.

Viernes 25: Asistencia y participacion en la sesion de trabajo con los lideres de los diversos ejes que componen la Agenda Ciudadana x Un Morelia Unida.

Martes 29: Coordinacion de reunién de trabajo con la SESEA.

Martes 29: Reunién de trabajo con Rosmi Bonilla, expresidenta del CPC y del SEA, para impulsar acciones referentes a la Agenda Ciudadana x Un Morelia Unida.

Miércoles 30: Asistencia y participacion, como lider del eje 4 junto con la Mtra. Rosmi Bonilla, en la sesion de seguimiento a la Agenda Ciudadana x Un Morelia Unida con las y los integrantes del Gabinete Ampliado
del H. Ayuntamiento de Morelia, llevada a cabo en las instalaciones de la UVAQ.

Jueves 31: Coordinacidn y ejecucion del webinar Integridad Corporativa, organizado en coordinacién entre WCA y PNUD México, como parte de mis funciones de Coordinador del Comité de Integridad y
Anticorrupcidn de la WCA México.

Jueves 31: Coordinacion, presidencia y participacion en la 1a Sesién Ordinaria de la Comision Ejecutiva.

Jueves 31: Preparacion del Reporte Mensual de Actividades de Marzo 2022.
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