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Con base en el Art. 21, Fracc. Ill, de la Ley del Sistema Estatal para el Estado de Ocampo (LSEAM); se deberd bar el infc de actividad asu programa anual de trabajo, mismo que deberd ser piiblico. A continuacion se presenta el registro de las actividades realizadas durante el mes de FEBRERO del afio 2022, por parte del Dr. Victor Hugo Vieyra Avilés.
Alinecién Estratégica | Cronograma Propuesto
Fundament ‘Alineacion con Objetivo! Observaciones
Atribucién i Objetivo Especifico Indicador Meta Anual |Proyecto o Accién especifica Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun Jul | Ago | sep Nov | Dic
0 LSEAM General
1. Generar un programa anual de trabajo|Programa anual de trabajo personal L Presentacion del Programa Anual de Trabajo Personal para validacion del|
Art. 21, personal. validado Presidente del CPC
Elaborar su programa de trabajo anual
Frace. Il 2 Asegurar cumplimiento y ajuste _del Revision de metas vs tiempo vs recursos y realizar los ajustes
# de revisiones 2 . B e 1
programa anual de trabajo. con la validacién de la Presidenta del CPC
Impulsar los planes y actividades propias de las funciones de la Comision) Se sostuvieron 2 reuniones de|
3.- Coordinar y asistir a las Sesiones, Ordinarias y|
Art. 21, |Participar en la Comisién Ejecutiva en ! ) ) Ejecutiva, mediante la coordinacién y asistencia a las sesiones ordinarias trabajo orientadas a3 I
Srmi Extraordinarias, asi como a las reuniones de|# de sesiones Coordinadas . 1 1 1 1 .
Fracc. IV [términos de la LSEA : asi como de la de propuestas a sus coordinacion de esfuerzos para|
trabajo necesarias de la Comisién Ejecutiva. N E
integrantes. impulsar el PAT 2022 de la CE.
Se realizo Ia presentacion de]
Presentacion General del proyecto a instituciones publicas del estado, P
P proyecto ICIFIEP y del EC 1399
Presentacion General realizada 3 del Comité Coordinador, para 1 1 > :
4.- Coadtuvar al fortalecimiento de la ética su posible incorporacién y participacion. al Presidente, Secretario |
; Contralor del TIAM.
piblica en las publicas del estado,
contribuyendo con ello a la solidez del SEA de|f de entidades publicas participantes 2 de la participacion de 2 entidades publ 2
5 " Michoacén. itacio
Proponer al Comité, a través de su 4 o capacitaciones ) 32?:&':22’311?" ep\arrw:crlv:ii de la herramienta a lasy los participantes de lag 5
articipacin en la Comision Ejecutiva, )
Art. 21, |PartePa T i Proyecto ICIFIEP (indice Ciudadano para el
Fracc, viij | Mecanismos para que [a sociedad participe Fortalecimiento Institucional de la  Etica |# de acciones de coordinacién 4 acciones de coordinacién tendientes a la primera medicion 2 2
en la prevencién y denuncia de faltas oeblen)
administrativas y hechos de corrupcién Hblie . Primer ejercicio de medicién y generacién del indice (ICIFIEP) para cada unal
# de ejercicios de medicién 2 i 1 1
. de las entidades pblicas participantes
Difusion e impulso a la Certificacion dell — =
o E e e Socializacion de 1os resultados obtenidos con 105 representantes de Tag
C;;’ég‘['R e Competencia “!|Resultados socializados 2 entidades publicas participantes, previa publicacién de resultados, paral 2
obtener su i 6
# de presentaciones de resultados 2 Presentacion conjunta de los resultados obtenidos 2
B G 1 eoveen (e e aF Firma y envio de los documentos solicitados por el ITESM para dar en)
Observatorio del SEA Michoacan, como|Acuerdo de recpecion de fa . concesin de uso, la herramienta desarrollada por dicha institucién en 2021,
continuidad de la prueba piloto realizada con|herramienta formalizado los acuerdos de la prueba pi entrela CIMMR
coordinacién con la ITAC del ITESM, Ia Comisién| el ITESM, para asegurar la ia del
de Indicadores, Metodologias y Mapas del Capacitacion por parte del ITESM a integrantes del CPC involucrados en la .
e ° Se concerté la  primeral
Riesgo de la Red Nacional de CPC, y el apoyo de| o . cjecucion del proyecto, como administradores de la plataforma ol conc
# de capacitaciones sobre herramienta - Mo adminsradore capacitacién  sobre  Ia
USAID, conlos siguientes objetivos 2 digital, en una primera instancia. Asi como, por parte del CPC) 1 1
Opinar o proponer, a través de su web herramienta tecnolégica que]
i o 1) Identificar y comunicar los avances vyl a las y los participantes de las OSC que decidan participar, en una segundal
participacién en la Comisién Ejecutiva, ey oo soporta los  resultados del
et b A) Laspdwersas autoridades vinculadas a los| e fones d de informaciér o para €l 15 de
Art. 21, |y seguimiento del fenémeno de la rocosos de: | Desmantelamiento de redes de|* d€ Précticas de captura de e "'b":‘al faciones de e; 4 rmacion ! marzo, en coordinacién con Ia
Fraces. V, Xy |corrupcién, asi como para la evaluacién del e 1 e e, 1 [Informacién 2 EBEELEE UED S [EDIEIREEIES NG L] CF) [ ceguen 1 i i Comision  Nacional e
XVIl [cumplimiento de los objetivos y metas de las e s cr comectautlizacin H eb: de la RNCPC y la
politicas piblicasy los programasy acciones B) El Sstema Estatal Anticorrupcion de|# de solicitudes de informacin a través| s Solicitud de informacién por parte de la SESEA a las instituciones integrantes| fec izl R=in e By
quef:’mplemelnsten IzsaEumndIzdes que o S el Comité Coordinador (CC). se estaran elnlreiandn Ini
conforman el Sistema Estata solicitados por e
Promover la Lo anterior, en coordinacién con la SESEA y & et p
coordinacien entrelos |y e e - - - - ITESM, para cesién del uso de Ia
1 | ntituciones integrantes del G para solcitar|y de slicitudes de informacion através| . |Solctud de informacién, via PNT, a aquells instituciones integrantes del sordefine_|nerramienta.
integrantes del SEA, el Jinformacion; misma que sera capturada en lage 3 pNT que hubieran enviado informacién incompleta o no enviado informacién.
los tecnolégica disefiada el afio|
pasado para la de los resultados| ) B ) ) ) .
necesarias para el [ohionicos ce forme sencill y amisable para Io|# 4 nsituciones con informacicn a Captura de la informacién obtenida i Dashboard o plataforma electrénica, 8
disefio, implementacién, | ciuctadania capturada por institucién integrante del CC.
fticas o - § o X Se realizaron 2 reuniones de|
de politicas publicas |5 Coordinar los trabajos conjuntos con World Coordinacién de sesiones de trabajo orientadas a la generacion de sinergias| . O
les d fon,Justice Projecty lo Comisian de Indicadores, # de sesiones Coordinadas 10 entre fa CIMMR de la RNCPC y WJP, para porponer un alternativas de 1 1 1 1 1 1 1 1 coord‘mzclén :Q\ royecto y se|
deteccién y disuasién de |Metodologias y Mapas de Riesgo de la Red| politica publica que fortalezca el Estado de Derecho en las entidades] resents el w" E:w av o
faltas administrativas y [Necional ~ de  Comités de Particiapcion federativas que forman parte de este grupo de trabajo. ormmon o Indet
hechos de corrupcién, asi|Ciudadana, con el objetivo de generar omision de Indicadors
d ioridad " "
comoena [ cstns e et mhiea moe Generacion y presentacion ante la CIMMR y de la CE del SEAM de, al menos
control de recursos |mpulsar propuestas de politica publica que\y yo oo 65tas presentadas 1 1 propuesta de bases para politica publica que fortaleca el Estado del
Gblicos. fortalezcan el estado de derecho en
P N Derecho en Michoacn
7~ Impulsar scclones pare 1aadopcion y/o Ejecucion y acompafiamiento de acciones concretas orientadas al impulso)
una cultura oot e e 3 de una cultura organizacional basada en la ética y la integridad, por parte] 1 1 1
en Ia integridad, en el sector empresarial de e las empresas afiladas a o CMIC,
Michoacén, a
Ejecucion y acompafiamiento de acciones concretas orientadas al impulso)
# de acciones concretas en
Vinculacién con  organismos ~internacionales 3 de una cultura organizacional basada en la ética y la integridad, por parte| 1 1 1
coordinacién con Coparmex >
como PNUD, WIP, WCA, etc. de las empresas afiliadas a Coparmex.
Proponer mecanismos de coordinacién entre 6
At 21, Zorgamlamnem decoordnacionet oifusion e impulso a la Certfcacion del Me:cc.enesmg:tzseg . ?ecucmn v ammpzﬁam\gm: :e scdones concrets onlenlz:a; al |mpu:e . .
frace ; , catindar de Competentia EC 1309 gel|coordinacion con Canaco-Servytur e una cultura organizacional basada en la tica y Ia integridad, por parte|
academia y grupos ciudadanos conoceR Morelia de las empresas afiliadas a Canaco-Servytur Morelia
Coordinacién y/o participacion en la planeacien, difusion y ejecucion del - .
Yo particp paneac Ve Coordinacién y  participacién|
simpsios y congresos nacionales e internacionales, como parte de mis
# de Simposios y/o Congresos 4 1 1 1 |como ponente en el primer|
funciones como Coordinador de los Comités de Integridad y Anticorrupcién o s o ARG
[tanto de la APC como de la WCAM. P -
Participacion como ponente en conferencias y presentaciones sobre temas| Ponente del Weekly _sobre]
y ) # de Conferencias y/o Presentaciones 4 de integridad y anticorrupcién, tanto por parte de la APC como de la 1 1 1 Educacién, Etica y Compliance]
8. Coadyuvar en a difusién de la integridad y la
& e . WCAM. de la WCAM.
ética como base de la actuacién empresarial, oarticioacion e sesones ad
través de la World Compliance Association| |Asistencia y participacion en las reuniones de trabajo que, como parte del Ny :a o e e ]
México (WCAM), y de la Asociacién del# de reuniones de trabajo 6 mis funciones como Coordinador de los Comités de Integridad ] 1 1 1 1 1 o para Impusar prov
- : de ecosistema. educativo, con|
Profesionistas de Compliance (APC). [Anticorrupcién tanto de la APC como de la WCAM, se hagan necesarias.
WCA Academy
Coordinacion de 1  sesion|
. : . . ordinaria, y presentacion de]
; Coordinacién de las Sesiones ordinarias y extraordinarias de los Comités del v
4 de sesiones Coordinadas 4 " ‘ " 1 1 1 |acciones y resultados a Enerof
Integridad y Anticorrupcién tanto de la APC como de la WCAM.
de 2022, ante la junta directival
del WCA México.




Art. 29,
ultimo
parrafo

El Contralor debera presentar al Comité de
Participacion Ciudadana, para su aprobacion,
un programa anual de trabajo, que incluya lo
relativoa la revisién y fiscalizacién, en el
primer mes de cada afio calendario, los
resultados que se tengan de la aplicacion de
éste, deberan hacerse publicosy enterarse a
los integrantes del sistema estatal dentro de
los tres meses siguientes a su conclusin.

[Analisi de Ja propuesta del PAT|
Programa anual de trabajo del OIC . Recepcion, andlis y envo de retroalimentacion del PAT 2022 del OIC de laf del OIC de Ia SESEA y envio del
revisadoy con retroalimentacion SEseA s = b ]
9.- Analizar, y aprobar y dar| del CPC, para su integracién.
seguimiento al cumplimiento del plan anual de| Envié :sm obsf:vzclanf?
trabajo del Grgano Interno de Control de Ia|Programa anual de trabajo del OIC . correspondientes, y solo se esta|
| PAT | .
Secretaria Ejecutiva del Sistema  Estatal|aprobado por parte del CPC 8 ebaconk=lbalipopaitenelcag 1 a la espera d: poder sesionar de
[Anticorrupcion para Michoacn. manera ordinaria, para  su|
formal.
:Zii;;'sm"“ O YCllE) 3 Seguimiento Cuatrimestral al PAT 2022 del OIC de la SESEA 1 1 1

sunaturalezs,se reali

dea Comision Ejecutis

ACCIONES ESPECIFICAS REALIZADAS:

Martes 1: Envio de 3 videos institucionales en materia de Programas de Integridad Empresarial, Cultura Organizacional basada en la ética y el compliance, y Fortalecimiento de la ética publica; para ser utilizados
como herramientas comunicacionales de la labor del CPC, durante este afio.

Miércoles 2: Asistencia a la conferencia "Mejores practicas de integridad empresarial", organizada por la WCA México.

Miércoles 2: Envio de observaciones a la Presidenta del CPC sobre el proyecto de PAT del CPC 2022.

Miércoles 2: Asistencia y participacion en la Sesion Ordinaria de la Asociacién de Profesionistas de Compliance.

Jueves 3: Reunion de trabajo con integrantes de la Comisién de indicadores, metodologias y mapas de riesgo (CIMMR) de la RNCPC, para iniciar coordinacion del proyecto de indicadores de ausencia de la
corrupcion con Wordl Justice Project.

Viernes 4: Reunidn de trabajo con WCA Academy e Institut de Ecologia Emocional, para avances del proyecto de integridad en la educacién.

Lunes 7 a Miércoles 9: Preparacion y elaboracién de presentaciones para la 12 Sesion Ordinaria del Comité de Integridad y Anticorrupcion de la WCA México, asi como de la participacion sobre el proyecto con WIP a
ser presentado en la 12 Sesidn Ordinaria de la CIMMR de la RNCPC.

Jueves 10: Coordinacidn y presidenacia de la 12 Sesién Ordinaria 2022 del Comité de Integridad y Anticorrupcién de la WCA México.

Jueves 10: Asistencia y participacion en la 32 Sesion Ordinaria 2022 de la CIMMR de la RNCPC.

Viernes 11: Asistencia y participacion en la sesion de trabajo con las personas designadas como enlaces por las y los titulares del Comité Coordinador, para impulsar el andlisis y aprobacion de la Politica Estatal
Anticorrupcién (PEA) para Michoacan.

Lunes 14: Reunidn de trabajo con la Secretaria Ejecutiva de la SESEA y el Dr. César Sereno.

Martes 15: Registro y envio de observaciones a la Secretaria Ejecutiva, al proyecto de Plan Anual de Capacitacion 2022 del Comité Coordinador.

Miércoles 16: Asistencia y participacion en la conferencia "Canales de denuncia", organizada por la WCA México.

Miércoles 16: Reunion de trabajo con WCA Academy e Institut de Ecologia Emocional, para avances del proyecto de integridad en la educacion.

Miércoles 16: Reunion de trabajo con Rosmi Bonilla, para temas relacionados con el impulso al Eje 4 de la Agenda x Michoacan.

Jueves 17: Asistencia, participacion y presentacion de avances del Comité de Integridad y Anticorrupcion, ante la Junta Directiva y de Coordinadores de Comités de la WCA México.

Jueves 17: Asistencia al taller de implementacién del Anexo Transversal Anticorrupcion (ATA) en las PEAs, impartido por ETHOS, en coordinacién con la CIMMR de la RNCPC.

Lunes 21: Asistencia y participacion en la sesion de trabajo con las personas designadas como enlaces por las y los titulares del Comité Coordinador, para impulsar la adopcién de lineamientos de intercambio de
informacion y coordinacion entre las instituciones que conforman el Comité Coordinador.

Miércoles 23: Asistencia y participacion en la reunidn de seguimiento para impulsar la Agenda x Michoacan, llevada acabo en las instalaciones del IPLAEM.

Jueves 24: Presentacion del proyecto ICIFIEP y del EC 1399 del CONOCER al Presidente, Secretario y Contralor del TIAM, para su analisis y posible adopcién.

Viernes 25: Asistencia y participacion en la sesion de trabajo con las personas designadas como enlaces por las y los titulares del Comité Coordinador, para impulsar la interconexion a la Plataforma Digital Nacional
del SNA, por parte de las instituciones que conforman el Comité Coordinador.

Viernes 25: Reunion de trabajo con la Secretaria Ejecutiva de la SESEA y el Dr. César Sereno, para coordinar esfuerzos para generar propuesta de protololo de proteccién a denunciantes, asi como para revision de la
propuesta del PAT de la CE.

Lunes 28: Preparacion del Reporte Mensual de Actividades de Febrero 2022.
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