PErRIODICO OFICIAL

DEL GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
DE MICHOACAN DE OCAMPO
Fundado en 1867

Lasleyesy deméadlisposicioneson deobservancia obligatorigor el solohechode publicarse
enesteperiddico.Registradaomoarticulo de 2a. class 28 de noviembre de 1921.

Directora: Mtra. Jocelyne Sheccid Galinzoga Elvira

Juan José de Lejaza # 49, Col. Cento, C.P 58000 NOVENA SECCION Tel. 443-312-32-28

TOMO CLXXXVIII Morelia, Mich., Martes 17 de Junio de 2025 NUM. 39

CONTENIDO

Responsable de la Publicacion

Secretaria de Gobierno SECRETARIA EJECUTIVADEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

SECRETARIA EJECUTIVA

ACUERDO POR EL CUAL EL CoMITE COORDINADOR DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION
APRUEBA LOS FORMATOS QUE INDICAN LOS DATOS QUE SEINSCRIBIRAN EN EL SSTEMA DE SERVIDORES
PUBLICOS Y PARTICULARES SANCIONADOS DE LA PLATAFORMA DIGIT AL ESTATAL, Y EXPIDE LAS
Gobernador Constitucional del Estado | NORMAS E INSTRUCTIV O PARA EL REGISTRO DE LA INFORMACION CONTENIDA EN DICHOS FORMATOS,
BASADOS EN LOS FORMATOS EMITIDOS PORLA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SisTEMA NACIONAL
ANTICORRUPCION PARA EL SISTEMA NACIONAL DE SERVIDORES PUBLICOS Y PARTICULARES
SANCIONADOS DE LA PLATAFORMA DiGIT AL NACIONAL .

DIRECTORIO

de Michoacan de Ocampo
Mtro. Alfredo Ramirez Bedolla

Secretario de Gobierno Con fundamento en los articulos 37 fraccion X, 47 parrafo tercero, 48, 49y 52 de la [Jey del
ic. Carl . Sistema Estata#inticorrupcion para el Estado de Michoacan de Ocampo; asi comafga las
Lic. CarlosTorres Pina Especificaciones Técnicas establecidas por la Secretaria Ejecutiva del Sistemg [Estatal
Anticorrupcion en términos de lo previsto los articulos 6 y 12 de las Bases pgra el
Directora del Periédico Oficial Funcionamiento dg la P.Iataforma'l Digital Estatgl; y 18, fracci(’)n XXVI, del Estatuto Orgdnico
. . . | dela Secretaria Ejecutiva del Sistema Esfat@torrupcion.
Mtra. Jocelyne Sheccid Galinzoga E|VII‘F

CONSIDERANDO

‘ PRIMERO. Que el articulo 109 ter de la Constitucion Politica del Estado Libre y Sobdrano
de Michoacan de Ocampo, instituye al Sistema Edtatatorrupcién como la instanci
Aparece ordinariamente de Iunesaviernfsje coordinacion entre las autoridades de todos los 6rdenes de gobierno en la |gntidad,
competentes en la prevencion, deteccién y sancion de responsabilidades administrtivas y
Tiraje: 40 ejemplares hechos de corrupcion, asi como en la fiscalizacion y control de recursos pAblio@sno,
le atribuye al Comité Coordinador de este Sistema, entre otras atribuciones, la opergcion de
mecanismos de coordinacién con el sistema federal y la aplicacion de los quenI[] estas

Y

Esta seccién consta de 48 paginas

materias generen las instituciones competentes estatales y municipales en los térmjos que
Precio por ejemplar: determine el Sistema Nacional.
$36.00 del dia
$ 46.00 atrasado SEGUNDO. Que de conformidad al articulo 8, fracciones X y Xl, de la Ley del Sisigma

EstatalAnticorrupcion para el Estado de Michoacan de Ocampo, el Comité Coordiffador

del mencionado Sistema, tiene entre otras facultades, determinar los mecanisgos de
Para consulta en Internet: suministro, intercambio, sistematizacion y actualizacion de la informacion que sof¥e las
materias relacionadas con el Sistema Estatal generen los Organos del Estado; ai como

www.periodicooficial. michoacan.gob.mx - - > ~1C -
proporcionar datos e informacién a la Plataforma Digital Estatal para su manejo.

www.congresomich.gob.mx

P TERCERO. Que el articulo 47 de la Ley en cita, sefiala que el Comité Coordinadqr del
Correo electronico 1

R Y ) Sistema Estatainticorrupcién, implementaré la Plataforma Digital Estatal, con apego a
periodicooficial@michoacan.gob.mx los lineamientos sefialados por la Federacion, que permita cumplir con los procedirf§entos,
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obligaciones y disposiciones sefialadas en dicha Ley y en la Ley de Responsaliidaédisirativas para el Estado de Michoacan de
Ocampo, asi como para los sujetos de la referida Ley del Sistema, atendiendo a las necesidades de accesibilidad dd#wshiénarios.
dispone que el Comité Coordinador sera el responsable de proporcionar la informacién necesaria al Comité Coordinador del Sistema
NacionalAnticorrupcion, para que sea integrada a la Plataforma Digital Nacional.

CUARTO. Que el articulo 48, fraccion lll, de la Ley referida con anterioridad, establece que la Plataforma Digital del Sistema Estatal, estara
conformada por la informacion que a ella incorporen las autoridades integrantes del Sistema Estatal y contara, entre otros, con el sistema
electronico «Sistema de Servidores Publicos y Particulares Sancionados».

QUINT O. Que atendiendo a lo dispuesto en los numerales 51 y 52 de la mencionaarkeécion con el 48 y 50 de las Bases para

el funcionamiento de la Plataforma Digital Estatal, el Sistema de Servidores Publicos y Particulares Sancionados, tiene como finalidad
gue las sanciones impuestas a servidores publicos y particulares por la comision de faltas administrativas en términos de la Ley de
Responsabilidadesdministrativas para el Estado de Michoacan de Ocampo y hechos de corrupcion en términos de la legislacion
penal, queden inscritas dentro del mismo; hacer disponible dicha informacién y que su consulta esté al alcance de las autoridades cuya
competencia lo requiera.

Ademas, se dispone que las sanciones impuestas por faltas administrativas graves seran del conocimiento publico cuando éstas contengan
impedimentos o inhabilitaciones para ser contratados como servidores publicos o0 como prestadores de servicios o contratistas del sector
publico, en términos de la Ley de Responsabilidadiesinistrativas para el Estado de Michoacan de Ocampo y demas normatividad
aplicable; y que los registros de las sanciones relativas a responsabilidades administrativas no graves quedaran inscritos para efectos de ser
consideradas en el caso de eventuales reincidencias, pero que no seran publicos.

Por ultimo, se establece que la Secretaria Ejecutiva establecera un portal para dar acceso a la informacion publica de este Sistema.

SEXTO. Que el articulo 49 de las Bases para el Funcionamiento de la Plataforma Digital Estatal, sefiala que el Sistema de Servidores
Publicos y Particulares Sancionados, estara conformado por los datos resguardados por la persona o ente que reciba, ordene o resguarde la
informacién, los cuales seran inscritos de acuerdo con las disposiciones establecidas por la Secretaria Ejecutiva en materia de estandarizacion
y distribucion; e incluiran, entre otros, las constancias de sanciones o de inhabilitacién que se encuentren firmes en contra de los servidores
publicos o particulares que hayan sido sancionados por actos vinculados con faltas administrativas graves, la anotacion de aquellas
abstenciones que hayan realizado las autoridades investigadofatbarell en materiAnticorrupcion yAdministrativa del Estado de

Michoacan en términos de la Ley de Responsabilidades, y |a relacion de los particulares, personas fisicas y morales, que se encuentren
inhabilitados para celebrar contratos con los entes publicos derivado de procedimientos administrativos diversos a los previstos por la Ley
de Responsabilidades, de conformidad con lo dispuesto en la normativa aplicable.

Respecto de la informacion relacionada con las sanciones impuestas por la comisién de hechos de corrupcion, se atendera a lo dispuesto
en la legislacion penal y procesal penal aplicable, asi como a la normativa que para el efecto establezca la Fiscalia Especializada en Materia
de Delitos Relacionados con Hechos de Corrupcién y el Poder Judicial del Estado.

SEPTIMO. Que por su parte, el articulo 25 de la Ley de Responsabilidddenistrativas para el Estado de Michoacan de Ocampo,
dispone que los Organos del Estado, previo al nombramiento, designacion o contratacion de quienes pretendan ingresar al servicio publico,
consultaran el sistema nacional y estatal de Servidores Publicos y Particulares Sancionados, con el fin de verificar si existen inhabilitaciones
de dichas personas.

También, el articulo 59 establece que sera responsable de contratacién indebida el servidor publico que autorice cualquier tipo de
contratacion, asi como la seleccion, nombramiento o designacion, de quien se encuentre impedido por disposicién legal o inhabilitado por
resolucion de autoridad competente para ocupar un empleo, cargo o comision en el servicio publico o inhabilitado para realizar contrataciones
con los Organos del Estado, siempre que en el caso de las inhabilitaciones, al momento de la autorizacion, éstas se encuentren inscritas en
el sistema nacional de servidores publicos y particulares sancionados de la Plataforma Digital Estatal.

OCTAVO. Que la Plataforma Digital Estatal sera administrada por la Secretaria Ejecutiva del SistenmfanBstatalpcion, segun lo
establecen los numerales 47, en correlacion con el 37, fraccion X, de la Ley del SistenfenBestatalpcion para el Estado de Michoacan
de Ocampo; y 12 de las Bases para el Funcionamiento de la Plataforma Digital Estatal.

Asimismo, el articulo 6 de la Bases antes citadas, dispone que, para el correcto funcionamiento de cada uno de los Sistemas, la Secretaria
Ejecutiva emitira los protocolos, estandares, reglamentos, especificaciones técnicas y cualquier normativa necesaria para la colaboracion,
provisién de datos y acciones para cumplir las Bases, los cuales seran obligatorios para todos los proveedores, concentradores y
encargados a nivel estatal y municipal.

NOVENO. Que el articulo 10 de las Bases para el Funcionamiento de la Plataforma Digital Estatal, establece que los proveedores (toda
persona o ente que suministra datos o informacién que sera integrada a los sistemas) deberan proporcionar los datos e informacion en
tiempo y forma de conformidad con la legislacion aplicable.

En tanto que el numeral 20 de las Bases para el Funcionamiento de la Plataforma Digital Nacional, dispone que la colaboracién para el
adecuado funcionamiento de la Plataforma Digital Estatal, sera obligatoria para todos los entes publicos a nivel federal, estatal y municipal,
de conformidad con lo establecido en dichas Bases y la legislacion aplicable.
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DECIMO. Que el articulo 11 de las Bases en cita, dispone que sera obligacion de los usuarios el uso adecuado de la informacion conforme
a los objetivos y normativa del Sistema Estatdicorrupcion y la legislacion aplicable.

DECIMO PRIMERO. Que de conformidad con el articulo 48 de las Bases para el funcionamiento de la Plataforma Digital Nacional, el
objeto del Sistema 3 es permitir que los usuarios tengan acceso a los datos relacionados con sanciones impuestas a servidores publicos
particulares por la comision de faltas administrativas en términos de la Ley de Responsabiidadissrativas para el Estado de
Michoacan de Ocampo, y hechos de corrupcion, en términos de la legislacion penal aplicable, a fin de hacer disponible dicha informacion
para las autoridades cuya competencia lo requiera.

DECIMO SEGUNDO. Que con la finalidad de contar con los elementos indispensables para el ptimo funcionamiento y operacion del
Sistema 3 de la Plataforma Digital Estatal, el Comité Coordinador del Sistema Astiatakupcion estima necesario emitir cuatro
Formatos con base en los formatos emitidos a nivel nacional, para registrar la informacion del Sistema de Servidores Publicos y Particulares
Sancionados a que alude el articulo 48, fraccion 1l de la Ley del Sistema/Aistiatatupcion para el Estado de Michoacan de Ocampo,

por la comisién de faltas administrativas graves, faltas de particulares y faltas administrativas no graves, asi como las normas e instructivo
para el registro de la informacién que indican los formatos.

Que en la Segunda Sesion Ordinaria 2025, celebrada el 12 de junio de 2025, el Comité Coordinador del Sistante&stgiaion ha
tenido a bien aprobar por unanimidad de votos de los asistentes, el siguiente:

ACUERDO POR EL CUAL EL COMITE COORDINADOR DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION APRUEBA LOS
FORMATOS QUE INDICAN LOS DATOS QUE SE INSCRIBIRAN EN EL SISTEMA DE SERVIDORES PUBLICOS Y
PARTICULARES SANCIONADOS DE LA PLATAFORMA DIGITAL ESTATAL, POR LA COMISION DE FALTAS
ADMINISTRA TIVAS GRAVES, FALTAS DE PARTICULARES Y FALTASADMINISTRA TIVAS NO GRAVES,Y EXPIDE LAS
NORMAS E INSTRUCTIV O PARA EL REGISTRO DE LA INFORMACION CONTENIDA EN DICHOS FORMATOS,
BASADOS EN LOS FORMATOS EMITIDOS POR LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA NACIONAL
ANTICORRUPCION P ARA EL SISTEMA 3.

PRIMERO. Se emiten los formatos que indican los datos que se inscribiran en el Sistema de Servidores publicos y particulares sancionados
de la Plataforma Digital Estatal (Sistema 3), y se expiden las normas e instructivo para el registro de la informacién que sefialan dichos
formatos, como se enuncian a continuacion:

I Formato que indica los datos que se inscribiran en el Sistema de Servidores publicos y particulares sancionados de la Plataforma Digital
Estatal relacionados con las sanciones firmes impuestas a personas servidoras publicas en términos de la Ley General de Responsabilidad
Administrativas y la Ley de Responsabilidaéldministrativas para el Estado de Michoacan de Ocampo (Anexo |);

1. Formato que indica los datos que se inscribiran en el Sistema de Servidores publicos y particulares sancionados de la Plataforma
Digital Estatal relacionados con las sanciones firmes impuestas a particulares (personas fisicas) vinculados con faltas administrativas
graves en términos de la Ley General de Responsabilidddenistrativas y la Ley de Responsabilidadésinistrativas para
el Estado de Michoacan de Ocampo (Anexo );

1. Formato que indica los datos que se inscribiran en el Sistema Nacional de Servidores publicos y particulares sancionados de la
Plataforma Digital Estatal relacionados con las sanciones firmes impuestas a particulares (personas morales) vinculados con faltas
administrativas graves en términos de la Ley General de Responsabildindiesstrativas y la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Michoacan de Ocampo (Anexo IIl);

V. Formato que indica los datos que se inscribiran en el Sistema Estatal de Servidores publicos y particulares sancionados de la
Plataforma Digital Nacional relacionados con las sanciones firmes impuestas a las personas servidoras publicas por la comisién de
faltas administrativas no graves en términos de la Ley General de Responsalilidsidisirativas y la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Michoacan de Ocampo (Anexo,1V); y

V. Normas e instructivo para el registro de la informacién contenida en los formatos que indican los datos que se inscribiran en el
Sistema de Servidores publicos y particulares sancionados de la Plataforma Digital Estatal (Anexo V).

SEGUNDO.Publiquese el preseraeuerdo, asi como sus cinco anexos, en el Periddico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado
de Michoacan de Ocampo.

TERCERO. Deigual forma, se reconoce la informacién que ha sido capturada por los usuarios, en el Sistema S3 desde octubre de 2024.
TRANSITORIOS

PRIMERO. El presentécuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno Constitucional del
Estado de Michoacan de Ocampo.

SEGUNDO. La inscripcion de la informacion que indican los formatos aprobados mediante el pkesent®, es obligatoria para las
autoridades competentes que prevé la Ley de Responsabildhdesstrativas para el Estado de Michoacan de Ocampo y la Ley del
Sistema Estata&lnticorrupcion para el Estado de Michoacan de Ocampo, por lo que los formatos se consideran técnicamente operables.
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ANEXO |

FORMATO QUE INDICA LOS DATOS QUE SE INSCRIBIRAN EN EL SISTEMA DE SERVIDORES PUBLICOS Y
PARTICULARES SANCIONADOS DE LA PLATAFORMA DIGITAL ESTATAL RELACIONADOS CON LAS
SANCIONES FIRMES IMPUESTAS A PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS EN TERMINQS DE LA LEY GENERAL
DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS Y LA LEY DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS PARA EL
ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO.

TODOS LOS CAMPOS SENALADOS CON UN ASTERISCO (*) SON DE CARACTER OBLIGATORIO.
LOS DATOS RESALTADOS EN COLOR VERDE NO SERAN PUBLICOS.

1. FECHA*
2. EXPEDIENTE*
(DD-MM-AAAA)

3. DATOS GENERALES DE LA PERSONA SERVIDORA PUBLICA SANCIONADA*

NOMBRE (S)* PRIMER APELLIDO* SEGUNDO APELLIDO
CURP* SEXO*

] HOMBRE

O MUJER

4. DATOS DEL EMPLEQ, CARGO O COMISION DE LA PERSONA SERVIDORA PUBLICA SANCIONADA*

ENTIDAD FEDERATIVA*

[0 01 AGUASCALIENTES 109 CIUDAD DE MEXICO | 117 MORELOS 0025 SINALOA

102 BAJA CALIFORNIA [110 DURANGO 0018 NAYARIT 026 SONORA

003 BAJA CALIFORNIASUR |11 GUANAJUATO 019 NUEVO LEON 027 TABASCO

004 CAMPECHE 0012 GUERRERO 020 OAXACA 0028 TAMAULIPAS

oos COAHUILA DE [0 13 HIDALGO 0021 PUEBLA 29 TLAXCALA

ZARAGOZA

006 COLIMA 014 JALISCO 022 QUERETARO 030 VERACRUZ DE IGNACIO
DE LA LLAVE

0007 CHIAPAS 0015 ESTADO DE MEXICO | 023 QUINTANAROO [[131YUCATAN




PERIODICO OFICIAL Martes 17 de Junio de 2025. 9a. Secc. PAGINA5

A

SECRETARIA EJECUTIVA
SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

DEL SISTEMA ESTATAL »
ANTICORRUPCION M I C H 0 A C A N

108 CHIHUAHUA 016 MICHOACAN  DE |[124 SAN LUIS POTOSI | (132 ZACATECAS
OCAMPO

NIVEL/ORDEN DE GOBIERNO*

OO FEDERAL OO ESTATAL O MUNICIPAL/ALCALDIA

AMBITO PUBLICO*

O EJECUTIVO O LEGISLATIVO [ JUDICIAL 0 ORGANO AUTONOMO

NOMBRE DEL ENTE PUBLICO*

SIGLAS DEL ENTE PUBLICO

NIVEL JERARQUICO DEL EMPLEQ, CARGO O COMISION*

O OPERATIVO U |OENLACE U | OJEFATURA DE | O SUBDIRECCION O DIRECCION DE

HOMOLOGO HOMOLOGO DEPARTAMENTO U |DE AREA U HOMOLOGO
HOMOLOGO AREA U HOMOLOGO

O DIRECCION OJEFATURA DE |JSUBSECRETARIA DE |JSECRETARIA  DE |0 OTRO (Especifique)

GENERAL U |UNIDAD U | ESTADO, OFICIALIA | ESTADO U

HOMOLOGO HOMOLOGO MAYORUHOMOLOGO |HOMOLOGO

DENOMINACION DEL EMPLEO, CARGO O COMISION*®

AREA DE ADSCRIPCION*

5. ORIGEN DEL PROCEDIMIENTO*

O AUDITORIA SUPERIOR DE LA | D AUDITORIA DEL ORGANO INTERNO | C1 DENUNCIA
FEDERACION O ENTIDADES DE | DE CONTROL DEL ENTE PUBLICO

FISCALIZACION SUPERIOR DE

LAS ENTIDADES FEDERATIVAS

ODE OFICIO O OTRO (Especifique)

6. TIPO DE FALTA COMETIDA POR LA PERSONA SERVIDORA PUBLICA SANCIONADA*

OABUSO DE FUNCIONES O COHECHO OPECULADO

0 DESVIO DE RECURSOS PUBLICOS |OJUTILIZACION  INDEBIDA  DE |JACTUACION BAJO CONFLICTO DE
INFORMACION INTERES

[ CONTRATACION INDEBIDA O ENRIQUECIMIENTO OCULTO O TRAFICO DE INFLUENCIAS

I SIMULACION DE ACTO JURIDICO | 1ENCUBRIMIENTO OO DESACATO
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SECRETARIA EJECUTIVA

SECRETARIA EJESCUTNA SISTEMA ESTATAL ANT!CDRRUBCK"N
P ANTICORRUPCIN. MICHOACAN
LINEPOTISMO C1OBSTRUCCION DE LAJUSTICIA | L1 OTRO (Especifique)

NORMATIVIDAD INFRINGIDA*

ARTICULO(S) DE LA NORMATIVIDAD INFRINGIDA* FRACCION(ES) DE LA NORMATIVIDAD INFRINGIDA

DESCRIPCION BREVE DE LOS HECHOS*

7. RESOLUCION SANCIONATORIA DE LA FALTA COMETIDA POR LA PERSONA SERVIDORA PUBLICA*

TITULO DEL DOCUMENTO *

FECHA DE LA RESOLUCION*

(DD-MM-AAAA)

FECHA DE NOTIFICACION*

(DD-MM-AAAA)

URL DE LA VERSION PUBLICA DE LA RESOLUCION DE SANCION EN
FORMATO DIGITAL*

FECHA EN QUE ADQUIRIO FIRMEZA LA RESOLUCION*

(DD-MM-AAAA)

FECHA DE NOTIFICACION DE LA RESOLUCION FIRME*

(DD-MM-AAAA)

URL DE LA VERSION PUBLICA DEL ACUERDO O DETERMINACION
QUE DECLARE FIRME
LA RESOLUCION EN FORMATO DIGITAL*

FECHA DE EJECUCION DE LA SANCION

(DD-MM-AAAA)

ORDEN JURISDICCIONAL* [ FEDERAL LIESTATAL

AUTORIDAD RESOLUTORA*

AUTORIDAD INVESTIGADORA*

AUTORIDAD SUBSTANCIADORA*




PERIODICO OFICIAL

Martes 17 de Junio de 2025. 9a. Secc.

PAGINA 7

DEL SISTEMA ESTATAL
ANTICORRUPCION

SECRETARIA EJECUTIVA
SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

MICHOACAN

8. TIPO DE SANCION IMPUESTA A LA PERSONA SERVIDORA PUBLICA*

CJSUSPENSION DEL EMPLEO, [ODESTITUCION DEL EMPLEO,
CARGO O COMISION CARGO O COMISION

O SANCION ECONOMICA

O INHABILITACION TEMPORAL PARA DESEMPENAR EMPLEQCS,
CARGOS (0]
COMISIONES EN EL SERVICIO PUBLICO Y PARA PARTICIPAR EN
ADQUISICIONES,

ARRENDAMIENTOS, SERVICIOS U OBRAS PUBLICAS

O OTRO (Especifique)

A. SUSPENSION DEL EMPLEO, CARGO O COMISION*

PLAZO DE LA SUSPENSION*

MES (ES)* DIA (S)*
FECHA INICIAL* FECHA FINAL*
(DD-MM-AAAA) (DD-MM-AAAA)

B. DESTITUCION DEL EMPLEO, CARGO O COMISION*

FECHA DE DESTITUCION*

(DD-MM-AAAA)

C. SANCION ECONOMICA*

MONEDA*
MONTO*

(Ejemplo: MXN de acuerdo con el ISO 4217)

PLAZO DE PAGO

ANO (S) MES (ES)

DIA (S)

SANCION ECONOMICA EFECTIVAMENTE COBRADA

MONEDA
MONTO

(Ejemplo: MXN de acuerdo con el ISO 4217)

FECHA DE COBRO DE LA SANCION

(DD-MM-AAAA)

FECHA EN QUE SE REALIZO EL PAGO TOTAL DE LA SANCION

(DD-MM-AAAA)
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SECRETARIA EJECUTIVA
SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

MICHOACAN

D. INHABILITACION TEMPORAL PARA DESEMPENAR EMPLEOS, CARGOS O COMISIONES EN EL SERVICIO PUBLICO
Y PARA

PARTICIPAR

ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS, SERVICIOS U OBRAS PUBLICAS *

EN

PLAZO DE LA INHABILITACION*

ANO (S)*

MES (ES)*

DIA (S)*

FECHA INICIAL*

(DD-MM-AAAA)

FECHA FINAL*

(DD-MM-AAAA)

E. OTRO*

DENOMINACION DE LA SANCION*
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ANEXO I

FORMATO QUE INDICA LOS DATOS QUE SE INSCRIBIRAN EN EL SISTEMA DE SERVIDORES PUBLICOS
Y PARTICULARES SANCIONADOS DE LA PLATAFORMA DIGITAL ESTATAL RELACIONADOS CON LAS
SANCIONES FIRMES IMPUESTAS A PARTICULARES (PERSONAS FiSICAS) VINCULADOS CON FALTAS
ADMINISTRATIVAS GRAVES EN TERMINOS DE LA LEY GENERAL DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS
Y LA LEY DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS PARA EL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO.

TODOS LOS CAMPOS SENALADOS CON UN ASTERISCO (*) SON DE CARACTER OBLIGATORIO.

2. EXPEDIENTE*
3. DATOS GENERALES DE LA PERSONA FiSICA mw
NOMBRE (S)* PRIMER APELLIDO* SEGUNDO APELLIDO
CuRP* RFC CON HOMOCLAVE*
ENTIDAD FEDERATIVA
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SECRETAQEQ:;ZFI:;:-A SISTEMA ESTATAL ANTII:OI!HHECIGN
PANTICORRUPCION MICHOACAN

4. DATOS DEL ENTE PUBLICO DONDE SE COMETIQ LA FALTA ADMINISTRATIVA*

ENTIDAD FEDERATIVA*

001 AGUASCALIENTES |09 CIUDAD DE MEXICO 017 MORELOS 025 SINALOA

[J02 BAJA CALIFORNIA |10 DURANGO 018 NAYARIT 026 SONORA

[J03 BAJA CALIFORNIA |11 GUANAJUATO 019 NUEVO LEON [0 27 TABASCO

SUR

[J04 CAMPECHE 012 GUERRERO [120 OAXACA 0128 TAMAULIPAS

0os COAHUILA | 013 HIDALGO 021 PUEBLA O 29 TLAXCALA

DE ZARAGOZA

[J06 COLIMA 014 JALISCO 022 QUERETARO 030 VERACRUZ DE

IGNACIO DE LA LLAVE
[J07 CHIAPAS 115 ESTADO DE MEXICO 023 QUINTANA ROO 131 YUCATAN
[0 08 CHIHUAHUA 016 MICHOACAN  DE|[J24 SAN LUIS POTOSI 032 ZACATECAS
OCAMPO
NIVEL/ORDEN DE GOBIERNO*
[JFEDERAL O ESTATAL 0 MUNICIPAL/ALCALDIA
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i SECRETARIA EJECUTIVA
SECRETARIA EJESF[gI:_A SISTEMA ESTATAL ANTICOR HUECIC}N
DE.:N?FCE?RA;C@N M I C H 0 A C A N
AMBITO PUBLICO
O EJECUTIVO O LEGISLATIVO O JUDICIAL O ORGANO AUTONOMO
NOMBRE DEL ENTE PUBLICO
SIGLAS DEL ENTE PUBLICO
5. ORIGEN DEL PROCEDIMIENTO*
0 AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION | O AUDITORIA DEL  ORGANO
O ENTIDADES DE FISCALIZACION SUPERIOR | INTERNO DE CONTROL DEL ENTE | C1 DENUNCIA
DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS PUBLICO
O DE OFICIO O OTRO (Especifique)
6. TIPO DE FALTA COMETIDA POR LA PERSONA FiSICA SANCIONADA*
0SOBORNO O PARTICIPACION O TRAFICO DE | O UTILIZACION DE
ILICITA INFLUENCIAS INFORMACION FALSA
O COLUSION O OBSTRUCCION 1 CONTRATACION Ouso INDEBIDO DE
DE FACULTADES INDEBIDA RECURSOS PUBLICOS

OO OTRO (Especifique)

NORMATIVIDAD INFRINGIDA*

ARTICULO(S) DE LA NORMATIVIDAD INFRINGIDA*

FRACCION(ES) DE LA NORMATIVIDAD INFRINGIDA

DESCRIPCION BREVE DE LOS HECHOS*

7. RESOLUCION SANCIONATORIA DE LA FALTA COMETIDA POR LA PERSONA FiSICA*

TITULO DEL DOCUMENTO*

FECHA DE LA RESOLUCION*

(DD-MM-AAAA)

FECHA DE NOTIFICACION*




PAGINA 12 Martes 17 de Junio de 2025. 9a. Secc. PERIODICO OFICIAL

SECRETARIA EJECUTIVA

SECRETARIA EJECUTIVA SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION
DEL SISTEMA ESTATAL A
ANTICORRUPCION M I C H O A C A N
(DD-MM-AAAA)

URL DE LA VERSION PUBLICA DE LA RESOLUCION DE SANCION
EN FORMATO DIGITAL*

FECHA EN QUE ADQUIRIO FIRMEZA LA RESOLUCION*

(DD-MM-AAAA)

FECHA DE NOTIFICACION DE LA RESOLUCION FIRME*

(DD-MM-AAAA)

URL DE LA VERSION PUBLICA DEL ACUERDO O DETERMINACION
QUE DECLARE FIRME LA RESOLUCION EN FORMATO DIGITAL*

FECHA DE EJECUCION DE LA SANCION

(DD-MM-AAAA)

ORDEN JURISDICCIONAL* O FEDERAL L ESTATAL

AUTORIDAD RESOLUTORA*

AUTORIDAD INVESTIGADORA*

AUTORIDAD SUBSTANCIADORA*

8. TIPO DE SANCION IMPUESTA A LA PERSONA FiSICA*

O INHABILITACION TEMPORAL

PARA PARTICIPAR EN . i ‘ OOTRO
OINDEMNIZACION O SANCION ECONOMICA

ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS (Especifique)

, SERVICIOS U OBRAS PUBLICAS

A. INHABILITACION TEMPORAL PARA PARTICIPAR EN ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS, SERVICIOS U OBRAS
PUBLICAS*

PLAZO DE LA INHABILITACION*

ANO (S)* MES (ES)* DIA (S)*
FECHA INICIAL* FECHA FINAL*
(DD-MM-AAAA) (DD-MM-AAAA)

BE. INDEMNIZACION*

MONEDA*

MONTO*
(Ejemplo: MXN de acuerdo con el ISO 4217)
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" SECRETARIA EJECUTIVA
SECRETARIA EJECUTIVA SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

DEL SISTEMA ESTATAL »
ANTICORRUPCION M I C H 0 A C A N

PLAZO DE PAGO

ANO (S) MES (ES) DiA (8)

INDEMNIZACION EFECTIVAMENTE COBRADA

MONEDA
MONTO
(Ejemplo: MXN de acuerdo con el ISO 4217)

FECHA EN LA QUE SE REALIZO EL
PAGO
TOTAL DE LA INDEMNIZACION

FECHA DE COBRO DE LA
INDEMNIZACION

(DD-MM-AAAA)
(DD-MM-AAAA)
C. SANCION ECONOMICA*
MONEDA*
MONTO*
(Ejemplo: MXN de acuerdo con el ISO 4217)
PLAZO DE PAGO
ANO (S) MES (ES) DiA (S)

SANCION ECONOMICA EFECTIVAMENTE COBRADA

MONEDA
MONTO

(Ejemplo: MXN de acuerdo con el ISO 4217)
FECHA DE COBRO DE LA FECHA EN QUE SE REALIZO EL PAGO
SANCION TOTAL DE LA SANCION
(DD-MM-AAAA) (DD-MM-AAAA)
D. OTRO*

DENOMINACION DE LA SANCION*
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Y
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Srpges” SECRETARIA EJECUTIVA
SECRETARIA EJECUTIVA SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION
DEL SISTEMA ESTATAL -
ANTICORRUPCION M I C H O A C A N
ANEXO Il

FORMATO QUE INDICA LOS DATOS QUE SE INSCRIBIRAN EN EL SISTEMA DE SERVIDORES PUBLICOS Y
PARTICULARES SANCIONADOS DE LA PLATAFORMA DIGITAL ESTATAL RELACIONADOS CON LAS
SANCIONES FIRMES IMPUESTAS A PARTICULARES (PERSONAS MORALES) VINCULADOS CON
FALTAS ADMINISTRATIVAS GRAVES EN TERMINOS DE LA LEY GENERAL DE RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS Y LA LEY DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS PARA EL ESTADO DE MICHOACAN
DE OCAMPO.

TODOS LOS CAMPOS SENALADOS CON UN ASTERISCO (*) SON DE CARACTER OBLIGATORIO.

1. FECHA*
2. EXPEDIENTE*
(DD-MM-AAAA)

3. DATOS GENERALES DE LA PERSONA MORAL SANCIONADA*

DENOMINACION O RAZON SOCIAL*

RFC CON HOMOCLAVE*

OBJETO SOCIAL

DOMICILIO EN LA REPUBLICA MEXICANA

TIPO DE VIALIDAD i .
NOMBRE DE LA VIALIDAD NUMERO EXTERIOR NUMERO INTERIOR
Ejemplo: CALLE
COLONIA/LOCALIDAD MUNICIPIO/ALCALDIA CODIGO POSTAL
ENTIDAD FEDERATIVA
001 AGUASCALIENTES 109 CIUDAD DE MEXICO 017 MORELOS 025 SINALOA
002 BAJA CALIFORNIA 010 DURANGO [0 18 NAYARIT [126 SONORA
SUOF? BAA QLNA 011 GUANAJUATO 119 NUEVO LEON 027 TABASCO
004 CAMPECHE 012 GUERRERO 020 OAXACA 028 TAMAULIPAS

o5 COAHUILA DE

ZARAGOZA O13 HIDALGO 021 PUEBLA O29 TLAXCALA
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A EELATAL SISTEMA ESTATAL ANTICOR HUECION
DE.:N?FCTC:HRuPcmN M I C H 0 A C A N
; 030 VERACRUZ DE
0006 COLIMA 014 JALISCO 0022 QUERETARO 1culiic Ty
0007 CHIAPAS 015 ESTADO DE MEXICO |23 QUINTANA ROO 031 YUCATAN
[0 08 CHIHUAHUA Lo DICDEACAN DE 0124 SAN LUIS POTOSI [132 ZACATECAS
OCAMPO
DOMICILIO EN EL EXTRANJERO
CIUDAD/LOCALIDAD ESTADO/PROVINCIA CALLE
NUMERO EXTERIOR NUMERO INTERIOR CODIGO POSTAL

PAIS

SANCIONADA*

4. DATOS GENERALES DEL DIRECTOR GENERAL Y DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA MORAL

DIRECTOR GENERAL DE LA PERSONA MORAL*

CURP

5. DATOS DEL ENTE PUBLICO DONDE SE COMETIO LA FALTA ADMINISTRATIVA*

ENTIDAD FEDERATIVA*

001 AGUASCALIENTES

109 CIUDAD DE MEXICO

017 MORELOS

[125 SINALOA

[102 BAJA CALIFORNIA

0010 DURANGO

018 NAYARIT

026 SONORA
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SECRETARIA EJECUTIVA

SECRETARIA EJECUTIVA
DEL SISTEMA ESTATAL
ANTICORRUPCION

SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

MICHOACAN

SUD: BAJA  CALIFORNIA| - 11 GuANAIUATO 019 NUEVO LEON 0027 TABASCO
0004 CAMPECHE 012 GUERRERO 020 OAXACA 028 TAMAULIPAS
005 COAHUILA  DE
SaAGRk 013 HIDALGO 021 PUEBLA 129 TLAXCALA
, 030  VERACRUZ DE
0006 COLIMA 014 JALISCO 0022 QUERETARO ENASITOE L ALLAVE
007 CHIAPAS 015 ESTADO DE MEXICO | 023 QUINTANA ROO 131 YUCATAN
008 CHIHUAHUA His = MCHOAGEN TE 024 SAN LUIS POTOSI [132 ZACATECAS
OCAMPO
NIVEL/ORDEN DE GOBIERNO*
O FEDERAL O ESTATAL O MUNICIPAL/ALCALDIA
AMBITO PUBLICO
O EJECUTIVO O LEGISLATIVO OJUDICIAL O ORGANO AUTONOMO
NOMBRE DEL ENTE PUBLICO
SIGLAS DEL ENTE PUBLICO
6. ORIGEN DEL PROCEDIMIENTO*
OAUDITORIA  SUPERIOR DE /LA
FEDERACION O ENTIDADES DE | O AUDITORIA DEL ORGANO INTERNO —
FISCALIZACION SUPERIOR DE | DE CONTROL DEL ENTE PUBLICO
LAS ENTIDADES FEDERATIVAS
O DE OFICIO 0 OTRO (Especifique)
7. TIPO DE FALTA COMETIDA POR LA PERSONA MORAL SANCIONADA*
L O TRAFICO DE | O UTILIZACION DE
O SOBORNO QIPARTICIPACION ILICITA | | oo o IKEGRMACIGN EALSA
. [0 OBSTRUCCION O CONTRATACION OuUso INDEBIDO DE
DE FACULTADES INDEBIDA RECURSOS PUBLICOS
O OTRO (Especifique)
NORMATIVIDAD INFRINGIDA*
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SECRETARIA EJECUTIVA
SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

DEL SISTEMA ESTATAL »
ANTICORRUPCION M I C H 0 A C A N

ARTICULO (S) DE LA NORMATIVIDAD INFRINGIDA* FRACCION (ES) DE LA NORMATIVIDAD INFRINGIDA

DESCRIPCION BREVE DE LOS HECHOS*

8. RESOLUCION SANCIONATORIA DE LA FALTA COMETIDA POR LA PERSONA MORAL*

TITULO DEL DOCUMENTO*

FECHA DE LA RESOLUCION*

(DD-MM-AAAA)

FECHA DE NOTIFICACION*

(DD-MM-AAAA)

URL DE LA VERSION PUBLICA DE LA RESOLUCION DE LA SANCION
EN FORMATO DIGITAL*

FECHA EN QUE ADQUIRIO FIRMEZA LA RESOLUCION*

(DD-MM-AAAA)

FECHA DE NOTIFICACION DE LA RESOLUCION FIRME*

(DD-MM-AAAA)

URL DE LA VERSION PUBLICA DEL ACUERDO O DETERMINACION
QUE DECLARE FIRME LA RESOLUCION EN FORMATO DIGITAL*

FECHA DE EJECUCION DE LA SANCION

(DD-MM-AAAA)

ORDEN JURISDICCIONAL* O FEDERAL O ESTATAL

AUTORIDAD RESOLUTORA*

AUTORIDAD INVESTIGADORA*

AUTORIDAD SUBSTANCIADORA*

9. TIPO DE SANCION IMPUESTA A LA PERSONA MORAL*

O INHABILITACION TEMPORAL PARA
PARTICIPAR EN ADQUISICIONES, . i .
ARRENDAMIENTOS, SERVICIOS U O INDEMNIZACION O SANCION ECONOMICA

OBRAS PUBLICAS




PAGINA 18 Martes 17 de Junio de 2025. 9a. Secc. PERIODICO OFICIAL

» SECRETARIA EJECUTIVA
SECRETARIA EJECUTIVA SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

DEL SISTEMA ESTATAL -
ANTICORRUPCION M I C H O A C A N

0 DISOLUCION DE

OO SUSPENSION DE ACTIVIDADES LA SOCIEDAD

O OTRO (Especifique)

A. INHABILITACION TEMPORAL PARA PARTICIPAR EN ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS, SERVICIOS U OBRAS
PUBLICAS*

PLAZO DE LA INHABILITACION*

ANO (S)* MES (ES)* DiA (8)*
FECHA INICIAL* FECHA FINAL*
(DD-MM-AAAA) (DD-MM-AAAA)

B. INDEMNIZACION*

MONEDA*
MONTO*

(Ejemplo: MXN de acuerdo con el ISO 4217)
PLAZO DE PAGO
ANO (S) MES (ES) DIA (S)

INDEMNIZACION EFECTIVAMENTE COBRADA

MONTO MONEDA

(Ejemplo: MXN de acuerdo con el ISO 4217)

EECHA DE COBRO DE L& EEECHA EN QUE SE REALIZO EL PAGO TOTJ:_\:
ISR INDEMNIZACION
(DD-MM-AAAA)
(DD-MM-AAAA)
C. SANCION ECONOMICA*
MONEDA*

MONTO*
(Ejemplo: MXN de acuerdo con el ISO 4217)

PLAZO DE PAGO

ANO (S) MES (ES) DIA (S)
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SECRETARIA EJECUTIVA
SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

DEL SISTEMA ESTATAL »
ANTICORRUPCION M I C H 0 A C A N

SANCION ECONOMICA EFECTIVAMENTE COBRADA

MONTO MONEDA

(Ejemplo: MXN de acuerdo con el ISO 4217)

EEcua) DE CORRO DE I FECHA EN QUE SE REALIZO EL PAGO TOTAL

SANCION Le th
SANCION

(DD-MM-AAAA) (DD-MM-AAAR)

D. SUSPENSION DE ACTIVIDADES*

PLAZO DE LA SUSPENSION*

ANO (S)* MES (ES)* DIA (S)*

FECHA INICIAL* FECHA FINAL*

(DD-MM-AAAA) (DD-MM-AAAA)

E. DISOLUCION DE LA SOCIEDAD*

FECHA DE LA DISOLUCION*

(DD-MM-AAAA)

F. OTRO*

DENOMINACION DE LA SANCION*

10. OBSERVACIONES




PAGINA 20 Martes 17 de Junio de 2025. 9a. Secc. PERIODICO OFICIAL

© SEa

SECRETARIA EJECUTIVA
SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

MICHOACAN

SECRETARIA EJECUTIVA
DEL SISTEMA ESTATAL
ANTICORRUPCION

ANEXO IV

FORMATO QUE INDICA LOS DATOS QUE SE INSCRIBIRAN EN EL SISTEMA DE SERVIDORES PUBLICOS Y
PARTICULARES SANCIONADOS DE LA PLATAFORMA DIGITAL ESTATAL RELACIONADOS CON LAS
SANCIONES FIRMES IMPUESTAS A LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS POR LA COMISION DE
FALTAS ADMINISTRATIVAS NO GRAVES EN TERMINOS DE LA LEY GENERAL DE
RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS Y LA LEY DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS PARA EL
ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO.

TODOS LOS CAMPOS SENALADOS CON UN ASTERISCO (*) SON DE CARACTER OBLIGATORIO.

2. EXPEDIENTE*
(DD-MM-AAAA)

3. DATOS GENERALES DE LA PERSONA SERVIDORA PUBLICA SANCIONADA*
NOMBRE (S)* PRIMER APELLIDO* SEGUNDO APELLIDO
CURP* RFC CON HOMOCLAVE* SEXO*

OHOMBRE

OMUIJER

4. DATOS DEL EMPLEO, CARGO O COMISION DE LA PERSONA SERVIDORA PUBLICA SANCIONADA*

001 AGUASCALIENTES [J 09 CIUDAD DE MEXICO 017 MORELOS 025 SINALOA
002 BAJA CALIFORNIA 110 DURANGO 018 NAYARIT 126 SONORA
003 BAJA CALIFORNIASUR |11 GUANAJUATO 19 NUEVO LEON 027 TABASCO
004 CAMPECHE 012 GUERRERO 020 OAXACA 028 TAMAULIPAS
?A?:;GOZACOAHUILA ok O13 HIDALGO 021 PUEBLA 029 TLAXCALA
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DEL SISTEMA ESTATAL
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SECRETARIA EJECUTIVA
SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

MICHOACAN

: 030 VERACRUZ DE
0006 COLIMA 014 JALISCO 0022 QUERETARO
Q IGNACIO DE LA LLAVE
0007 CHIAPAS 015 ESTADO DE MEXICO |23 QUINTANA ROO 131 YUCATAN
008 CHIHUAHUA géﬁMPg"CHOACAN bE 124 SAN LUIS POTOSI 032 ZACATECAS

DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS

DE CONTROL DEL ENTE PUBLICO

O FEDERAL O ESTATAL O MUNICIPAL/ALCALDIA

O EJECUTIVO O LEGISLATIVO O JUDICIAL O ORGANO AUTONOMO

NIVEL JERARQUICO DEL EMPLEQ, CARGO O COMISION*

O OPERATIVO O ENLACE E' EJ Ei:;ﬁmmo ij RE O SUBDIRECCION DE ER?E!:TJCC!ON BE

U HOMOLOGO U HOMOLOGO Y . AREAUHOMOLOGO |\, o« o~

. 1 JEFATURA [ SUBSECRETARIA DE | O SECRETARIA DE

EA[I’_'LR,E:&%TS;’;E DE UNIDAD U | ESTADO, OFICIALIA MAYOR | ESTADO U 'ésozi?ﬂ -
HOMOLOGO U HOMOLOGO HOMOLOGO peciia

DENOMINACION DEL EMPLEO, CARGO O COMISION* AREA DE ADSCRIPCION*

[0 AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION . P

O ENTIDADES DE FISCALIZACION SUPERIOR CIAUDITORIA DEL ORGANO INTERNO O DENUNCIA

ODE OFICIO

O OTRO (Especifique)

Por actos u omisiones que incumplan o transgredan las siguientes obligaciones:

PAGINA 21
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SECRETARIA EJECUTIVA
DEL SISTEMA ESTATAL
ANTICORRUPCION
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SECRETARIA EJECUTIVA
SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

MICHOACAN

O CUMPLIR CON LAS |0DENUNCIAR LOS ACTOS U |OATENDER LAS INSTRUCCIONES
FUNCIONES, ATRIBUCIONES Y | OMISIONES QUEEN EJERCICIO DE | DE SUS SUPERIORES, SIEMPRE QUE
COMISIONES ENCOMENDADAS, SUS FUNCIONES LLEGARE | ESTAS SEAN ACORDES CON LAS
OBSERVANDO EN SUDESEMPENO | A ADVERTIR, QUE PUEDAN | DISPOSICIONES RELACIONADAS
DISCIPLINA Y RESPETO, TANTOA |CONSTITUIR CON EL SERVICIO PUBLICO.EN
LOS DEMAS SERVIDORES PUBLICOS | FALTAS ADMINISTRATIVAS. CASO DE RECIBIR INSTRUCCION
COMOA LOS PARTICULARES CON OENCOMIENDA CONTRARIA A
LOS QUELLEGARE A TRATAR, EN DICHAS DISPOSICIONES, DEBERA
LOS TERMINOS QUE SE DENUNCIAR ESTA CIRCUNSTANCIA.
ESTABLEZCAN EN EL CODIGO DE

ETICA.

OPRESENTAR EN TIEMPO Y FORMA | 0 REGISTRAR, INTEGRAR, | 0 SUPERVISAR QUE LOS
LAS DECLARACIONES DE | CUSTODIAR Y CUIDAR LA | SERVIDORES PUBLICOS SUJETOS A
SITUACION PATRIMONIAL Y  DE | DOCUMENTACION E | SU DIRECCION, CUMPLAN CON LAS

INTERESES.

INFORMACION QUE POR RAZON DE
SU EMPLEO, CARGO O COMISION,
TENGA BAJO SU RESPONSABILIDAD,
E IMPEDIR O EVITAR SUUSO,
DIVULGACION,

SUSTRACCION, DESTRUCCION,
OCULTAMIENTO O INUTILIZACION
INDEBIDOS.

DISPOSICIONES DEL ARTICULO 49
DE LA LEY GENERAL
DE RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS.

ORENDIR CUENTAS SOBRE EL
EJERCICIO DELAS FUNCIONES, EN
TERMINOS DE LAS NORMAS
APLICABLES.

0O COLABORAR EN LOS
PROCEDIMIENTOS JUDICIALES Y
ADMINISTRATIVOS EN LOS QUE SEA
PARTE.

CJCAUSAR DANOS Y PERJUICIOS A
LA HACIENDA PUBLICA.

[1OTRO (Especifique)

7. RESOLUCION SANCIONATORIA DE LA FALTA COMETIDA POR LA PERSONA SERVIDORA PUBLICA*

PERIODICO OFICIAL




PERIODICO OFICIAL Martes 17 de Junio de 2025. 9a. Secc. PAGINA 23

RID05 |

e,

rd
Syl

SECRETARIA EJECUTIVA
SECRETARIA EJECUTIVA SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

DEL SISTEMA ESTATAL -
ANTICORRUPCION M I C H O A C A N

COAMONESTACION PUBLICA O|OSUSPENSION ~ DEL  EMPLEO, |ODESTITUCION DEL EMPLEO, CARGO
PRIVADA. CARGO O COMISION. O COMISION.

O INHABILITACION TEMPORAL PARA DESEMPENAR EMPLEOS, CARGOS
O COMISIONES ENEL SERVICIO PUBLICO Y PARA PARTICIPAR EN |CIOTRO (Especifique)
ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS, SERVICIOS U OBRAS PUBLICAS.

O PRIVADA
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SECRETARIA EJECUTIVA SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

DEL SISTEMA ESTATAL -
ANTICORRUPCION M I C H O A C A N

9. OBSERVACIONES v
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ANEXOV

NORMAS E INSTRUCTIV O PARA EL REGISTRO DE LA INFORMACION CONTENIDA EN LOS FORMATOS QUE INDICAN
LOS DATOS QUE SE INSCRIBIRAN EN EL SISTEMA DE SERVIDORES PUBLICOS Y PARTICULARES SANCIONADOS
DE LA PLATAFORMA DIGIT AL ESTATAL, POR LA COMISION DE FALTASADMINISTRA TIVAS GRAVES, FALTAS DE
PARTICULARES Y FALTASADMINISTRA TIVAS NO GRAVES.

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES COMUNES

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Primera. Del objeto.

El presente documento tiene por objeto establecer las normas e instrucciones a seguir por las autoridades competentes que prevé la Ley «
Responsabilidadesdministrativas para el Estado de Michoacan de Ocampo y la Ley del SistemaAtsitedatupcion para el Estado

de Michoacan de Ocampo, para el registro de la informacion contenida en los formatos gue indican los datos que se inscribiran en el Sisteme
de Servidores publicos y particulares sancionados de la Plataforma Digital Estatal.

Segunda. De las definiciones y acrénimos.
Para efectos de las presentes normas e instructivo para el registro de informacion, conforme a la Ley de RespoAdabilidadésas
para el Estado de Michoacan de Ocampo se entendera por:

l. Autoridad investigadora: La autoridad en la Secretaria, log@ros internos de control Aaditoria Superior y las entidades de
fiscalizacion, asi como las unidades de responsabilidades de las Empresas productivas del Estado, encargada de la investigacion d
faltas administrativas;

1. Autoridad resolutora: Tratandose de faltas administrativas no graves lo sera la unidad de responsabilidades administrativas o el
servidor publico asignado en los Organos internos de control. Para las Faltas administrativas graves, asi como para las faltas de
particulares, lo sera &tibunal en materiAnticorrupcion yAdministrativa del Estado de Michoacan;

1. Autoridad substanciadora: La autoridad en la Secretaria, Iosgﬁ'hos internos de control,Aaditoria Superigrasi como las
unidades de responsabilidades de las Empresas productivas del Estado que, en el ambito de su competencia, dirigen y conducen €
procedimiento de responsabilidades administrativas desde la admision del Informe de presunta responsabilidad administrativa
y hasta la conclusion de la audienciainicial. La funcién deteridad substanciadora, en ningin caso podré ser ejercida por una
Autoridad investigadora;

V. Comité Coordinador: El Comité Coordinador del Sistema EstAtaticorrupcion, integrado por los miembros y con las facultades
que se establecen en la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo y la Ley del Sistema Estatal
Anticorrupcion para el Estado de Michoacan de Ocampo;

V. Ente publico: Los Poderes Legislativo y Judicial, los érganos constitucionales autbnomos, las dependencias y entidades de la
Administracion Publica, los municipios y alcaldias del Estado de Michoacan de Ocampo, las fiscalias o procuradurias locales,
los 6rganos jurisdiccionales que no formen parte de los poderes judiciales, las empresas productivas del Estado, asi como cualquier
otro ente sobre el que tenga control cualquiera de los poderes y érganos publicos citados de los tres 6rdenes de gobierno;

VI. Faltas administrativas: Las Faltas administrativas graves, las Faltas administrativas no graves; asi como las Faltas de particulares,
conforme a lo dispuesto en la Ley General de Responsabilidddesistrativas y Ley de Responsabilidadebninistrativas
para el Estado de Michoacan de Ocampo;

VIl.  Falta administrativa no grave Las faltas administrativas de los Servidores Publicos en los términos de la Ley General de
Responsabilidadésdministrativas y Ley de Responsabilidadesninistrativas para el Estado de Michoacan de Ocampo, cuya
sancién corresponde a las Secretarias y a los Organos internos de control;

VIIl.  Falta administrativa grave: Las faltas administrativas de los Servidores Publicos catalogadas como graves en los términos de la
Ley General de Responsabilidadesninistrativas y Ley de Responsabilidadesninistrativas para el Estado de Michoacan de
Ocampo, cuya sancion corresponde al Tribunal;

IX. Faltas de particulares:Los actos de personas fisicas o morales privadas que estén vinculados con faltas administrativas graves
a que se refieren en la Ley General de Responsabilidadesistrativas y Ley de Responsabilidadesministrativas para el
Estado de Michoacan de Ocampo;
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X. Formatos: Los formatos que indican los datos que se inscribiran en el Sistema de Servidores publicos y particulares sancionados
de la Plataforma Digital Estatal, mencionados en cada titulo del presente instrumento;

XI. LGRA: Ley General de Responsabilidadeésninistrativas;
XIl.  Ley de Responsabilidaded.ey de Responsabilidadagministrativas para el Estado de Michoacan de Ocampo;

XIll.  Normas: El presente documento para el registro de informacion contenida en los formatos que indican los datos que se inscribiran
en el Sistema Estatal de Servidores publicos y particulares sancionados de la Plataforma Digital Estatal;

XIV. Organos internos de control:Las unidades administrativas a cargo de promover, evaluar y fortalecer el buen funcionamiento del
control interno en los Entes publicos, asi como aquellas otras instancias de los 6rganos constitucionales autbnomos que, conforme
a sus respectivas leyes, sean competentes para aplicar las leyes en materia de responsabilidades de servidores publicos;
XV. PDN: Plataforma Digital Nacional;
XVI. PDE: Plataforma Digital Estatal;
XVII. Secretaria:La Secretaria de Contraloria del Poder Ejecutivo del Estado;
XVIII. Tribunal: El Tribunal en materiAnticorrupcion yAdministrativa del Estado de Michoacan;
XIX. Sistema Nacional:Sistema Nacionanticorrupcion;
XX.  Sistema Estatal:Sistema Estatanticorrupcion;
XXI.  SESNA Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacidwdlcorrupcion;
XXIl. SESEA Secretaria Ejecutiva del Sistema Estaraicorrupcion; y
XXIII. Sistema 3:Sistema de Servidores publicos y particulares sancionados de la Plataforma Digital Estatal.
Tercera. De la inscripcion de las sanciones.
Las autoridades resolutoragsey su caso, substanciadoras inscribirdn en el Sistema 3, de acuerdo con los Formatos, la informacion de las
sanciones que hayan quedado firmes de conformidad con la LGRA Y la Ley de Responsabilidades, a través de los mecanismos con los que
cuenten para su transmision.
CAPITULO SEGUNDO
DEL REGISTRO DE LA INFORMACION
DE LOS FORMAOS
Cuarta. Generalidades.
El presente capitulo tiene por objeto establecer las normas que se deben tomar en cuenta para el registro de la informacion que sefialan los

formatos en el Sistema 3.

Los formatos se encontraran disponibles a través de la herramienta informatica que al efecto proporcione la SESEA a los Entes publicos que
asi lo soliciten y su uso y acceso se realizara de conformidad con las especificaciones técnicas que emita la SESNA.

Los Entes publicos que ya cuenten con una herramienta para incorporar la informacion al Sistema 3 de la PDN, Gnicamente deberan
verificar que se cumpla con las reglas sefialadas en el presente instrumento y que la informacion esté estandarizada conforme a los formatos
y las especificaciones técnicas que emita la SESNA.

Quinta. Informacién sugerida para el registro de informacion.
Para agilizar el registro, es conveniente que, en el momento de la captura de la informacion, se disponga de la siguiente documentacion:

l. La resolucion definitiva que imponga la sancion o sanciones, en su,caso; y

Il Acuerdo o determinacion que declara firme la resolucion definitiva.
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TITULO SEGUNDO
FORMATO QUE INDICALOS DATOS QUE SE INSCRIBIRAN EN EISISTEMA DE
SER/IDORES PUBLICOSY PARTICULARES SANCIONADOS DE LAPLATAFORMA DIGITAL
ESTATAL RELACIONADOS CON LAS SANCIONES FIRMES IMPUE®E A PERSONAS
SER/IDORAS PUBLICAS POR LACOMISION DE RALTAS ADMINISTRATIVAS GRAVES ENTERMINOS
DE LA LEY GENERALDE RESPONSABILIDADESADMINISTRATIVASY LA LEY DE RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS RARA EL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO

CAPITULO PRIMERO
DE LAS SECCIONES DEIFORMATO

Sexta. De las secciones del Formato.
El Formato contiene las siguientes secciones:

Fecha.

Expediente.

Datos generales de la persona servidora publica sancionada.

Datos del empleo, cargo o comision de la persona servidora publica sancionada.
Origen del procedimiento.

Tipo de falta cometida por la persona servidora publica sancionada.

Resolucion sancionatoria de la falta cometida por la persona servidora publica.
Tipo de sancién impuesta a la persona servidora publica.

Observaciones.

Séptima. De los datos contenidos en la fecha y en el expediente.
En estos apartados del Formato se inscribiran los siguientes datos:

l. Fecha: Indicar la fecha en la que se registra la informacion en formato DD-MM-AAAA; y
Il.  Expediente: Registrar el nimero de expediente en el que recae la resolucion.

Octava. De la informacion contenida en el apartado de Datos generales de la persona servidora publica sancionada.

En el presente apartado se establecen los datos concernientes a la persona servidora publica que cometié la falta administrativa, misma

gue se presentan ordenados de la siguiente manera:

l. Nombre (s), primer y segundo apellidosSe debera escribir el o los nombres, asi como los apellidos, sin abreviaturas, sin

acentos, ni signos especiales. En caso de tener sélo un apellido, debera colocarse en el espacio del primer apellido y dejar el espaci

del segundo apellido en blanco;

1. Clave Unica de Registro de Poblacion (CURPEscribir los dieciocho caracteres alfanuméricos como aparece en el documento
que emite la Secretaria de Gobernacion. En caso de no contar con ese dato, podra consultarlo en la siguiatifsspagina:

www.gob.mx/curg/

I1l. Registro Federal de Contribuyentes (RFC con homoclaveEscribir los primeros diez caracteres basicos y los tres
correspondientes a la homoclave; y

V. Sexo: Seleccionar la opcion que corresponda: hombre o mujer

Novena. De la informacion contenida en el apartado de Datos del empleo, cargo o comision de la persona servidora publica
sancionada.

En el presente apartado se establecen los datos concernientes al empleo, cargo o comisién que ostenta u ostentaba la persona servidc

publica al momento de cometer la falta administrativa, mismos que se presentan ordenados de la siguiente manera:

l. Entidad federativa: Seleccionar la entidad federativa donde se ubica el Ente publico donde labora o laboraba la persona servidora

publica sancionada, al momento de cometer la falta administrativa;
1. Nivel/orden de gobierno:Seleccionar el nivel u orden de gobierno: federal, estatal, municipal/alcaldia;
Il Ambito pablico: Seleccionar el &mbito publico: ejecutivo, legislativo, judicial u 6rgano auténomo;

V. Nombre del Ente publico:Indicar el nombre completo del Ente publico, sin abreviaturas, sin acentos, ni signos especiales;
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V. Siglas del Ente publico:Indicar las siglas del Ente publico;

VL. Nivel jerarquico del empleo, cargo o comisionSefalar el nivel jerarquico del empleo, cargo o comision: operativo, enlace,
jefatura de departamento, subdireccién de area, direccion de area, direccion general, jefatura de unidad, subsecretaria de estado u
oficialia mayor, secretaria de estado, homaologos u otro (Especifique);

VIl.  Denominacion del empleo, cargo o comisiéiEscribir la denominacion completa del empleo, cargo o comision que aparece en
el recibo de ndmina, nombramiento, contrato u oficio de comision, sin abreviaturas, sin acentos, ni signos especiales; y

VIII. Area de adscripcion:Especificar el nombre de la Unidadministrativa del Ente publico a la que esta o estaba adscrita la persona
servidora publica sancionada, sin abreviaturas, sin acentos, ni signos especiales.

Décima. De los datos contenidos en el apartado de Origen del procedimiento.

En el presente apartado se debera sefialar el motivo que dio origen a la investigacion por la comision de la falta administrativa grave.

Seleccionar conforme al catalogo el origen de la falta administrativa:

l. Auditoria Superior o entidades de Fiscalizacion del Estado de Michoacan de Ocampo;

Il.  Auditoria del Organo Interno de Control del Ente publico;

IIl.  Denuncia;

IV. De oficio; y

V. Otro (Especifique).

Undécima. De los datos contenidos en el apartado de Tipo de falta cometida por la persona servidora publica sancionada.

En el presente apartado se establecen los datos concernientes al tipo de falta cometida, mismos que se presentan ordenados de la siguiente

manera:

l. Tipo de falta: Seleccionar del catalogo la (s) falta (s) cometida (s) por la persona servidora publica. Se podran elegir de las
siguientes opcionegbuso de funciones, cohecho, peculado, desvio de recursos publicos, utilizacion indebida de informacion,
actuacion bajo conflicto de interés, contratacion indebida, enriquecimiento oculto, trafico de influencias, simulacién de acto

juridico, encubrimiento, desacato, nepotismo, obstruccion de la justicia, otro (Especifique);

Il Normatividad infringida: Escribir el nombre de la normatividad infringida por la persona servidora publica, sin abreviaturas, sin
acentos, ni signos especiales;

M. Articulo (s) de la normatividad infringida: Escribir el (los) articulo (s) infringido (s);
IV. Fraccion (es) de la normatividad infringida: En su caso, escribir la (s) fraccion (es) infringida (s); y

V. Descripcién breve de los hechofRedactar una descripcion breve de los hechos, sin incluir informacion reservada o confidencial,
de conformidad con la normatividad en materia de transparencia y proteccion de datos personales.

Duodécima. De los datos contenidos en el apartado de Resolucion sancionatoria de la falta cometida por la persona servidora publica.
En el presente apartado se establecen los datos concernientes a la resolucion firme, mismos que se presentan ordenados de la siguiente
manera:

l. Titulo del documento: Escribir el nombre del documento que resuelve el procedimiento de responsabilidad administrativa y que
ha quedado firme, sin abreviaturas, sin acentos ni signos especiales;

1. Fecha de la resolucionColocar la fecha en la que se emite la resolucién definitiva en formato DD-MM-AAAA;

M. Fecha de notificacion:Indicar la fecha en que se notifica la resolucion definitiva a la persona servidora publica sancionada, en
formato DD-MM-AAAA;

V. URL de la version publica de la resolucién de sancion en formato digitaColocar el enlace de la version publica de la
resolucion emitida por la autoridad a la que corresponde la sancion;

V. Fecha en que adquirié firmeza la resolucionColocar la fecha en que adquiri6 firmeza la resolucién de la persona servidora
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VI.

VIL.

VIIL.

XI.

XII.

publica en formato DD-MM-AAAA;

Fecha de notificacion de la resolucion firmetndicar la fecha en que se notifica a la persona servidora publica que la resolucion
ha quedado firme en formato DD-MM-AAAA;

URL de la version publica del acuerdo o determinacion que declare firme la resolucién en formato digitaolocar el
enlace de la version publica del acuerdo o determinacion que dicte la autoridad competente en la que declara que la resolucion
definitiva ha quedado firme;

Fecha de ejecucion de la sancioinotar la fecha en la que se ejecuté la sancion a la persona servidora publica en formato DD-
MM-AAAA.

Si al momento de registrar la informacion la autoridad no cuenta con el dato sefialado en el presente numeral, este podra registrarse
posteriormente mediante una actualizacién de su registro;

Orden jurisdiccional: Seleccionar la opcion correspondiente al orden jurisdiccional del Ente publico que emitié la resolucion:
federal o estatal;

Autoridad resolutora: Indicar el nombre de la autoridad facultada para dictar la sancion;
Autoridad investigadora: Especificar el nombre de la autoridad egeda de la investigacion de la falta administrativa grave; y

Autoridad substanciadora: Sefialar el nombre de la autoridad substanciadora del procedimiento.

Décima tercera. De los datos contenidos en el apartado de Tipo de sancion impuesta a la persona servidora publica.
Este apartado se refiere a los datos concernientes a la sancion y/o sanciones impuestas a la persona servidora publica, mismos que |
presentan ordenados de la siguiente manera:

Tipo de Sancién:Elegir una o varias sanciones, segun corresponda, conforme al catalogo y que fueron dictaminadas en la resolucion
definitiva. Se podran elegir de las siguientes opciones:

A)

B)

C)

Suspension del empleo, cargo o comisiéoBe debera llenar si en la resoluciéon se determiné sancionar con la suspension del
empleo, cargo o comision.

1. Plazo de la suspensiérColocar el plazo de la suspensién de la persona servidora publica sancionada, el cual podra ser
en meses o dias naturales;

2. Fecha inicial: Indicar la fecha en la que inici6 la suspension de la persona servidora publica en formato DD-MM-AAAA;
Ys

3. Fecha final: Indicar la fecha en la que se concluye la suspensién de la persona servidora publica en formato DD-MM-
AAAA.

Destitucion del empleo, cargo o comisiorBe debera llenar si en la resolucion definitiva se impuso destitucion del empleo, cargo
0 comision a la persona servidora publica.

1. Fecha de destitucionindicar la fecha de destitucion de la persona servidora publica en formato DD-MM-AAAA.

Si al momento de registrar la informacién la autoridad no cuenta con dicho dato, posteriormente podra registrar mediante una
actualizacion:

Sancién economicallenar este apartado en caso de que la persona servidora publica sea acreedora de una sancién econémica.

Monto: Colocar el monto total de la sancién econémica;

Moneda: Colocar el tipo de moneda en formato de tres letras, establecidos en el ISO 4217. Ejemplo: MXN;

Plazo de pagoSefialar el plazo para pagar la sanciéon econémica: afio (s), mes (es) y dia (s);

Sancién econoémica efectivamente cobradéndicar el monto efectivamente cobrado: monto y moneda;

Fecha de cobro de la sanciérEspecificar la fecha en que se realiz6 el cobro de la sancién econdémica en formato DD-
MM-AAAA; vy,

Fecha en que se realiz6 el pago total de la sancidspecificar la fecha en que la persona servidora publica cubrié el
pago total de la sanciéon econémica en formato DD-MM-AAAA.

ok wN e

o

Si al momento de registrar la informacion la autoridad no cuenta con los datos sefialados en los numerales 3 al 6, estos podran
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registrarse posteriormente mediante una actualizacion de su registro.

D) Inhabilitacion temporal para desempefiar empleos, cargos o comisiones en el servicio publico y para participar en
adquisiciones, arrendamientos, servicios u obras publicaklenar este apartado en caso de que la persona servidora publica
haya sido inhabilitada.

1. Plazo de la inhabilitacion: Colocar el plazo de la inhabilitacién de la persona servidora publica, empezando por afio(s),
mes(es) y dia(s);
2. Fecha inicial: Indicar la fecha en la que inici6 la inhabilitacién de la persona servidora publica en formato DD-MM-
AAAA, y
3. Fecha final: Indicar la fecha en la que se concluy6 la inhabilitacion de la persona servidora publica en formato DD-MM-
AAAA.
E) Otro: Llenar este apartado en caso de que la persona servidora publica sea acreedora a ofro tipo de sancién prevista en las leyes

locales anticorrupcion de las entidades federativas.
1. Denominacion de la sanciéntndicar el nombre de la sancion, sin abreviaturas, sin acentos, ni signos especiales.

Décima cuarta. De los datos contenidos en el apartado de Observaciones.
En este espacio se podran realizar las aclaraciones u observaciones que ‘se consideren pertinentes respecto de alguno o algunos de los
apartados del Formato.

CAPITULO SEGUNDO
SOBRE LATRANSRARENCIA, CONFIDENCIALIDAD
Y RESER/A DE LA INFORMACION

Décima quinta. Del tratamiento de la informacion del Formato.

El presente capitulo tiene por objeto establecer las disposiciones que deben tomar en cuenta la Secretaria, asi como los Organos internos
de control de los Entes publicos y entidades, la SESNA, SESEA y el Tribunal, sobre la publicidad de la informacion contenida en el presente
Formato.

Décima sexta. De la informacién publica.
Seran publicos los siguientes datos contenidos en las secciones:

1. Fecha.
2. Expediente.
3. Datos generales de la persona servidora publica sancionada:

Nombre (s), y apellidos, segun sea el caso.
Sexo.

4. Datos del empleo, cargo o comision de la persona servidora publica sancionada:

Entidad federativa.

Nivel/orden de gobierno.

Ambito publico.

Nombre del Ente publico.

Siglas del Ente publico.

Nivel jerarquico del empleo, cargo o comision.
Denominacioén del empleo, cargo o comision.
Area de adscripcion.

5. Origen del procedimiento:

Auditoria Superior o entidades de Fiscalizacion del Estado de Michoacan de Ocampo.
Auditoria del Organo Interno de Control del Ente publico.

Denuncia.

De oficio.

Otro (Especifique).
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6. Tipo de falta cometida por la persona servidora publica sancionada:

Tipo de falta.

Normatividad infringida.

Articulo (s) de la normatividad infringida.
Fraccion (es) de la normatividad infringida.
Descripcion breve de los hechos.

7. Resolucion sancionatoria de la falta cometida por la persona servidora publica:

Titulo del documento.

Fecha de la resolucion.

Fecha de notificacion.

URL de la version publica de la resolucion de sancién en formato digital.
Fecha en que adquirio firmeza la resolucion.

Fecha de notificacion de la resolucion firme.

URL de la version publica del acuerdo o determinacion que declare firme la resolucion en formato digital.
Fecha de ejecucion de la sancion.

Orden jurisdiccional.

Autoridad resolutora.

Autoridad investigadora.

Autoridad substanciadora.

8. Tipo de sancion impuesta a la persona servidora publica:
A) Suspensién del empleo, cargo o comision:
Plazo de la suspension.
Fechainicial.
Fecha final.
B) Destitucion del empleo, cargo o comision:
Fecha de la destitucion.
C) Sancion econdémica:
Monto.
Moneda.
Plazo de pago.
Sancién econdmica efectivamente cobrada.
Fecha de cobro de la sancién.

Fecha en que se realizo el pago total de la sancion.

D) Inhabilitacion temporal para desempefiar empleos, cargos o comisiones en el servicio publico y para participar en
adquisiciones, arrendamientos, servicios u obras publicas:

Plazode la inhabilitacion.
Fecha inicial.
Fecha final.

E) Otro:

Denominacion de la sancion.

Décima séptima. De la informacion confidencial del Formato.
No sera susceptible de publicidad y se considerara como informacién confidencial los datos contenidos en las siguientes secciones:

1. Datos generales de la persona servidora publica sancionada:

Clave Unica de Registro de Paoblacién (CURP).
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Registro Federal de Contribuyentes (RFC con homoclave).
2. Observaciones.

Décima octava. De la informacién reservada del Formato.
En caso de que las leyes establezcan alguna excepcion a la publicidad de la informacion del Formato en razon a la naturaleza de las
actividades del servidor publico u otra razon, se estara a lo establecido en las mismas.

TITULO TERCERO
FORMATO QUE INDICALOS DATOS QUE SE INSCRIBIRAN EN EISISTEMA
DE SER/IDORES PUBLICOSY PARTICULARES SANCIONADOS DE LAPLATAFORMA DIGITAL
ESTATAL RELACIONADOS CON LAS SANCIONES FIRMES IMPUE®B A PARTICULARES (PERSONAS FiSICAS)
VINCULADOS CON FALTAS ADMINISTRATIVAS GRA/ES ENTERMINOS DE LALEY GENERAL DE
RESPONSABILIDADESADMINISTRATIVASY LA LEY DE RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS RARA EL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO

CAPITULO PRIMERO
DE LAS SECCIONES DEIFORMATO

Décima novena. De las secciones del Formato.
El Formato contiene las siguientes secciones:

Fecha.

Expediente.

Datos generales de la persona fisica sancionada.

Datos del Ente publico en donde se cometio la falta administrativa.
Origen del procedimiento.

Tipo de falta cometida por la persona fisica sancionada.
Resolucion sancionatoria de la falta cometida por la persona fisica.
Tipo de sancion impuesta a la persona fisica.

Observaciones.

Vigésima. De los datos contenidos en la fecha y el expediente.
En estos apartados del Formato se inscribiran los siguientes datos:

I Fecha: Indicar la fecha en la que se registra la informacion en formato DD-MM-pAAA
Il.  Expediente: Registrar el numero de expediente en el que recae la resolucion.

Vigésima primera. De la informacion contenida en el apartado de Datos generales de la persona fisica sancionada.
En el presente apartado se establecen los datos concernientes a la persona fisica sancionada, mismos que se presentan ordenados de la
siguiente manera:

I Nombres (s), primer y.segundo apellidosSe debera escribir el o los nombres, asi como los apellidos, sin abreviaturas, sin
acentos, ni signos especiales. En caso de tener sélo un apellido, debera colocarse en el espacio del primer apellido y dejar el espacio
del segundo apellido en blanco;

Il Clave Unica de Registro de Poblacion (CURPEscribir los dieciocho caracteres alfanuméricos como aparece en el documento
que emite la Secretaria de Gobernacion. En caso de no contar con ese dato, podra consultarlo en la siguitttigsgagina:

www.gob.mx/curp/

M. Registro Federal de Contribuyentes (RFC con homoclaveEscribir los primeros diez caracteres basicos y los tres
correspondientes a la homoclave;

V. Domicilio en la Republica mexicanaindicar los datos de tipo de vialidad, nombre de la vialidad, nimero exterior, nUmero
interior (si aplica), colonia/localidad, municipio/alcaldia, cédigo postal y entidad federativa del domicilio que se sefiale en el
procedimiento administrativo, y

V. Domicilio en el extranjero: En su caso, indicar los datos de ciudad/localidad, estado/provincia, calle, nUmero exterior, nimero
interior (si aplica), codigo postal y pais del domicilio que se sefiale en el procedimiento administrativo.
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Vigésima segunda. De la informacién contenida en el apartado de Datos del Ente publico donde se cometio la falta administrativa.

En el presente apartado se establecen los datos del Ente publico donde se cometid la falta administrativa, mismos que se presenta
ordenados de la siguiente manera:

l. Entidad federativa: Seleccionar la entidad federativa donde se ubique el Ente publico donde se cometio la falta administrativa;

Il.  Nivellorden de gobierno:Seleccionar el nivel u orden de gobierno al que pertenece el Ente publico donde se cometié la falta
administrativa: federal, estatal, municipal/alcaldia;

Il.  Ambito publico: Seleccionar el &mbito publico, ya sea ejecutivo, legislativo, judicial u 6rgano auténomo;
IV.  Nombre del Ente publico:Indicar el nombre completo del Ente publico sin abreviaturas, sin acentos, ni signos especiales, y
V. Siglas del Ente publico:lndicar las siglas del Ente publico.
Vigésima tercera. De los datos contenidos en el apartado de Origen del procedimiento.
En el presente apartado se debera sefialar el motivo que dio origen a la investigacion por actos vinculados con faltas administrativas grave:
por parte de la persona fisica. Seleccionar conforme al catalogo el origen de la falta administrativa:
Auditoria Superior o entidades de Fiscalizacion del Estado de Michoacan de Ocampo.
Auditoria del Organo Interno de Control del Ente publico.
Denuncia.
De oficio.
Otro (Especifique).
Vigésima cuarta. De los datos contenidos en el apartado de Tipo de falta cometida por la persona fisica sancionada.
En el presente apartado se establecen los datos concernientes al tipo de falta cometida, mismos que se presentan ordenados de la siguie
manera:
l. Tipo de falta: Seleccionar el (los) tipo (s) de falta (s) cometida (s) por la persona fisica sancionada, se podran elegir de las
siguientes opciones: soborno, participacion ilicita, trafico de influencias, utilizacién de informacién falsa, colusion, obstruccion de

facultades, contratacion indebida, uso indebido de recursos publicos, otro (Especifique);

1. Normatividad infringida: Escribir el nombre de la normatividad infringida por la persona fisica, sin abreviaturas, sin acentos, ni
signos especiales;

I1l. Articulo (s) de la normatividad infringida: Escribir el (los) articulo (s) infringido (s);
V. Fraccion (es) de la normatividad infringida: En su caso, escribir la (s) fraccion (es) infringida (s); y

V. Descripcion breve de los hechofedactar una descripcion breve de los hechos, sin incluir informacion reservada o confidencial,
de conformidad con la normatividad en materia de transparencia y proteccion de datos personales.

Vigésima quinta. De los datos contenidos en el apartado de Resolucién sancionatoria de la falta cometida por la persona fisica.
En el presente apartado se establecen los datos concernientes a la resolucion firme, mismos que se presentan ordenados de la siguiente man

l. Titulo del documento: Escribir el nombre del documento que resuelve el procedimiento de responsabilidad administrativa y que
ha quedado firme, sin abreviaturas, sin acentos ni signos especiales;

1. Fecha de la resolucionColocar la fecha en la que se emite la resolucidon sancionatoria en formato DD-MM-AAAA,;

I1l. Fecha de notificacién:Indicar la fecha en que se notifica la resolucion a la persona fisica sancionada, en formato DD-MM-
AAAA;

[\ URL de la version publica de la resolucién de sancion en formato digitaColocar el enlace de la version publica de la
resolucion emitida por la autoridad a la que corresponde la sancion;

V. Fecha en que adquirio firmeza la resolucionColocar la fecha en que adquirié firmeza la resolucién de la persona fisica en
formato DD-MM-AAAA;

VI. Fecha de notificacion de la resolucion firmetndicar la fecha en que se notifica a la persona fisica que la resoluciéon ha quedado
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firme en formato DD-MM-AAAA;

VIl.  URL de la version publica del acuerdo o determinacion que declare firme la resolucién en formato digit&olocar el
enlace de la version publica del acuerdo o determinacion que dicte la autoridad competente enla que declara que la resolucion
definitiva ha quedado firme;

VIII.  Fecha de ejecucion de la sanciénotar la fecha en la que se ejecuto la sancion a la persona fisica en formato DD-MM-AAAA.

Si al momento de registrar la informacion la autoridad no cuenta con el dato sefialado en el presente numeral, este podra registrarse
posteriormente mediante una actualizacion de su registro.

IX. Orden jurisdiccional: Seleccionar la opcién correspondiente al orden jurisdiccional del Ente pUblico que emitié la resolucion:
federal o estatal;

X. Autoridad resolutora: Indicar el nombre de la autoridad facultada para dictar la sancion;
XI. Autoridad investigadora: Especificar el nombre de la autoridad encargada de la investigacion de la falta administrativa, y
XIl.  Autoridad substanciadora: Sefalar el nombre de la autoridad substanciadora del procedimiento.

Vigésima sexta. De los datos contenidos en el apartado de Tipo de sancion impuesta a la persona fisica.
Este apartado se refiere a los datos concernientes a la sancion y/o sanciones impuestas a la persona fisica, mismos que se presentan
ordenados de la siguiente manera:

Tipo de Sancién:Elegir una o varias sanciones, segln corresponda, conforme al catalogo y que fueron dictaminadas en la resolucion
definitiva. Se podran elegir de las siguientes opciones:

A) Inhabilitaciéon temporal para participar en adquisiciones, arrendamientos, servicios u obras publicaSe debera llenar si
en la resolucion se determiné sancionar con una inhabilitacion.

1. Plazo de la inhabilitacion: Colocar el plazo de la inhabilitacion de la persona fisica sancionada, empezando por afio (s),
mes (es) y dia (s);

2. Fecha inicial: Indicar la fecha en la que inici¢ la inhabilitacién de la persona fisica en formato DD-MM-AAAA

3. Fecha final: Indicar la fecha en la que se concluye la inhabilitacién de la persona fisica en formato DD-MM-AAAA.
B) Indemnizacion: Se debera llenar si en la resolucién definitiva se impuso indemnizacién.

1. Monto: Colocar el monto total de la indemnizacion;

2. Moneda: Colocar el tipo de moneda en formato de tres letras, establecidos en el ISO 4217. Ejemplo MXN;

3. Plazo de pagoSefialar el plazo determinado para el pago de la indemnizacion: afio (s), mes (es) y dia (s);

4. Indemnizacion efectivamente cobradatndicar el monto efectivamente cobrado: monto y moneda;

5. Fecha de cobo de la indemnizacionEspecificar la fecha en que se realiz6 el cobro en formato DD-MM-ARAA

6. Fecha en que se realiz6 el pago total de la indemnizacidtspecificar la fecha en que la persona fisica cubrié el pago

total de la indemnizacién en formato DD-MM-AAAA.

Si al momento de registrar la informacion la autoridad no cuenta con los datos sefialados en los numerales 3 al 6, estos podran
registrarse posteriormente mediante una actualizacion de su registro.

C) Sancién economical lenar este apartado en caso de que la persona fisica sea acreedora de una sancién econémica.

Monto: Colocar el monto total de la sancién econémica;

Moneda: Colocar el tipo de moneda en formato de tres letras, establecidos en el ISO 4217. Ejemplo: MXN;

Plazo de pagoSefialar el plazo para dar cumplimiento a la sancion econémica: afio (s), mes (es) y dia (s);

Sancion econoémica efectivamente cobradéndicar el monto efectivamente cobrado: monto y moneda;

Fecha de cobro de la sanciérEspecificar la fecha en que se realiz6 el cobro de la sancién econémica en formato DD-
MM-AAAA 'y,

Fecha en que se realizo el pago total de la sancidtspecificar la fecha en que la persona fisica cubrié el pago total de
la sancion econdmica en formato DD-MM-AAAA.

agrwnPE
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Si al momento de registrar la informacion la autoridad no cuenta con los datos sefialados en los numerales 3 al 6, estos podran
registrarse posteriormente mediante una actualizacion de su registro.
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D) Otro: Llenar este apartado en caso de que la persona fisica sea acreedora a otro tipo de sancién prevista en las leyes locale:
anticorrupcion de las entidades federativas.

1. Denominacion de la sancidnindicar el nombre de la sancién, sin abreviaturas, sin acentos, ni signos especiales.

Vigésima séptima. De los datos contenidos en el apartado de Observaciones.
En este espacio se podran realizar las aclaraciones u observaciones que se consideran pertinentes respecto de alguno o algunos de
apartados del Formato.

CAPITULO SEGUNDO
SOBRE LATRANSFARENCIA, CONFIDENCIALIDAD Y RESER/A DE LA INFORMACION

Vigésima octava. Del tratamiento de la informacién del Formato.

El presente capitulo tiene por objeto establecer las disposiciones que deben tomar en cuenta la Secretaria, asi como los Organos internc
de control de los Entes publicos y entidades, la SESNA, SESEA y el Tribunal, sobre la publicidad de la informacion contenida en el presente
Formato.

Vigésima novena. De la informacién publica del Formato.
Seran publicos los siguientes datos contenidos en las secciones:

1. Fecha.
2. Expediente.
3. Datos generales de la persona fisica sancionada:
Nombre (s) y apellidos, segun sea el caso.
4. Datos del Ente publico en donde se cometi6 la falta administrativa:

Entidad federativa.
Nivel/orden de gobierno.
Ambito publico.

Nombre del Ente publico.
Siglas del Ente publico.

5. Origen del procedimiento.

Auditoria Superior o entidades de Fiscalizacion del Estado de Michoacan de Ocampo.
Auditoria del Organo Interno de Control del Ente publico.

Denuncia.

De oficio.

Otro (Especifique).

6. Tipo de falta cometida por la persona fisica sancionada:

Tipo de falta.

Normatividad infringida.

Articulo (s) de la normatividad infringida.
Fraccion (es) de la normatividad infringida.
Descripcion breve de los hechos.

7. Resolucién sancionatoria de la falta cometida por la persona fisica:

Titulo del documento.

Fecha de la resolucion.

Fecha de notificacion.

URL de la version publica de la resolucion de sancién en formato digital.

Fecha en que adquirio firmeza la resolucion.

Fecha de notificacion de la resolucion firme.

URL de la version publica del acuerdo o determinacion que declare firme la resolucion en formato digital.
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Fecha de ejecucion de la sancion.
Orden jurisdiccional.

Autoridad resolutora.

Autoridad investigadora.
Autoridad substanciadora.

8. Tipo de sancion impuesta a la persona fisica.
A) Inhabilitaciéon temporal para participar en adquisiciones, arrendamientos, servicios u obras publicas:

Plazo de la inhabilitacion.
Fechainicial.
Fecha final.

B) Indemnizacion:
. Monto.
Moneda.
Plazo de pago.
Indemnizacion efectivamente cobrada.
Fecha de cobro de la indemnizacion.
Fecha en que se realizé el pago total de la indemnizacion.

C) Sancion econdémica:

Monto.

Moneda.

Plazo de pago.

Sancién econémica efectivamente cobrada.

Fecha de cobro de la sancion.

Fecha en que se realiz6 el pago total de la.sancion.

D) Otro: Denominacion de la sancion.

Trigésima. De la informacién confidencial del Formato.
No sera susceptible de publicidad y se considerara como informacién confidencial los datos contenidos en las siguientes secciones:

1. Datos generales de la persona fisica sancionada:

Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP).
Registro Federal de Contribuyentes (RFC con homoclave).
Domicilio en la Republica mexicana y domicilio en el extranjero.

2. Observaciones.

Trigésima primera. De la informacion reservada del Formato.
En caso de que las leyes establezcan alguna excepcion a la publicidad de la informacion del Formato, se estara a lo establecido en las mismas.

TITULO CUARTO
FORMATO QUE INDICALOS DATOS QUE SE INSCRIBIRAN EN EISISTEMADE SER/IDORES PUBLICOSY
PARTICULARES SANCIONADOS DE LAPLATAFORMA DIGITAL ESTATAL RELACIONADOS CON LAS
SANCIONES FIRMES IMPUESAS A PARTICULARES (PERSONAS MORALESYINCULADOS CON FALTAS
ADMINISTRATIVAS GRA/ES ENTERMINOS DE LALEY GENERAL DE RESPONSABILIDADESADMINISTRATIVAS Y
LA LEY DE RESPONSABILIDADESADMINISTRATIVAS PARA EL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO

CAPITULO PRIMERO
DE LAS SECCIONES DEIFORMATO

Trigésima segunda. De las secciones del Formato.
El Formato contiene las siguientes secciones:

Fecha.
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Expediente.

Datos generales de la persona moral sancionada.

Datos generales del director general y del representante legal de la persona moral sancionada.
Datos del Ente publico donde se cometid la falta administrativa.

Origen del procedimiento.

Tipo de falta cometida por la persona moral sancionada.

Resolucion sancionatoria de la falta cometida por la persona moral.

Tipo de sancién impuesta a la persona moral.

Observaciones.

Trigésima tercera. De los datos contenidos en la fecha y el expediente.
En estas secciones del Formato se inscribiran los siguientes datos:

Fecha: Indicar la fecha en la que se registra la informacion en formato DD-MM-pAAA

Expediente: Registrar el nimero de expediente en el que recae la resolucion.

Trigésima cuarta. De la informacién contenida en el apdaado de Datos generales de la persona moral sancionada.
En el presente apartado se establecen los datos concernientes a la persona moral sancionada, mismos que se presentan ordenados d
siguiente manera:

Denominacion o razén socialSe debera proporcionar la denominacion o razén social de la institucion tal y como se encuentra
registrada en la escritura publica;

Registro Federal de Contribuyentes (RFC con homoclaveEscribir los primeros nueve caracteres basicos y los tres
correspondientes a la homoclave;

Objeto social: Referir la actividad o actividades que desarrolla la persona moral;

Domicilio en la Republica mexicanaindicar los siguientes datos: tipo de vialidad, nombre de la vialidad, namero exterior,
ndmero interior (si aplica), colonia/localidad, municipio/alcaldia, codigo postal y entidad federativa y

Domicilio en el extranjero: En su caso, indicar los siguientes datos: ciudad/localidad, estado/provincia, calle, nimero exterior,
namero interior (si aplica), coédigo postal y pais.

Trigésima quinta. De la informacién contenida en el apaado de Datos Generales del dictor general y del epresentante

legal de la persona moral sancionada.

En el presente apartado se establecen los datos del director general y del representante legal de la persona moral, mismos que se presen
ordenados de la siguiente manera:

VI.

Nombre del director general de la persona moraEscribir el o los nombres, asi como los apellidos, sin abreviaturas, sin acentos
ni signos especiales. En caso de tener un soélo apellido, debera colocarse en el espacio del primer apellido y dejar el espacio del
segundo apellido en blanco;

Registro Federal de Contribuyentes (RFC con homoclave) del director general de la persona moicribir los primeros
diez caracteres basicos y los tres correspondientes a la homoclave;

Clave Unica de Registro de Poblacién (CURRJel director general de la persona moralEscribir los dieciocho caracteres
alfanuméricos como aparece en el documento que emite la Secretaria de Gobernacién. En caso de no contar con ese dato, podr
consultarlo en la siguiente pagimtps://wwwgob.mx/curp/

Nombre del representante legal de la persona moraEscribir el o los nombres, asi como los apellidos, sin abreviaturas, sin
acentos, ni signos especiales. En caso de tener un solo apellido, debera colocarse en el espacio del primer apellido y dejar el espaci
del segundo apellido en blanco;

Registro Federal de Contribuyentes (RFC con homoclavelel representante legal de la persona moraEscribir los
primeros diez caracteres basicos y los tres correspondientes a la homoclave, y

Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) del representante legal de la persona mdgakribir los dieciocho caracteres
alfanuméricos como aparece en el documento que emite la Secretaria de Gobernacién. En caso de no contar con ese dato, podr
consultarlo en la siguiente pagitwetps://wwwgob.mx/curp/
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Trigésima sexta. De la informacion contenida en el apado de Datos del Ente publico donde se cometi6 la falta administrativa.

En el presente apartado se establecen (si aplica) los datos del Ente publico donde se cometi6 la falta administrativa, mismos que se
presentan ordenados de la siguiente manera:

l. Entidad federativa: Seleccionar la entidad federativa donde se ubique el Ente publico donde se cometio la falta administrativa;

Il Nivel/orden de gobierno:Seleccionar el nivel u orden de gobierno al que pertenece el Ente publico donde se cometio la falta
administrativa: federal, estatal, municipal/alcaldia;

Il Ambito publico: Seleccionar el &ambito publico, ya sea ejecutivo, legislativo, judicial u 6rgano auténomo;

V. Nombre del Ente publico:Indicar el nombre completo del Ente publico sin abreviaturas, sin acentos, ni signos espgeciales; y

V. Siglas del Ente publico:Indicar las siglas del Ente publico.

Trigésima séptima. De los datos contenidos en el apado de Origen del pocedimiento.

En el presente apartado se debera sefialar el motivo que dio origen a la investigacion por actos vinculados con faltas administrativas graves

por parte de la persona moral. Seleccionar conforme al catalogo el origen de la falta administrativa:

l. Auditoria Superior o entidades de Fiscalizacion del Estado de Michoacan de Ocampo;

Il.  Auditoria del Organo Interno de Control del Ente publico;

IIl.  Denuncia;

IV. De oficio; y

V. Otro (Especifique).

Trigésima octava. De los datos contenidos en el apedto de Tipo de falta cometida porla persona moral sancionada.

En el presente apartado se establecen los datos concernientes al tipo de falta cometida, mismos que se presentan ordenados de la siguiente

manera:

l. Tipo de falta: Seleccionar el (los) tipo (s) de falta (s) cometida (s) por la persona moral sancionada. Se podra elegir de las siguientes
opciones: soborno, participacion ilicita, trafico de influencias, utilizacién de informacion falsa, colusion, obstruccion de facultades,

contratacion indebida, uso indebido de recursos publicos, otro (Especifique);

Il Normatividad infringida: Escribir el nombre de la normatividad infringida por la persona moral, sin abreviaturas, sin acentos, ni
signos especiales;

M. Articulo (s) de la normatividad infringida: Escribir el (los) articulo (s) infringido (s);
V. Fraccion (es) de la normatividad infringida: En su caso, escribir la (s) fraccion (es) infringida (s); y

V. Descripcion breve de los hechofedactar una descripcion breve de los hechos, sin incluir informacion reservada o confidencial,
de conformidad con la normatividad en materia de transparencia y proteccion de datos personales.

Trigésima novena. De los datos contenidos en el afsto de Resolucion sancionatoria de la falta cometida por la persona

moral.

En el presente apartado se establecen los datos concernientes a la resolucion firme, mismos que se presentan ordenados de la siguiente
manera:

l. Titulo del documento: Escribir el nombre del documento que resuelve el procedimiento de responsabilidad administrativa y que
ha quedado firme, sin abreviaturas, sin acentos ni signos especiales;

1. Fecha de la resolucionColocar la fecha en la que se emite la resolucién sancionatoria en formato DD-MM-AAAA;

M. Fecha de notificacion:Indicar la fecha en que se notifica la resolucién a la persona moral sancionada, en formato DD-MM-
AAAA;

V. URL de la version publica de la resolucion de la sancion en formato digitaColocar el enlace de la version publica de la
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VI.

VIL.

VIIL.

XI.

XII.

resolucion emitida por la autoridad a la que corresponde la sancion;

Fecha en que adquirié firmeza la resoluciénColocar la fecha en que adquiri6 firmeza la resolucion de la persona moral en
formato DD-MM-AAAA;

Fecha de natificacion de la resolucion firmetndicar la fecha en que se notifica a la persona moral que la resolucion ha quedado
firme en formato DD-MM-AAAA;

URL de la version publica del acuerdo o determinacion que declare firme la resolucién‘en formato digitatolocar el
enlace de la version publica del acuerdo o determinacion que dicte la autoridad competente en la que declara que la resolucion
definitiva ha quedado firme;

Fecha de ejecucion de la sanciodnotar la fecha en la que se ejecutd la sancién de la persona moral en formato DD-MM-
AAAA.

Si al momento de registrar la informacion la autoridad no cuenta con el dato sefialado en el presente numeral, este podra registrarse
posteriormente mediante una actualizacién de su registro;

Orden jurisdiccional: Seleccionar la opcion correspondiente al orden jurisdiccional del Ente publico que emitié la resolucion:
federal o estatal;

Autoridad resolutora: Indicar el nombre de la autoridad facultada para dictar la sancion;
Autoridad investigadora: Especificar el nombre de la autoridad egede de la investigacion de la falta administratiya; y

Autoridad substanciadora: Sefialar el nombre de la autoridad substanciadora del procedimiento.

Cuadragésima. De los datos contenidos en el apartado de Tipo de sancion impuesta a la persona moral.
Este apartado se refiere a los datos concernientes ala sanciéon y/o sanciones impuestas a la persona moral, mismos que se present
ordenados de la siguiente manera:

Tipo de Sancién:Elegir una o varias sanciones conforme al catalogo y que fueron dictaminadas en la resolucién definitiva. Se podran elegir
de las siguientes opciones:

A)

B)

C)

Inhabilitaciéon temporal para participar en adquisiciones, arrendamientos, servicios u obras publicaSe debera llenar si
en la resolucion se determiné sancionar con una inhabilitacion.

1. Plazo de la inhabilitacién: Colocar el plazo de la inhabilitacion de la persona moral sancionada, empezando por afio (s),
mes (es) y dia (s);

2. Fecha inicial: Indicar la fecha en la que inici6 la inhabilitacién de la persona moral en formato DD-MM-AAAA; y

3. Fecha final: Indicar la fecha en la que se concluye la inhabilitacion de la persona moral en formato DD-MM-AAAA.

Indemnizacion: Se debera llenar si en la resolucién definitiva se impuso indemnizacién.

Monto: Colocar el monto total de la indemnizacion;

Moneda: Colocar el tipo de moneda en formato de tres letras, establecidos en el ISO 4217. Ejemplo MXN;

Plazo de pagoSefialar el plazo determinado para dar cumplimiento a la indemnizacion: afio (s), mes (es) y dia (s);
Indemnizacion efectivamente cobradalndicar el monto efectivamente cobrado: monto y moneda;

Fecha de cobo de la indemnizacionEspecificar la fecha en que se realizo el cobro en formato DD-MM-AAAA; y
Fecha en que se realiz6 el pago total de la indemnizacidspecificar la fecha en que la persona moral cubri6 el pago
total de la indemnizacion en formato DD-MM-AAAA.

2

Si al momento de registrar la informacion la autoridad no cuenta con los datos sefialados en los numerales 3 al 6, estos podran
registrarse posteriormente mediante una actualizacion de su registro.

Sancién economical lenar este apartado en caso de que la persona moral sea acreedora de una sancién economica.

Monto: Colocar el monto total de la sancién econémica;

Moneda: Colocar el tipo de moneda en formato de tres letras, establecidos en el ISO 4217. Ejemplo: MXN;
Plazo de pagoSefialar el plazo para pagar la sanciéon econémica: afio (s), mes (es) y dia (s);

Sancién econoémica efectivamente cobradéndicar el monto efectivamente cobrado: monto y moneda;

el N
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5. Fecha de cobro de la sanciérEspecificar la fecha en que se realiz6 el cobro de la sancién econdémica en formato DD-
MM-AAAA; v,
6. Fecha en que se realizé el pago total de la sancid#specificar la fecha en que la persona moral cubri6 el pago total de

la sancién econémica en formato DD-MM-AAAA.

Si al momento de registrar la informacion la autoridad no cuenta con los datos sefialados en los numerales 3 al 6, estos podran
registrarse posteriormente mediante una actualizacion de su registro.

D) Suspension de actividaded:lenar este apartado si en la resolucién se sancion6 con la suspension de actividades.

1. Plazo de la suspensiérSefialar el plazo de la suspension de actividades: afio (s),-mes (es) y dia (s);
2. Fecha inicial: Indicar la fecha en que inici6 la suspensién de actividades en formato DD-MM-AAAA, y
3. Fecha final: Indicar la fecha en que concluye la suspension de actividades en formato DD-MM-AAAA.
E) Disolucion de la sociedadLtlenar este apartado si en la resolucion se sancioné con la disolucion de la sociedad.
1. Fecha de la disolucionEspecificar la fecha a partir de la cual se disuelve la sociedad de la persona moral en formato DD-
MM-AAAA.
F) Otro: Llenar este apartado en caso de que la persona moral sea acreedora a otro tipo de sancién prevista en las leyes locales

anticorrupcion de las entidades federativas.
1. Denominacion de la sanciéntndicar el nombre de la sancion, sin abreviaturas, sin acentos, ni signos especiales.

Cuadragésima primera. De los datos contenidos en el apartado de Observaciones.
En este espacio se podran realizar las aclaraciones u observaciones que se considera pertinentes respecto de alguno o algunos de los
apartados del Formato.

CAPITULO SEGUNDO
SOBRE LATRANSRARENCIA, CONFIDENCIALIDAD Y RESER/A DE LA INFORMACION

Cuadragésima segunda. Del tratamiento de la informacion del Formato.
El presente capitulo tiene por objeto establecer las disposiciones que deben tomar en cuenta la Secretaria, asi como los Organos internos de control
de los Entes publicos y entidades, la SESNA, SESEA y el Tribunal, sobre la publicidad de la informacion contenida en el presente Formato.

Cuadragésima tercera. De la informacién publica del Formato.
Seran publicos los siguientes datos contenidos en las secciones:

1. Fecha.
2. Expediente
3. Datos generales de la persona moral sancionada:
Denominacion o razon social.
Registro Federal de Contribuyentes (RFC con homoclave).
Objeto social.
Domicilio en la Republica mexicana.
Domicilio en el extranjero.
4. Datos del Ente publico donde se cometio la falta administrativa:
Entidad federativa.
Nivel/orden de gobierno.
Ambito pablico.
Nombre del Ente publico.
Siglas del Ente publico.

5. Origen del procedimiento:

Auditoria Superior o entidades de Fiscalizacién del Estado de Michoacan de Ocampo.
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Auditoria del Organo Interno de Control del Ente publico.
Denuncia.

De oficio.

Otro (Especifique).

6. Tipo de falta cometida por la persona moral sancionada:

Tipo de falta.

Normatividad infringida.

Articulo (s) de la normatividad infringida.
Fraccion (es) de la normatividad infringida.
Descripcion breve de los hechos.

7. Resolucién sancionatoria de la falta cometida por la persona moral:

Titulo del documento.

Fecha de la resolucion.

Fecha de notificacion.

URL de la version publica de la resolucion de la sancion en formato digital.
Fecha en que adquirio firmeza la resolucion.

Fecha de natificacion de la resolucion firme.

URL de la version publica del acuerdo o determinacion que declare firme la resolucion en formato digital.

Fecha de ejecucion de la sancion.
Orden jurisdiccional.

Autoridad resolutora.

Autoridad investigadora.
Autoridad substanciadora.

8. Tipo de sancién impuesta a la persona moral:

A

B)

C)

D)

Inhabilitacién temporal para participar en adquisiciones, arrendamientos, servicios u obras publicas:

Plazo de la inhabilitacion.
Fechainicial.
Fecha final.

Indemnizacioén:

Monto.

Moneda.

Plazo de pago.

Indemnizacién efectivamente cobrada.

Fecha de cobro de la indemnizacion.

Fecha en que se realiz6 el pago total de la indemnizacion.

Sancién econémica:

Monto.

Moneda.

Plazo de pago.

Sancién economica efectivamente cobrada.

Fecha de cobro de la sancion.

Fecha en que se realiz6 el pago total de la sancion.

Suspension de actividades:
Plazo de la suspension.

Fechainicial.
Fecha final.
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E) Disolucién de la sociedad:
Fecha de la disolucion.
F) Otro:
Denominacion de la sancion.

Cuadragésima cuarta. De la informacion confidencial del Formato.
No sera susceptible de publicidad y se considerara como informacién confidencial los datos contenidos en las siguientes secciones:

1. Datos generales del director general y del representante legal de la persona moral sancionada:

Nombre y apellidos, segln sea el caso, del director general de la persona moral.
Registro Federal de Contribuyentes (RFC con homoclave) del director general.
Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) del director general.

Nombre y apellidos, segun sea el caso, del representante legal.

Registro Federal de Contribuyentes (RFC con homoclave) del representante legal.
Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) del representante legal.

2. Observaciones.

Cuadragésima quinta. De la informacién reservada del Formato.
En caso de que las leyes establezcan alguna excepcion a la publicidad de la informacion del Formato, se estara a lo establecido en las mismas.

TITULO QUINTO
FORMATO QUE INDICALOS DATOS QUE SE INSCRIBIRAN EN EISISTEMADE SER/IDORES
PUBLICOSY PARTICULARES SANCIONADOS DE LAPLATAFORMA DIGITAL ESTATAL RELACIONADOS
CON LAS SANCIONES FIRMES IMPUESSS A LAS PERSONAS SERDORAS PUBLICAS POR LACOMISION DE
FALTAS ADMINISTRATIVAS NO GRA/ES ENTERMINOS DE LALEY GENERAL DE RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS Y LA LEY DE RESPONSABILIDADESADMINISTRATIVAS PARA EL ESTADO DE MICHOACAN

CAPITULO PRIMERO
DE LAS SECCIONES DEIFORMATO

Cuadragésima sexta. De las secciones del Formato.
El Formato contiene las siguientes secciones:

Fecha.

Expediente.

Datos generales de la persona servidora publica sancionada.

Datos del empleo, cargo o comision de la persona servidora publica sancionada.
Origen del procedimiento.

Tipo de falta cometida por la persona servidora publica sancionada.

Resolucion sancionatoria de la falta cometida por la persona servidora publica.
Tipo de sancién impuesta a la persona servidora publica.

Observaciones.

Cuadragésima séptima. De los datos contenidos en la fecha y expediente.
En estos apartados del Formato se inscribiran los siguientes datos:

l. Fecha: Indicar la fecha en la que se registra la informacion en formato DD-MM-AAA

Il.  Expediente: Registrar el nUmero de expediente en el que recae la resolucion.

Cuadragésima octava. De la informacion contenida en el apartado de Datos generales de la persona servidora publica sancionada.

En el presente apartado se establecen los datos concernientes a la persona servidora publica que cometio la falta administrativa, mismos

que se presentan ordenados de la siguiente manera:

l. Nombre (s), primer y segundo apellidosSe debera escribir el o los nombres, asi como los apellidos, sin abreviaturas, sin
acentos, ni signos especiales. En caso de tener sélo un apellido, debera colocarse en el espacio del primer apellido y dejar el espacio
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del segundo apellido en blanco;

1. Clave Unica de Registro de Poblacion (CURPEscribir los dieciocho caracteres alfanuméricos como aparece en el documento
que emite la Secretaria de Gobernacion. En caso de no contar con ese dato, podra consultarlo en la siguiatifsspagina:

www.gob.mx/curg/

I1l. Registro Federal de Contribuyentes (RFC con homoclavefEscribir los primeros diez caracteres basicos y los tres
correspondientes a la homoclave; y

V. Sexo: Seleccionar la opcion que corresponda: hombre o mujer

Cuadragésima novena. De la informacion contenida en el apartado de Datos del empleo, cargo o comision de la persona
servidora publica sancionada.

En el presente apartado se establecen los datos concernientes al empleo, cargo o comision que ostenta u ostentaba de la persona servid
publica al momento de cometer la falta administrativa, mismos que se presentan ordenados de la siguiente manera:

l. Entidad federativa: Seleccionar la entidad federativa donde se ubica el Ente publico donde labora o laboraba la persona servidora
publica sancionada, al momento de cometer la falta administrativa;

1. Nivel/orden de gobierno:Seleccionar el nivel u orden de gobierno: federal, estatal, municipal/alcaldia;

Il Ambito pablico: Seleccionar el &mbito publico: ejecutivo, legislativo, judicial u 6rgano auténomo;

V. Nombre del Ente publico:Indicar el nombre completo del Ente publico, sin abreviaturas, sin acentos, ni signos especiales;
V. Siglas del Ente publico:Iindicar las siglas del Ente publico;
VI. Nivel jerarquico del empleo, cargo o comisionSefialar el nivel jerarquico del empleo, cargo o comision: operativo, enlace,

jefatura de departamento, subdireccion de area; direccion de area, direccion general, jefatura de unidad, subsecretaria de estadc
oficialia mayor, secretaria de estado, homologos u otro (Especifique);

VIl.  Denominacion del empleo, cargo o comisiorEscribir la denominacion completa del empleo, cargo o comisién que aparece en
el recibo de nébmina, nombramiento, contrato u oficio de comisién, sin abreviaturas, sin acentos, ni signos especiales; y

VIIl.  Area de adscripcionEspecificar el nombre de la Unidadministrativa del Ente publico a la que esté o estaba adscrita la persona
servidora publica sancionada, sin abreviaturas, sin acentos, ni signos especiales.

Quincuagésima. De los datos contenidos en el apartado de Origen del procedimiento.

En el presente apartado se debera sefialar el motivo que dio origen a la investigacion por la comision de la falta administrativa no grave.
Seleccionar conforme al catalogo el origen de la falta administrativa:

l. Auditoria Superior o entidades de Fiscalizacion del Estado de Michoacan de Ocampo.

1. Auditoria del Organo Interno de Control del Ente puablico;

111. Denuncia;

V. De oficio;

V. Otro (Especifique).

Quincuagésima primera. De los datos contenidos en el apartado de Tipo de falta cometida por la persona servidora publica
sancionada.

En el presente apartado se establecen los datos concernientes al tipo de falta cometida, mismos que se presentan ordenados de la siguie
manera:

I Tipo de falta: Seleccionar conforme el catalogo el (los) tipo (s) de falta (s) cometida (s) por la persona servidora publica;

1. Normatividad infringida: Escribir el nombre de la normatividad infringida por la persona servidora publica, sin abreviaturas, sin
acentos, ni signos especiales;

I1l. Articulo (s) de la normatividad infringida: Escribir el (los) articulo (s) infringido (s);
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IV. Fraccion (es) de la normatividad infringida: En su caso, escribir la (s) fraccion (es) infringida (s); y

V. Descripcion breve de los hechofRedactar una descripcion breve de los hechos, sin incluir informacion reservada o confidencial,
de conformidad con la normatividad en materia de transparencia y proteccion de datos personales.

Quincuagésima segunda. De los datos contenidos en el apartado de Resolucién sancionatoria de la falta cometida por la

persona servidora publica.

En el presente apartado se establecen los datos concernientes a la resolucion firme, mismos que se presentan ordenados de la siguiente
manera:

l. Titulo del documento: Escribir el nombre del documento que resuelve el procedimiento de responsabilidad administrativa y que
ha quedado firme, sin abreviaturas, sin acentos ni signos especiales;

1. Fecha de la resolucionColocar la fecha en la que se emite la resoluciéon sancionatoria en formato DD-MM-AAAA;

M. Fecha de notificacion:Indicar la fecha en que se notifica la resolucion a la persona servidora publica sancionada, en formato DD-
MM-AAAA;

IV. Fecha en que adquirié firmeza la resolucionColocar la fecha en que adquirioé firmeza la resolucién de la persona servidora
publica en formato DD-MM-AAAA;

V. Fecha de notificacion de la resolucion firmetndicar la fecha en que se notifica a la persona servidora publica que la resolucion
ha quedado firme en formato DD-MM-AAAA;

VL. Fecha de ejecucion de la sancioinotar la fecha en la que se ejecuté la sancion a la persona servidora publica en formato DD-
MM-AAAA.

Si al momento de registrar la informacion la autoridad no cuenta con el dato sefialado en el presente numeral, este podra registrarse
posteriormente mediante una actualizacién de su registro;

VII. Autoridad resolutora: Indicar el nombre de la autoridad facultada para dictar la sancion;
VIII.  Autoridad investigadora: Especificar el nombre de la autoridad encargada de la investigacion de la falta administrativa no grave;
Y,

IX. Autoridad substanciadora: Sefialar el nombre de la autoridad substanciadora del procedimiento.

Quincuagésima tercera. De los datos contenidos en el apartado de Tipo de sancidn impuesta a la persona servidora publica.

Este apartado se refiere a los datos concernientes a la sancién y/o sanciones impuestas a la persona servidora publica, mismos que se
presentan ordenados de la siguiente manera:

Tipo de Sancién:Elegir una o varias sanciones conforme al catalogo y que fueron dictaminadas en la resolucién definitiva. Se podran elegir
de las siguientes opciones:

A) Amonestacion publica o privada:Se debera llenar si en la resolucion se determind sancionar con amonestacion publica o privada:
1. Tipo de amonestaciénSeleccionar el tipo de amonestacion: publica o privada.

B) Suspension del empleo, cargo o comisié8e debera llenar si en la resolucion definitiva se impuso la suspension del empleo,
cargo o comision:

1. Plazo de la suspensiorColocar el plazo de la suspension de la persona servidora publica sancionada, empezando por
mes (es) y/o dia (s);

2. Fecha inicial: Indicar la fecha en que inici6 la suspension del empleo, cargo o comision de la persona servidora publica en
formato DD-MM-AAAA, y

3. Fecha final: Indicar la fecha en la que se concluye la suspension del empleo, cargo o comision de la persona servidora
publica en formato DD-MM-AAAA.

C) Destitucion del empleo, cargo o comisiérLlenar este apartado si en la resolucion definitiva se impuso la destitucion del
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empleo, cargo o comision a la persona servidora publica:

1. Fecha de la destituciénindicar la fecha de destitucion del empleo, cargo o comision de la persona servidora publica en
formato DD-MM-AAAA.

D) Inhabilitacion temporal para desempefiar empleos, cargos o comisiones en el servicio publico y para participar en
adquisiciones, arrendamientos, servicios u obras publicaklenar este apartado en caso de que la persona servidora publica
haya sido inhabilitada:

1. Plazo de la inhabilitacion: Colocar el plazo de la inhabilitacion de la persona servidora publica, empezando por afio(s),
mes(es) y dia(s);

2. Fecha inicial: Indicar la fecha en la que inicid la inhabilitacién de la persona servidora publica en formato DD-MM-
AAAA, y
3. Fecha final: Indicar la fecha en la que se concluy6 la inhabilitacion de la persona servidora publica en formato DD-MM-
AAAA.
E) Otro: Llenar este apartado en caso de que la persona servidora publica sea acreedora a otro tipo de sancion prevista en las leye:

locales anticorrupcion de las entidades federativas:
1. Denominacion de la sanciénindicar el nombre de la sancién, sin abreviaturas, sin acentos, ni signos especiales.

Quincuagésima cuarta. De los datos contenidos en el apartado de Observaciones.
En este espacio se podran realizar las aclaraciones u observaciones que se considera pertinentes respecto de alguno o algunos de |
apartados del Formato.

CAPITULO SEGUNDO
SOBRE LATRANSFARENCIA, CONFIDENCIALIDAD Y RESER/A DE LA INFORMACION

Quincuagésima quinta. Del tratamiento de la informacion del Formato.

El presente capitulo tiene por objeto establecer las disposiciones que deben tomar en cuenta la Secretaria, asi como los Organos internc
de control de los Entes publicos y entidades, la SESNA, SESEA y el Tribunal, sobre la publicidad de la informacion contenida en el presente
Formato.

La informacion de las faltas administrativas no graves quedara registrada en el Sistema 3 para que las autoridades competentes pueda
consultarla en el ejercicio de sus atribuciones conforme al marco juridico aplicable, pero no sera publica.

No obstante, solo se podra utilizar la informacion establecida en la norma Quincuagésima sexta, para fines estadisticos, es decir, Unicament
aquella que no identifiqgue o haga identificable a las personas servidoras publicas en términos del marco juridico en materia de transparencic
y proteccion de datos personales.

Quincuagésima sexta. De la informacion estadistica del Formato.
La SESEA y SESNA podran utilizar y publicar, para fines estadisticos, los siguientes datos contenidos en las secciones:

1. Fecha.
2. Datos generales de la persona servidora publica sancionada:
Sexo.
3. Datos del empleo, cargo o comision de la persona servidora publica sancionada:
Entidad federativa.
Nivel/orden de gobierno.
Ambito publico.
Nombre del Ente publico.

Siglas del Ente publico.

4. Origen del procedimiento.
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Auditoria Superior o entidades de Fiscalizacién del Estado de Michoacan de Ocampo.
Auditoria del Organo Interno de Control del Ente publico.

Denuncia.

De oficio.

Otro (especificar).

5. Tipo de falta cometida por la persona servidora publica sancionada:

Tipo de falta.

Normatividad infringida.

Articulo (s) de la normatividad infringida.
Fraccion (es) de la normatividad infringida.
Descripcion breve de los hechos.

6. Resolucién sancionatoria de la falta cometida por la persona servidora publica:

Titulo del documento.

Fecha de la resolucion.

Fecha de notificacion.

Fecha en que adquiri6 firmeza la resolucion.
Fecha de notificacién de la resolucién firme.
Fecha de ejecucion de la sancion.

Autoridad resolutora.

Autoridad investigadora.

Autoridad substanciadora.

7. Tipo de sancion impuesta a la persona servidora publica:
Tipo de sancion.
A) Amonestacion publica o privada:
Tipo de amonestacion (publica o privada).
B) Suspensioén del empleo, cargo o comision:
Plazo de la suspension.
Fechainicial.
Fecha final.
C) Destitucion del empleo, cargo o comision:

Fecha de la destitucion.

D) Inhabilitacion temporal para desempefiar empleos, cargos o comisiones en el servicio publico y para participar en
adquisiciones, arrendamientos, servicios u obras publicas:

Plazo de la inhabilitacion.
Fechainicial.
Fecha final.

E) Otro:
Denominacion de la sancion.

Quincuagésima séptima. De la clasificacion de informacion del Formato.

En virtud de que la Ley General del Sistema Naci@nttorrupcion, la Ley General de Responsabilidad#sinistrativas, asi como la

Ley del Sistema EstatAhticorrupcion para el Estado de Michoacan de Ocampo, y la Ley de Responsabilitadestrativas para el

Estado de Michoacan de Ocampo, disponen que la informacién de faltas administrativas no graves no es publica, su clasificacion se
realizara en la forma y términos contenidos en la normativa aplicable a las Secretarias, Organos internos de control de los Entes publicos
y entidades, la SESNA, la SESEA y las autoridades resolutoras.
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Aprobado por unanimidad de votos de las y los ciudadiim&arlos Alberto Gamifio Garcia, Presidente del Comité de Participacion
Ciudadana y con esa calidad del Comité Coordinador del Sistema Bstatatrupcion y del Qgano de Gobierno de la Secretaria
Ejecutiva;M.A. Horacio Guillermo Diaz Mora, Encagado de Despacho deAaditoria Especial de Normatividad, en suplencia por
ausencia del C.MarcoAntonio Bravo Pantojajuditor Superior Interino de Michoacakltra. Marisol Sanchez Zamudio, Fiscal
Especializada en Combate a la Corrupcida; Francisco Ramirez FloresEncargado de Despacho d&kcretaria de Contraloria del
Estadolic. Magdalena Monserrat Pérez Marin Magistrada de la Quinta Sala Civil, en su calidad de Presidenta Sustituta del Supremo
Tribunal de Justicia y del Consejo del Poder Judicial del EdtafloQscar ChavezArriaga, Contralor Municipal dehyuntamiento de
Epitacio Huertal.E. Rubén Alejandro Garcia Alcantar, Contralor Municipal deAyuntamiento defangamandapiokic. Maria
Monserrat Farias Aguirr e, Contralora Municipal deAyuntamiento de Ziracuaretiro; integrantes del Comité Coordinador del Sistema
EstataAnticorrupcion, y del Ggano de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del mismo sistema, en la Segunda Sesién Ordinaria celebrada
el 12 de junio de 2025 dos mil veinticinco.

L.A.E. Carlos Alberto Gamifio Garcia Dra. Miryam Georgina Alcala Casillas ,
Presidente del Comité de Participacion Ciudadana Secretaria Técnica de la Secretaria
y con esa calidad del Comité Coordinador del Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién
Sistema Estatal Anticorrupcion y del Organo (Firmado)

de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva
(Firmado)
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