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DI ESTAT, DEL COMITE COORDINADOR DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION Y seearrania cireuriva

MICHOACAN DEL ORGANO DE GOBIERNO DE LA SECRETAR{A EJECUTIVA MICHOACAN
12 DE MARZO DE 2026

Acta No. ACT-SEA-CC-OG-ORD-01/2026

En la ciudad de Morelia, Michoacan, siendo las 9:20 nueve horas con veinte minutos del dia 12 doce de marzo de
2026 dos mil veintiséis, se reunieron en las instalaciones que ocupa la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion (SESEA), ubicadas en la calle Batalla de Casa Mata, nimero 1286, de la colonia Chapultepec Sur, de
la ciudad de Morelia, Michoacan; las y los ciudadanos: C.P. Lizet Esperanza Garcia Torres, Auditora Especial de X
Normatividad, en suplencia por ausencia del Auditor Superior de Michoacéan, el C.P. Marco Antonio Bravo Pantoja;

Mtra. Marisol Sdnchez Zamudio, Titular de la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion; Lic. Francisco (f’ :
Ramirez Flores, Titular de la Secretaria de Contraloria del Estado de Michoacan; Mtra. Azucena Marin Correa, o
Magistrada de la Quinta Sala del Tribunal en materia Anticorrupcion y Administrativa, en representacion de la
Magistrada Presidenta, la Dra. Lizett Puebla Soldrzano; Dra. Laura Elena Alanis Garcia, en su calidad de
Magistrada Presidenta Sustituta del Supremo Tribunal de Justicia; L.A. Oscar Chavez Arriaga, Contralor Municipal
de Epitacio Huerta; Lic. Maria Monserrat Farias Aguirre, Contralora Municipal de Ziracuaretiro; L.E. Rubén
Alejandro Garcia Alcantar, Contralor Municipal de Tangamandapio; y, la Dra. Miryam Georgina Alcala Casillas,
en cuanto Secretaria Técnica de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion y Secretaria del Comité
Coordinador y del Organo de Gobierno. Lo anterior, con el objeto de llevar a cabo la Primera Sesién Ordinaria 2026
del Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién y del Organo de Gobierno de la Secretaria
Ejecutiva, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 9, 12 y 30 de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion
para el Estado de Michoacan de Ocampo; | y 25 de los Lineamientos que Regulan el Funcionamiento, Organizacion
Interna y las Sesiones del Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion y Organo de Gobierno de la
Secretaria Ejecutiva del mismo Sistema. - - - == == - e e e e mmm i ce e ciaceccdicecceam oo

Desarrollo de la Sesion

La Dra. Miryam Georgina Alcala Casillas, Secretaria Técnica de la SESEA y Secretaria del Comité Coordinador y
del Organo de Gobierno, dio la mas cordial bienvenida a los integrantes de estos 6rganos colegiados y a todos los
asistentes; sefialo que para cumplir con el principio de méaxima publicidad, la sesion seria grabada y transmitida por los
canales oficiales de la Secretaria. = - = = == == - - oo m oo e aeea e aao

Previo a iniciar con el primer punto del Orden del Dia, la Secretaria del Comité Coordinador y del Organo de
Gobierno, informé que a partir del 04 cuatro de diciembre de 2025 dos mil veinticinco, el Comité de Participacion
Ciudadana (CPC) se quedo sin integrantes, por lo que en la presente sesién no se contard con la participacién de
representante alguno del CPC que funja como Presidente, toda vez que el H. Congreso del Estado no ha realizado las
designaciones de los nuevos integrantes, por lo que procedi6 a verificar la asistencia y el quérum legal para sesionar- -

1. Verificacion de asistencia y declaratoria de quérum legal. Con base en los articulos 13 y 30 de la Ley del
Sistema Estatal Anticorrupciéon para el Estado de Michoacan de Ocampo, establecen que para las sesmnes y
determinaciones del Comité Coordinador (CC) y Organo de Gobierno (OG) gocen de plena validez, se requerid_la
asistencia y el voto de la mayoria de los miembros de dichos Organos Colegiados, por ello, la Dra. Miryam Georgina
Alcala Casillas, Secretaria Técnica de la SESEA y Secretaria del Comité Coordinador y del Organo de Gobierno,
procedi6 a realizar el pase de lista de asistencia y verificacion de la existencia del quorum legal para sesionar
validamente, realizandose el registro SigUIeNte: - = = = = = = = = = = = @ @ o @@ mmh e e e e e oo j
INTEGRANTES DEL COMITE COORDINADOR Y DEL ORGANO DE GOBIERNO ASISTENCIA
C.P. Lizet Esperanza Garcia Torres, Auditora Especial de Normatividad, en suplencia por ausencia del

Auditor Superior de Michoacan; el C.P. Marco Antonio Bravo Pantoja. Presente
Mtra. Marisol Sanchez Zamudio, Fiscal Especializada en Combate a la Corrupcion. Presente
Lic. Francisco Ramirez Flores, Secretario de la Contraloria del Estado de Michoacén. Presente

Mtra. Azucena Marin Correa, Magistrada de la Quinta Sala del Tribunal en materia Anticorrupcion y

Administrativa, en representacion de la Magistrada Presidenta, la Dra. Lizett Puebla Solorzano. Frssitg

Dra. Laura Elena Alanis Garcia, en su calidad de Magistrada Presidenta Sustituta del Supremo Tribunal —

de Justicia.

L.A. Oscar Chavez Arriaga, Contralor del Ayuntamiento de Epitacio Huerta. Presente (via remota)
L.E. Rubén Alejandro Garcia Alcantar, Contralor del Ayuntamiento de Tangamandapio. Presente

Lic. Maria Monserrat Farias Aguirre, Contralora del Ayuntamiento de Ziracuaretiro. Presente (via remota)
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Acto seguido, la Secretaria del Comité Coordinador y del Organo de Gobierno, informé que se encontraban presentes
la mayoria de los integrantes, por lo que se declaré la existencia de quérum legal para sesionar, de conformidad con
los articulos 109 ter, fraccion I, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo; 9,
11, 12 y 30 de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion para el Estado de Michoacén de Ocampo; 16, fraccion I11 del
Acuerdo que emite el Organo de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva, por el cual se reforman el articulo 14 y las
fracciones II, 11l y VI del articulo 16 del Estatuto Orgéanico de la Secretaria Ejecutiva; y 52 de los Lineamientos que
Regulan el Funcionamiento, Organizacién Interna y las Sesiones del CCy OG. - == === === = === mc e mccm oo oo

2. Designacion de la o el Presidente del Comité Coordinador del SEA y Organo de Gobierno de la SESEA para
la conduccién de la sesién. Una vez verificado el quérum legal y ante la ausencia de la presidencia de estos Organos
Colegiados, la Secretaria del Comité Coordinador y del Organo de Gobierno, solicité el apoyo de los presentes para
que, por mayoria de votos, se designara a la persona que fungiria como Presidente o Presidenta para la conduccion de
Ja Presente SESION. = = = = = = = = =@ = oo e e o e e e eeemm-a—m-——e-a-

Hecho lo anterior, por mayoria de votos se designé al Lic. Francisco Ramirez Flores, Secretario de la Contraloria del
Estado de Michoacan, para que presidiera el desarrollo de la Primera Sesion Ordinaria 2026 dos mil veintiséis; ello,
en términos de lo dispuesto por los articulos 14 y 16 fraccién VI del Acuerdo por el que se reforma cl Estatuto
Orgénico de la Secretaria Ejecutiva; y articulo 52 del Acuerdo por el que se reforman los Lineamientos que Regulan el
Funcionamiento, Organizaciéon Interna y las Sesiones del Comité Coordinador del SEA y Organo de Gobierno de la
SESEA, publicados el 02 dos de diciembre de 2025 dos mil veinticinco, generando el siguiente: - = - - = == = == == - = -

Acuerdo: ACT-SEA-CC-OG-01-ORD-12.03.2026.01. El Comité Coordinador y el Organo de Gobierno, aprueban por
mayoria de votos, la designacion del Lic. Francisco Ramirez Flores, Secretario de la Contraloria del Estado de Michoacan,
para que presida y conduzca el desarrollo de la Primera Sesién Ordinaria 2026, en términos de los articulos 14 y 16
fracciéon VI del Acuerdo por el que se reforma el Estatuto Organico de la SESEA; y articulo 52 del Acuerdo por el que se
reforman los Lineamientos que Regulan el Funcionamiento, Organizacién Interna y las Sesiones del CC del SEA y OG d
la SESEA, publicados el 02 de diciembre 2025.

Acto seguido, la Secretaria del Comité Coordinador y del Organo de Gobierno, cedi6 el uso de la voz al Presidente,
para que continuara con ¢l desahogo de la sesion, quien agradecid a los presentes por la confianza depositada en su
persona para presidir y conducir la sesion, declarando formalmente su instalacion, y teniéndose por reconocidos los
acuerdos tomados Previamente, == === ===- - - - cc oo oo e o e e e e e e e mmmmmmmmmmmmm——aoT ;
Continuando con el uso de la voz, y para los efectos conducentes, el Presidente, informoé que por cuestiones de agenda \\5\_,,
el C.P. Marco Antonio Bravo Pantoja, Auditor Superior de Michoacan, se encontré imposibilitado de acudir a esta |
sesion, asi lo comunicoé mediante el oficio nimero ASM/0479/2026, y en suplencia por ausencia acude la C.P. Lizet
Esperanza Garcia Torres, Auditora Especial de Normatividad, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 40 del
Reglamento Interior de la Auditoria Superior de Michoacan; autorizandola con voz y voto, para efectos de ésta
sesion.-
Expuesto lo anterior, se sometié a consideracion de los integrantes del Comité Coordinador y Organo de Gobierno si
aprobaban otorgar uso de voz y voto a la C.P. Lizet Esperanza Garcia Torres, Auditora Especial de Normatividad, en
suplencia por ausencia del C.P. Marco Antonio Bravo Pantoja, Auditor Superior de Michoacan, para efectos de esta
sesion; de ser asi, se sirvieran manifestarlo levantando su mano, lo que se aprobé por unanimidad de votos. - - -- - - - ( ? /
v

Siendo las 09:25 nueve horas con veinticinco minutos, se declaré instalada la Primera Sesion Ordinaria 2026 del
Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupciéon y Organo de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva, y se
dio formal inicio, generandose el siguiente: - - - = = = = = = = = = ¢ ¢ o m o e e e eamaoe o

Acuerdo: ACT-SEA-CC-0OG-01-ORD-12.03.2026.02. El Comité Coordinador y el Organo de Gobierno, aprueban por
unanimidad, otorgar el uso de voz y voto para esta sesion a la C.P, Lizet Esperanza Garcia Torres, Auditora Especial de
Normatividad, en suplencia por ausencia del Auditor Superior de Michoacan, el C.P. Marco Antonio Bravo Pantoja.
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3. Lectura y aprobaciéon del Orden del Dia. Para dar cumplimiento al Tercer Punto del Orden del Dia, el Lic.
Francisco Ramirez Flores, y Presidente del Comité Coordinador y Organo de Gobierno en esta sesion, solicité a la
Secretaria del Comité Coordinador y del Organo de Gobierno, dar lectura a la propuesta del Orden del Dia. Acto
continuo, la Dra. Miryam Georgina Alcald Casillas, cumpliendo con la instrucciéon del Presidente, dio lectura al
proyecto del Orden del Dia, Siguiente: = - = = = = = = = o o m e e m e e et ieioooaaoaan
Ver:ﬁcacmn de asistencia y declaratorla del quorum legal.

conduccmn de lases;én en términos del Acuerdo que emlte el Organo de Goblemo de la SESEA por el cua] se reforman el

articulo 14 y las fracciones II, IIT y VI del articulo 16 del Estatuto Orgénico; y del Acuerdo que emite el Comité Coordinador del

SEA y el Organo de Gobierno de la SESEA, por el cual se reforman el articulo 14 y su fraccién 111 y el articulo 52 de los .

Lineamientos que Regulan el Funcionamiento, Organizacion Interna y las Sesiones del CC del SEA y del OG de la SESEA,

publicados en el Periddico Oficial del Estado el 02 de diciembre de 2025.

Lectura y aprobacion del Orden del Dia.

Lectura y aprobacion del Acta de la Cuarta Sesién Ordinaria de 2025 y del Acta de la Primera Sesién Extraordinaria 2026,

con base en los articulos 18, 19, 49 y 50 de los Lineamientos que Regulan el Funcionamiento, Organizacion Interna y las Sesiones

del CC del SEA y del OG de la SESEA y como seguimiento al Proyecto 1 del Programa Anual de Trabajo del Comité

Coordinador y del Programa Anual de Trabajo de la SESEA.

Presentacion Yy aprobacnon del [nfo[ me Anual sobre el Desempeiio de las Actividades de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
, con base en el articulo 18 fraccion XIX del Estatuto

Orgéanico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion.

Presentacion y aprobacion del Programa de Sensibilizacién y Capacitacién Interinstitucional Anticorrupcion 2026, con base

en el articulo 29 fracciones XV y XVI del Estatuto Organico.

Presentacion y aprobacion del Programa de Comunicacién Interinstitucional Anticorrupeién 2026, con base en el articulo 40
fracciones IV, V1 y VII del Estatuto Orgamco

"1 wia

23

)

(2

Infancias v Adolescencias en Mlchoacén 2026 en atenc1cm al Proyecto 7 del Programa Anual de Trabajo (PAT) del CC y
Proyecto 3 del PAT de la SESEA; y con base en ¢l Manual de Operacion del Programa Socioeducativo Creciendo con Valores, asi
como en el articulo 18 fraccion XXVIII del Estatuto Organico.

Presentacion y aprobacion del Acuerdo por el que se aprueba la entrada en vigor del Manual de Normas
para la Gestién Integral del Archivo Institucional de la Secretaria Ejecutiva, y por el que se deroga el Manual
Procedimientos para la Transferencia Primaria y Secundaria y Baja Documental, con base en los articulos 37 parrafo I de la
del Sistema Estatal Anticorrupcion y articulo 18 fracciones X1, XII y XIII del Estatuto Organico.

-

iva, con base en los articulos 37 parrafo I de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion ;
articulo 18 fracciones XI, XII y XIII del Estatuto Orgénico.

para ejecutar actividades, programas o proyectos de formacion, capacitacién, difusién, consultoria, vinculacidén o cualquier
actividad enfocada a aumentar la capacidad, conocimiento, competitividad, eficiencia, desarrollo humano de los servidores
publicos del SEA, asi como para acceder a descuentos en las capacitaciones y cursos ofrecidos; con base en el articulo 18 fraccién
XXIX del Estatuto Organico.

¥

con base en el articulo 18 fraccion XXIX del Estatuto Organico.

los ejercicios 2019; 2020 y 2021; por la cantidad de $5,056,943.00 (cinco millones cincuenta y seis mil novecientos cuarenta y
tres pesos 00/100 M.N.); con fundamento en la disposicion vigésima novena de los Lineamientos Generales para la Depuracion y
Cancelacién de Saldos Contables para el Poder Ejecutivo y sus Entidades, y en los articulos 1, 6, 7, 9 y 10 bis de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental.

Secretaria Ejecutiva, con base en el amculo 18 fraccion XX del Estatuto Orgamco

. Presentacion de avances sobre la dictaminacion de Estados Financieros del ejercicio fiscal 2025 por Auditoria Externa. con

base en los articulos 55 fraccion VI de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Michoacan y articulo 18 fraccion XX del
Estatuto Orgénico.
Presentacion y aprobacion del rd istrativ r el cual el Organ ier izala R ificacién ent

MWMSM@EUW con base en el artlcuio 18 fraccion VHI del Estatuto
Orgénico.

. Presentacion del seguimiento sobre la falta de designacién de la titularidad del Organo Interno de Control. en cumplimiento

de los Acuerdos ACT-SEA-CC-0G-02-ORD-13.06.2023.08 y ACT-SEA-CC-0G-02-ORD-12.06.2025.14.
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. Presentacion del Informe anual de implementacion del Sistema de Gestion de Integridad en la SESEA, con base en el

articulo 25 de la Ley General de Responsabilidades Administrativa y en el Estandar de Competencia 1399.

Presentacién, andlisis y en su caso, aprobacion por parte del Comité Coordinador, de las Propuestas de Fortalecimiento
Institucional 2026, derivadas del Informe Anual del Comité Coordinador 2024-2025, en sustitucion de las Recomendaciones No
Vinculantes para 2026, ante la falta de integrantes del Comité de Participacion Ciudadana y de la Comision Ejecutiva, con base
en los articulos 109 ter, Giltimo parrafo, de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo;

articulos 8 y 33 de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion. W F
Prcscmacmn y en su caso, aprobacmn por partc del Cormtc Coordinador, del Protocolo de medidas de proteccion a personas G‘?
2 a; con base en los articulos 8 numeral 4, articulo 13 numeral 2, articulo 32

y 33 cle la Convencmn de las Nac:ones Unidas Contra la Corrupcion (UNCAC); articulo III numeral 8 de la Convencion
Interamericana contra la Corrupeidn; articulo 109 fracciones 11 y IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (’4) o
y 107 de la Constitucién del Estado Libre y Soberano de Michoacén de Ocampo; articulo 64 Gltimo parrafo de la Ley General de K/
Responsabilidades Administrativas y de la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Michoacan de Ocampo; y
articulo 10 de los Lineamientos de Denuncias y Alertas del Sistema Estatal Anticorrupcion de Michoacén, en cumplimiento de la
Prioridad 7 y de las Lineas de Accion 1.8.1 y 1.8.2 del Programa de Implementacion de la Politica Estatal Anticorrupcidn .
Presentacion de la actualizacion a la Convocatoria para conformar el Banco de Buenas Pricticas Anticorrupcion 2026, con el
objetivo de impulsar, fomentar, documentar, difundir y reconocer acciones, procesos, programas y politicas alineadas a los ejes
estratégicos de la PEA, implementadas por entes pablicos, privados, sociales o académicos. 1
Presentacidén e invitacién a la_Escuela Virtual Anticorrupcién de Michoacan, con fundamento en el articulo 8 fraccion III de la
Ley del Sistema Estatal Anncorrupcmn

Presentacion del Informe de eXi a Pla na Dig 13 ]
1. 2 v 3 de la Plataforma Digital Estata, de conform:dad con los amculos 20 de las Bases para el Func:onamlento de ]a
Plataforma Digital Nacional; 23 y 52 de las Bases para el Funcionamiento de la Plataforma Digital Estatal; y articulos 18 fraccion
XV y 29 fraccion XII del Estatuto Organico.

Presentacién del Avance del Programa de Implementacién de la Politica Estatal Anticorrupcion 2024-2026, con base en los
articulos 109 ter, fraccion III incisos b) y ¢), de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo; y
articulo 8, fraccion I11, IV y V de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion para ¢l Estado de Michoacan.

. Presentacién del Informe de resultados de la Primera Sesién Extraordinaria 2026 del Sistema Nacional Anticorrupcién, en

cumplimiento del acuerdo ACT-SEA-CC-OG-01-EXT-15.01.2026.05, por el cual el Comité Coordinador designa a la Mtra.
Azucena Marin Correa, Magistrada de la 5a Sala del Tribunal en materia Anticorrupcién y Administrativa, para que represente al

Comité Coordinador de Michoacan en la Primera Sesion Extraordinaria 2026 del Sistema Nacional Anticorrupcion; comisionand \
también, que el sentido del voto encomendado respecto de los puntos 2 y 6 del orden del dia, fueran a favor.

Asuntos generales.- - = ----=--- - - -- e mee e e ceccmmesmemeo—mo—

Concluida la lectura, el Lic. Francisco Ramirez Flores, Presidente del Comité Coordinador y Organo de Gobierno en
esta sesion, puso a consideracion de los presentes el Orden del Dia propuesto, y pregunté si se tenia alguna
observacion. Al no existir observaciones, solicito a la Secretaria tomara la votacion correspondiente. Antes de votar, la
Mtra. Azucena Marin Correa hizo la precision de que la aprobacion del orden del dia seria en el general, teniendo en
cuenta que algunos puntos sufririan ligeras modificaciones, de acuerdo con lo puntualizado durante la lectura del
orden del dia. En ese tenor, siguiendo la instruccién del Presidente, la Dra. Miryam Georgina Alcald Casillas,
Secretaria del Comité Coordinador y del Organo de Gobierno, consulté en votacién econémica a los integrantes
los 6rganos colegiados, si estaban de acuerdo con la propuesta del orden del dia se sirvieran manifestarlo levantando la, Y\
mano. Habiendo sido aprobado por unanimidad de votos el orden del dia propuesto, con la puntualizacién sefialada. -\\B\—‘

Inmediatamente, el Lic. Francisco Ramirez Flores, Presidente del Comité Coordinador y Organo de Gobierno en ésta

sesion, en términos de lo dispuesto en el articulo 29 de los Lineamientos que Regulan el Funcionamiento, e
Organizacion Interna y las Sesiones del Comité Coordinador y Organo de Gobierno, sometié a consideracion de los ‘
presentes, dispensar la lectura de los documentos referidos en los puntos del 4 cuatro al 25 veinticinco del orden del

dia, al haberse circulado previamente. Por lo que solicitd a la Secretaria del Comité Coordinador y del Organo de
Gobierno, tomar la votacion correspondiente, y siguiendo la instruccion del Presidente, la Dra. Miryam Georgina

Alcala Casillas, consulté en votacién economica a los integrantes del Comité Coordinador y Organo de Gobierno, si

estaban de acuerdo con dispensar la lectura de los documentos previstos en los puntos del 4 cuatro al 25 veinticinco

del orden del dia se sirvieran manifestarlo levantando la mano. Habiendo sido aprobado por unanimidad de votos d

los presentes, generandose el siguiente: == === === --c--- oo oo e e eemmmmmn oo
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Acuerdo: ACT-SEA-CC-OG-01-ORD-12.03.2026.03. El Comité Coordinador y el Organo de Gobierno, aprueban por
unanimidad el Orden del Dia de la Primera Sesion Ordinaria 2026, en los términos propuestos y con la opinion vertida,
y se dispensa la lectura de los documentos previstos en los puntos 4 al 25, en virtud de haberse circulado previamente. Con
fundamento en los articulos 27 y 29 de los Lineamientos que regulan el Funcionamiento, Organizacién Interna y las
Sesiones del Comité Coordinador del SEA y Organo de Gobierno de la SESEA.

4. Lectura y aprobacion del Acta de la Cuarta Sesion Ordinaria de 2025 y del Acta de la Primera Sesion -
Extraordinaria 2026, de fechas 13 de noviembre de 2025 y 15 de enero de 2026, respectivamente, con base en los g
articulos 18, 19, 49 y 50 de los Lineamientos que Regulan el Funcionamiento, Organizacion Interna y las (j
Sesiones del CC del SEA y del OG de la SESEA y como seguimiento al Proyecto 1 del Programa Anual de
Trabajo del Comité Coordinador y del Programa Anual de Trabajodela SESEA . ------------oooo (L
El Lic. Francisco Ramirez Flores, Presidente del Comité Coordinador y Organo de Gobierno en ésta sesion, pregunto

a los integrantes si habia alguna observacion o comentario con relacion al contenido del Acta de la Cuarta Sesion )
Ordinaria 2025 y/o del Acta de la Primera Sesién Extraordinaria 2026, de fechas 13 de noviembre de 2025 y 15 de

enero de 2026, respectivamente; al no ser asi, y toda vez que se dispensoé su lectura, solicitd a la Secretaria sometiera a
votacion la aprobacion del acta indicada. Por lo que, siguiendo la instruccion del Presidente, la Dra. Miryam
Georgina Alcald Casillas, consultd en votacion econémica a los integrantes del Comité Coordinador y Organo de
Gobierno, si estaban de acuerdo con la aprobacion del Acta de la Cuarta Sesién Ordinaria 2025 y del Acta de la
Primera Sesion Extraordinaria 2026, de ser asi, se sirvieran manifestarlo levantando su mano. Habiéndose aprobado el
presente punto por unanimidad de votos de los presentes, por lo que se generd el siguiente: - - - === === --------

Acuerdo: ACT-SEA-CC-OG-01-ORD-12.03.2026.04. EI Comité Coordinador y el Organo de Gobierno, aprueban por

unanimidad las Actas de la Cuarta Sesién Ordinaria 2025 y de la Primera Sesion Extraordinaria 2026, de conformidad con

los articulos 18, 19, 49 y 50 de los Lineamientos que regulan el funcionamiento, organizacion interna y las sesiones del

Comité Coordinador del SEA y Organo de Gobierno de la SESEA. NS
'

5. Presentacion y aprobacion del Informe Anual sobre el Desempeiio de las Actividades de la Secret ria

Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion, incluido el ejercicio del presupuesto 2025, con base en el articuloﬁ\

18 fraccion XIX del Estatuto Orgénico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién. -------
Con relacion a este punto, la Dra. Miryam Georgina Alcald Casillas, Secretaria Técnica de la Secretaria Ejecutiva
sefiald que cada persona titular de las instituciones que conforman el Organo de Gobierno, disponian de un ejemplar
impreso en sus lugares, el cual también se remitird de forma electronica para su difusion. En ese sentido, comento que
este Informe ademas de atender a la obligatoriedad normativa, presenta las acciones, hallazgos y principales resultados
alcanzados en 2025 por cada una de las direcciones y unidades de apoyo, asi como de la Secretaria en su conjunto.
Presentando resultados de los 10 Proyectos alineados a las prioridades y lineas de accion de la Politica Estatal
Anticorrupcion y el Plan Anual de Trabajo de la SESEA. Tal como ha ocurrido en los dltimos dos informes, se ha
buscado presentar informacion de interés publico de manera ejecutiva y comparativa, atendiendo a los principios de
transparencia y rendicion de cuentas. En general y a grandes rasgos: En el PROYECTO 1. Se destaca la realizacion 5
Sesiones de las que emanaron 70 acuerdos cumplldos del Comité Coordinador y del Organo de Gobierno; en e
PROYECTO 2, destaca la firma de 30 convenios con instituciones, ayuntamientos y sector educativo, que permitieron
la interconexion, la profesionalizacién y la vinculacion. En el PROYECTO 3 se realizaron 4 Informes de Ejecucion
del Programa de Implementacion de la Politica Estatal Anticorrupcion (PI-PEA 2024), 7 insumos técnicos y estudios
anticorrupcioén, en el Programa de Sensibilizacién y Capacitacion, se realizaron 26 eventos con 3,435 participantes, asi
como la 2a ed. Rally vs la Corrupcion. En el PROYECTO 4, debe destacarse que Michoacén, contintia siendo el tinico
operando 5 de los 6 Sistemas de la Plataforma Digital Estatal (PDE), el SIDESEA desde 2023 y AlertaSEA desde
2024; ademés tiene la Interconexién en 4 de los 6 sistemas con la Plataforma Digital Estatal (PDN). En el
PROYECTO 5 se mantuvo el Registro como sujeto obligado en el Archivo General de la Nacion. En el PROYECTO 6
se tuvo un alcance de 788,911 personas en: Facebook, Instagram, X, TikTok, YouTube y Spotify con 214 productos
informativos para redes sociales y medios de comunicacion. En el PROYECTO 8 se recibieron 153 denuncias, lo que
representa un incremento del 70% respecto a 2024, se concluyeron 67 denuncias, y se dieron 90 asesorias, es decir
63.63% respecto a 2024, 98 OIC municipales dan seguimiento del turno de denuncias a través del SIDESEA, esto
representa el 86.72% de cobertura a nivel estatal, y se llegd a 81 municipios con material de difusion del SIDESEA.
En el PROYECTO 9 se alcanzaron casi 10,000 personas en 13 municipios en 115 escuelas. Y en el PROYECTO 10 se
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ejercio el 98.04% del presupuesto y se atendieron de manera oportuna las auditorias de organos fiscalizadores. - - - - -
Acto seguido, el Presidente del Organo de Gobierno en ésta sesion, pregunté si existian comentarios al respecto; no
siendo asi, solicitdé a la Secretaria tomara la votacion correspondiente, quien consulté en votacién econémica a los
integrantes del Organo de Gobierno, el sentido de su voto, respecto de si estaban de acuerdo en tener por presentado, y
en su caso, por aprobado el Informe Anual sobre el Desempefio de las Actividades de la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estatal Anticorrupcion, incluido el ejercicio del presupuesto 2025; aprobandose por unanimidad de votos de
los presentes por lo que se generd el siguiente acuerdo: - === - === == 2 - s e s o e c e e m e &
(F

Acuerdo: ACT-SEA-CC-OG-01-ORD-12.03.2026.05. El Organo de Gobierno aprueba por unanimidad el Informe QJ“
Anual sobre el Desempefio de las Actividades de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion, incluido el b
gjercicio del presupuesto de 2025, con base en el articulo 18, fraccion XIX del Estatuto Orgédnico de la SESEA.

6. Presentacion y aprobacion del Programa de Sensibilizacién y Capacitacién Interinstitucional Anticorrupcién
2026, con base en el articulo 29 fracciones XV y XVI del Estatuto Organico. - - - - - -------- ----ooounmo

La Dra. Miryam Georgina Alcala Casillas, Secretaria Técnica de la Secretaria Ejecutiva, comenté que este afo seria
el cuarto afio de ejecucion del Programa; que desde su primera edicion en 2023 ha tenido como objetivo ofrecer
herramientas, metodologias y conocimientos relativos a la prevencién, identificacién, denuncia, investigacién y
sancion de la corrupcion tanto como de faltas administrativas, como de garantia de control de recursos publicos y
transparencia; estos eventos de capacitacion y sensibilizacion han buscado promover una participacion amplia, diversa
y de alcance territorial en las distintas regiones de la entidad; tanto de personas servidoras piblicas como de la
ciudadania, incluidos grupos estratégicos y distintos sectores poblacionales. Asi, en 2025 se realizaron 27 eventos

en
los que se atendieron 8 regiones del estado con una cobertura de 26 municipios. De estos eventos 16 fueron talleres de
Gestion de Riesgos con 1024 participantes, 5 foros, 2 webinar, el Diplomado en colaboracioén con la UNLA, asi como

\

la 2da edicién de Rally, impactando a un total de 3435 personas. Esto ha logrado posicionar al Sistema Estata
Anticorrupcion como un referente en la formacion y reflexion anticorrupcion, ademas de incrementar la cobertura
alcance de los eventos, el nimero de materias, en distintos sectores poblacionales y actores estratégicos a lo largo
territorio de Michoacan. De este modo, el Programa 2026 considera 30 actividades de sensibilizacidn y capacitacion,s~.
de las cuales 6 capacitaciones serian especificas para personas servidoras publicas de las instituciones que conforman
el Comité Coordinador; en materia de ética publica y cultura de integridad, esquemas recurrentes de fraude y lavado
de dinero, control interno, investigacion e integracion de IPRA, adquisiciones, arrendamientos y servicios. Acto
seguido, el Presidente pregunto si habia alguna observacion o comentario, y en este tenor, la Mtra. Azucena Marin
Correa solicité que se estuviera de acuerdo en que el programa presentado para 2026 fuera meramente enunciativo, y
que de acuerdo con el buen manejo de las finanzas se pudiera ir modificando, perfeccionando y adecuando.- - - - - - - -
Acto seguido, el Presidente preguntd si habia alguna otra observacion o comentario; no siendo asi, solicité~a la
Secretaria tomara la votaciéon correspondiente. Siguiendo la instruccion del Presidente, la Dra. Miryam Georgina
Alcalé Casillas, consultd en votacién econémica con los integrantes el sentido de su voto, sobre si estaban de acuerdo
con la presentacion del Programa de Sensibilizacion y Capacitacion Interinstitucional Anticorrupcion 2026 y darse por
enterados del mismo, asi como aprobarlo, sefialando que este serd enunciativo, mas no limitativo al respecto de hacer
ajustes de acuerdo con las necesidades y posibilidades de la SESEA; aprobandose por unanimidad de votos de los
presentes, generandose el siguiente acuerdo: = - - === - - s s —eeoeem oo

unanimidad el Programa de Sensibilizacién y Capacitacion Interinstitucional Anticorrupcion 2026, siendo enunciativo,
mas no limitativo al respecto de hacer ajustes de acuerdo con las necesidades y posibilidades de la SESEA; y tienen por
presentados los resultados del Programa 2025, con base en el articulo 29 fracciones XV y XVI del Estatuto Orgénico.

Acuerdo: ACT-SEA-CC-0G-01-ORD-12.03.2026.06. El Comité Coordinador y el Organo de Gobierno, aprueban por %
/
e P

7. Presentaciéon y aprobacién del Programa de Comunicacién Interinstitucional Anticorrupcién del Sistema
Estatal Anticorrupcion 2026, con base en el articulo 40 fracciones IV, VI y VII del Estatuto Organico. - - - - - -
La Dra. Miryam Georgina Alcald Casillas, comentd que en este afio la “innovacion” sera la linea central del
Programa 2026, buscando proyectar al SEA como un sistema proactivo, capaz de adaptarse a los retos
contemporaneos, comprometido con soluciones concretas, medibles y verificables, lo que fortalecera la confianza
plblica en diferentes sectores y actores estratégicos que demandan instituciones transparentes y modernas, siendo
Pagina 6 de 19



S E A ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2026 ) SEA
awncormorcion  DEL COMITE COORDINADOR DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION Y sxcarranis esncuriva
MICHOACAN DEL ORGANO DE GOBIERNO DE LA SECRETAR{A EJECUTIVA MICHOACAN
12 DE MARZO DE 2026

Acta No. ACT-SEA-CC-OG-ORD-01/2026
ejemplo las que conforman el Sistema Estatal Anticorrupcion. Las campaiias tendran como objetivo dar continuidad a
la estrategia de difusion y a la linea discursiva de la proteccion del Derecho Humano a una Vida Libre de Corrupcion,
ahora con un enfoque de innovacién como herramienta de cambio en la lucha anticorrupcion. - - - ----- - --------
Acto seguido, el Presidente preguntd si habian comentarios u observaciones al respecto; no siendo asi, solicito a la
Secretaria tomara la votacion correspondiente, quien consultd en votacion econémica con los integrantes el sentido de
su voto sobre si estaban de acuerdo con la presentacion y en su caso, aprobacion del Programa de Comunicacion
Interinstitucional Anticorrupcion 2026; el presente punto se aprobo por unanimidad de votos, en los términos: - - - - -

Acuerdo: ACT-SEA-CC-0OG-01-ORD-12.03.2026.07. El Comité Coordinador aprueba por unanimidad el Programa d¢
Comunicacién Interinstitucional Anticorrupciéon 2026, con base en el articulo 40 fracciones TV, VI y VII del Estatuto
Orgénico de la Secretaria Ejecutiva.

8. Presentacién y aprobacion del Programa Socioeducativo de Sensibilizacién y Prevencion de la Corrupcion
desde las Infancias y Adolescencias en Michoacidn 2026, en atencion al Proyecto 7 del Programa Anual de
Trabajo (PAT) del CC y Proyecto 3 del PAT de la SESEA; y con base en el Manual de Operacion del Programa
Socioeducativo Creciendo con Valores, asi como en el articulo 18 fraccion XXVIII del Estatuto Organico. - - - - -
Con relacion a este punto, la Dra. Miryam Georgina Alcald Casillas, informd que en este afio se tiene proyectado
igual que en los 2 afos previos, llegar a 60 escuelas de preescolar, primaria, secundaria y preparatoria en 10
municipios distintos a los ya visitados. En 2024 se realizaron 69 presentaciones con la participacion de 15,089
personas en 11 municipios. Y en 2025 se realizaron 55 presentaciones en 11 municipios adicionales, ademas de 10

cursos para docentes y 6 eventos publicos llegando a casi 10 mil personas. - == === === s e e e e e c e mmman e
El Presidente pregunto si habia alguna observacion o comentario, en atencion a ello, la Mtra. Azucena Marin Corr%

alguna vez los integrantes han asistido a escuelas para observar el programa, a lo que los integrantes respondieron ¢
sentido negativo; acto seguido la Mtra. Azucena Marin Correa, solicitd a la Secretaria Técnica que les hicier
llegar la invitacién a las presentaciones del programa, puntualizando ademas que ella si ha acudido pero en su caliddd
de madre de familia y que, por ello, le gustaria que todos los integrantes fueran invitados, conocieran el programa y
comprendan el impacto que tiene en las infancias y juventudes, en atencion a los valores y buenas practicas que este
tipo de programas aportan a la sociedad y al grupo en particular, en la lucha contra la corrupcion. Acto seguido se
proyecto el calendario de actividades del mencionado programa, por peticion de la Dra. Miryam Georgina Alcala
Casillas, quien también comenté que el calendario se incluy6 en la carpeta de la sesion, previamente compartida. En
atencion a la peticion de la Mtra. Azucena Marin Correa, se comprometi6 a hacer llegar la invitacion, ya que estén
confirmados los detalles con las instituciones educativas, a los integrantes del Comité Coordinador, precisando ;
municipio, escuela, dia y hora en la que se llevaran a cabo. También, la Secretaria Técnica recordé que uno de los eje
més importantes del programa, es dar a conocer al Sistema Estatal Anticorrupcion en su conjunto, asi como a cada una
de las instituciones que lo integran, e invitar a la ciudadania a hacer uso de los canales y las herramientas que estas
instituciones ponen a su disposicion; sefiald que ademas de esto, se llevan a cabo talleres para las infancias y
adolescencias, cuentacuentos y actividades para fomentar la ética y los valores, asi como para gestionar las emociongs
tanto para nifios y adolescentes, asi como a los padres de familia, desde un enfoque de neurociencia. También, sefialo.
que la diferencia entre 2024 y 2025, deriva de que en 2024 se hacia en eventos masivos, pero que desde 2025 se
determin6 que se atendieran a grupos mas reducidos y focalizados, con la intencion de que el mensaje fuera mejor
recibido, directo y asimilado; a través de dindmicas en las que se pone a prueba, y se refuerza, lo aprendido durante los
talleres. Finalmente reiterd el compromiso de hacer llegar la invitacién correspondiente a los integrantes del Comité
Coordinador, y les invité a compartir material de difusién de sus instituciones, para entregar a las familias durante la
imparticion del programa. El L.E. Rubén Alejandro Garcia Aledntar, preguntd si el calendario presentado puede ser ./ /)
sujeto a modificaciones, dado que en el municipio del que es contralor, estd en la disposicion de invitar a que se /"
impartan las actividades del programa en las distintas instituciones educativas con que cuenta el municipio. Al
respecto, la Dra. Miryam Georgina Alcald Casillas, agradecié y confirmé que el calendario presentado es una
propuesta disefiada con base en los resultados del afio anterior, pero que sin problema se podra ajustar para que se

llegue a las instituciones y municipios del Comité Coordinador, para que lo conozcan y se sumen a este. === =-=-==-- -~

En ese sentido, el Presidente pregunto si habia alguna observacion o comentario al respecto; no siendo asi, solicité a la
Secretaria tomara la votacion correspondiente, quien consulté en votacién econémica con los integrantes el sentido de

su voto respecto si estaban de acuerdo con la presentacion y en su caso, aprobacioén del Programa Socioeducativo de

N
pregunté si alguno de los integrantes conoce las actividades que llevan a cabo a través de este programa, o que si X

A
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Sensibilizacion y Prevencion de la Corrupcion desde las Infancias y Adolescencias en Michoacan 2026, teniendo en

cuenta lo comentado en este punto. El punto fue aprobado por unanimidad de votos y se genero el siguiente: - - - - - -

Acuerdo: ACT-SEA-CC-0G-01-ORD-12.03.2026.08. El Comité Coordinador y el C)rgano de Gobierno, aprueban por
unanimidad el Programa Socioeducativo de Sensibilizacién y Prevencién de la Corrupcion desde las Infancias 3
Adolescencias en Michoacan 2026, integrando el compromiso de invitar nuevamente a las instituciones del SEA 4
participar en las actividades, asi como modificar el Programa de ser necesario, con base en el Manual de Operacion de
Programa Socioeducativo Creciendo con Valores, asi como en el articulo 18 fraccion XXVIII del Estatuto Orgénico de la
SESEA.

9. Presentacion y aprobacién del Acuerdo por el que se suscribe el Manual de Normas y Procedimientos para la
Gestién Integral del Archivo Institucional de la Secretaria Ejecutiva, y por el que se abroga el Manual de
Procedimientos para la Transferencia Primaria y Secundaria y Baja Documental, con base en los articulos 37
parrafo I de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcién y articulo 18 fracciones XI, XII y XIII del Estatuto
L0 L R

La Dra. Miryam Georgina Alcal4 Casillas, coment6 que éste Manual ya fue sometido a la valoracion y visto bueno
de la Secretaria de Contraloria del Estado de Michoacan (SECOEM), se recibi6 retroalimentacion y comentarios, y se
atendieron las observaciones pertinentes. E1 Manual propuesto, busca establecer los principios y bases que permitan
armonizar y estandarizar los procesos archivisticos de las dreas de la SESEA; y que funja como guia operativa que
regule la produccion, organizacion, conservacion, acceso, transferencia, baja y disposicion final de los documentos de |4
ésta Secretaria; asi como promover la transparencia, la rendicion de cuentas y la preservacién de la memoria
institucional. Este Manual dejaria sin efectos el aprobado en 2025 sobre Procedimientos para la Transferencia
Primaria, Secundaria y Baja Documental. ~ = - === -----------mocmmmmmm e e m o m i m e e
Acto seguido, el Lic. Francisco Ramirez Flores, Presidente del Organo de Gobierno en esta sesion pregunto si habia
alguna observacién o comentario con relacién al presente punto, no habiendo ninguno y atn con el uso de la voz,
confirmé que la Secretaria de Contraloria, a través del area correspondiente ya hizo la revisién, en conjunto con la
Consejeria Juridica del Estado, ya que son quiénes revisan, valoran y verifican que se cumplan con los requisitos par;
la integracion de este tipo de documentos normativos. La Mtra. Azucena Marin Correa sefialo que, debido a
redundancia en los términos, lo idoneo serd que se vote a favor de la presentacion del Acuerdo y suscripcion del
mismo; la Secretaria tomdénotadeello. == ==-====- == m e o e s s
No habiendo més comentarios al respecto, el Presidente solicité a la Secretaria tomara la votacién correspondie
Siguiendo la instruccién del Presidente, la Dra. Miryam Georgina Alcali Casillas, consult6 en votacién nominal
con los integrantes del Organo de Gobierno, el sentido de su voto respecto de si estaban de acuerdo en tener por
presentado y en su caso, por suscrito, el Acuerdo que aprueba el Manual de Normas y Procedimientos para la Gestion
Integral del Archivo Institucional de la Secretaria Ejecutiva. Aprobandose por unanimidad de votos de los presentes,
por lo que se gener6 el siguiente: - -~ - -------c-cememiccmemmm e cmm s s s m s s e s s e

sy

Acuerdo: ACT-SEA-CC-OG-01-ORD-12.03.2026.09. El Organo de Gobierno tiene por presentado y suscribe el Acuerdo
que aprueba por unanimidad ¢l Manual de Normas y Procedimientos para la Gestion Integral del Archivo, con base en el
articulo 37 pérrafo I de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion y articulo 18 fracciones X1, X1I y XIII del Estatuto
Oreénico de la SESEA.

10. Presentacién y aprobaciéon del Acuerdo por el que se suscribe el Manual de Protocolos y Politicas en
Materia de Ciberseguridad de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién, con base en los
articulos 37 parrafo I de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcién y 18 fracciones XI, XII y XIII del Estatuto )
OrginicodelaSESEA - - - - - - - - - - oo oo m e mm e e m oot m e s s oo e

En este punto la Dra. Miryam Georgina Alcala Casillas, observo que, de igual manera, éste fue sometido a la
valoracion de la Secretaria de Contraloria del Estado de Michoacdn (SECOEM), se recibio retroalimentacion y se
atendieron las observaciones. Con este Manual se busca establecer un marco integral de Ciberhigiene, evaluacion y
optimizacién de practicas de seguridad informatica; reducir riesgos cibernéticos y garantizar el cumplimiento de
normas de Ciberseguridad. - == ==------ccc-memcmmmmmammo e mm e oo mm o mmmm s mmmmmm oo
Expuesto lo anterior, el Presidente solicité que quedara asentado en el acta lo abordado, y pregunto si habia algu

comentario adicional al respecto; no siendo as, solicité a la Secretaria tomara la votacién correspondiente. Por lo que
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siguiendo la instruccién del Presidente, la Dra. Miryam Georgina Alcala Casillas, consult6 en votacion nominal con
los integrantes del Organo de Gobierno, el sentido de su voto respecto a si estin de acuerdo con la tener por
presentado, y en su caso suscribir el Acuerdo que aprueba el Manual de Protocolos y Politicas Pliblicas en Materia de
Ciberseguridad de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion. Aprobandose por unanimidad de votos
de los presentes, por lo que se genero el siguiente: - -------==mcemmmmmm moooooooo coimimmn mmm oo oo

Acuerdo: ACT-SEA-CC-0OG-01-ORD-12.03.2026.10. El Organo de Gobierno tiene por presentado y suscribe el Acuerdo
que aprueba por unanimidad el Manual de Protocolos y Politicas en Materia de Ciberseguridad, con base en el articulo 37
parrafo T de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion y articulo 18 fracciones XI, XII y XIII del Estatuto Organico de la
SESEA.

)
11. Presentacién y aprobacion del Convenio Marco de Colaboracién, Coordinacién y Participacién con U
Entidades Académicas, para ejecutar actividades, programas o proyectos de formacién, capacitacion, difusion,
consultoria, vinculacién o cualquier actividad enfocada a aumentar la capacidad, conocimiento, competitividad,
eficiencia, desarrollo humano de los servidores publicos del SEA, asi como para acceder a descuentos en las _ || |
capacitaciones y cursos ofrecidos; con base en el articulo 18 fraccién XXIX del Estatuto Organico de la SESEA,

para este efecto con el Instituto Nacional de Administracién Piblica (INAP) y con el Colegio de Contadores '
Piiblicos del Estado de Michoacn, - - - - - - ---===-cccmmmm m oo mmmm oo mo oo - mm oo m -

En este punto la Dra. Miryam Georgina Alcala Casillas, coment6 que, para ejecutar actividades, programas o
proyectos de formacién, capacitacion, difusion, consultoria, vinculacién o cualquier actividad enfocada a aumentar la
capacidad, conocimiento, competitividad, eficiencia y desarrollo humano de los servidores publicos del sistema, asi

como de la ciudadania interesada en formar parte de las estrategias anticorrupcion; para acceder a descuentos en las
capacitaciones y cursos ofrecidos; para este efecto se estaria firmando con el Instituto Nacional de Administracién
Pblica (INAP), y con el Colegio de Contadores Piiblicos del Estado de Michoacan. - - - -« = =-=-=------------
Acto seguido, el Presidente pregunt6 si habia algin comentario al respecto; no siendo asi, solicito a la Secretar
tomara la votacion correspondiente. Siguiendo esa instruccién, la Dra. Miryam Georgina Alcal4 Casillas consulto en |
votacién econémica con los integrantes del Organo de Gobierno, el sentido de su voto respecto de si estaban de
acuerdo en tener por presentado y en su caso por aprobado el Convenio Marco de Colaboracion, Coordinacion y
Participacion con Entidades Académicas, en este acto con ¢l INAP y con el Colegio de Contadores; aprobandose por |
unanimidad de votos de los presentes, en los términos siguientes: === --=-=-----===----=--- =-------------

Acuerdo: ACT-SEA-CC-OG-01-ORD-12.03.2026.11. El Organo de Gobierno, aprueba por unanimidad el Convenio
Marco de Colaboracién, Coordinacion y Participacion con Entidades Académicas para ejecutar actividades, programas o
proyectos de formacién, capacitacion, difusién, consultoria, vinculacién o cualquier actividad enfocada a aumentar la
capacidad, conocimiento, competitividad, eficiencia, desarrollo humano de los servidores pliblicos del SEA, asi como para
acceder a descuentos en las capacitaciones y cursos ofrecidos; con base en el articulo 18 fraccién XXIX del Estatuto
Orgéanico de la SESEA, para este efecto con el Instituto Nacional de Administracion Piblica (INAP) y con el Colegio de
Contadores Pliblicos del Estado de Michoacan.

12. Presentacion y aprobacién del Convenio Marco de Colaboracion, Coordinaciéon y Participacion con
Organismos Publicos, Privados o Sociales, Municipales, Estatales o Nacionales, para diseflar e implementar una
Agenda Digital Anticorrupcién, con base en el articulo 18 fraccién XXIX del Estatuto Organico de la SESEA. -

La Dra. Miryam Georgina Alcala Casillas, agreg6 que con éste Convenio se busca que se impulse la transformacion
digital y la incorporacién de estrategias, herramientas y mejores practicas anticorrupcion para gestionar recursos,
servicios y datos, tanto en la administracion piblica municipal, estatal o nacional, encaminadas a mejorar la calidad de
vida, la eficiencia y la sostenibilidad, buscando una participacién ciudadana mas activa e informada, transformando

los datos en decisiones basadas en evidencia para una mejor gobernanza y servicios adaptados a las necesidades / L/
actuales. - Acto seguido, el Presidente pregunt6 si habia alguna observacion o comentario al respecto; al efecto, la
Mtra. Azucena Marin Correa solicitd que se busque la oportunidad de disefiar o se les pueda proporcionar alguna
aportacion sobre inteligencia artificial y falsificacion o uso indebido de documentos digitales, toda vez que con la
tecnologia actual nos enfrentamos al manejo de documentos en plataformas, que la informacion que contienen no es
veridica, o que estan modificados con inteligencia artificial; la Dra. Miryam Georgina Alcala Casillas preguntd si el
comentario iba en el sentido de buscar disefiar alguna herramienta, en este sentido, la Mtra. Azucena, menciond que,
podria ser algan taller que permita a las dependencias hacerle frente a esta eventualidad, sefialando que si bien existe
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los gobiernos digitales, pero también, tener las instituciones del SEA, las herramientas suficientes para detectar cuando
un documento cumple con la cadena de legitimidad y cual no, y aprovechar esta herramienta que se tendra en el SEA
para que se apoye a los servidores publicos, de las instituciones que conforman el SEA, con las actualizaciones
necesarias. La Secretaria Técnica tomé nota, quedando como tarea pendiente atender a la solicitud planteada, es decir,
que en los convenios se integre un taller o una herramienta en este sentido. - === =--=-----------------------
No habiendo més comentarios con relacion a este punto, el Presidente solicito a la Secretaria tomara la votacion
correspondiente. Siguiendo la instruccién del Presidente, la Dra. Miryam Georgina Alcala Casillas, consulté en @
votacién econémica con los integrantes del Organo de Gobierno, si estaban de acuerdo en tener por presentado y en \j
su caso, por aprobado, el Convenio Marco de Colaboracion, Coordinacion y Participacion con Organismos Publicos,
Privados o Sociales, Municipales, Estatales o Nacionales, para disefar e implementar una Agenda Digital
Anticorrupcién, buscando disefiar un taller o herramienta con inteligencia artificial sobre el uso indebido de
documentos digitales, buscando dar legitimidad y seguridad, y que éste sea impartido a para los servidores puiblicos [
del SEA. El presente punto fue aprobado por unanimidad de votos de los presentes, por lo que se generd el siguiente:

J

Acuerdo: ACT-SEA-CC-0OG-01-ORD-12.03.2026.12. El Organo de Gobierno aprueba por unanimidad el Convenio
Marco de Colaboracion, Coordinacién y Participacion con Organismos Piblicos, Privados o Sociales, Municipales,
Estatales o Nacionales, para disefiar e implementar una Agenda Digital Anticorrupcion, con el compromiso de que una de
las primeras acciones serd disefiar un taller o herramienta con inteligencia artificial sobre el uso indebido de documentos
digitales, buscando dar legitimidad y seguridad, y que éste sea impartido a los servidores puablicos del SEA, con base en el

articulo 18 fraccion XXIX del Estatuto Organico de la SESEA. \\
13. Presentacién del dictamen para la Cancelacién de Saldos de los Documentos de Ejecucion Presupuestaril
Pago (DEPP), de los ejercicios 2019; 2020 y 2021; por la cantidad de $5,056,943.00 (cinco millones cincuenta
seis mil novecientos cuarenta y tres pesos 00/100 M.N.); con fundamento en la disposicion vigésima novena d
los Lineamientos Generales para la Depuracién y Cancelacién de Saldos Contables para el Poder Ejecutivo y
sus Entidades, y en los articulos 1, 6, 7,9 y 10 bis de la Ley General de Contabilidad Gubernamental. - - - <= ---|
Referente a este punto, la Dra. Miryam Georgina Alcala Casillas, comentd que ya se realizo la instalacion del
Comité de Evaluacion y Control de la SESEA con representacion de la Secretaria de Contraloria. Por su parte s¢
solicitd la emision del pronunciamiento sobre la viabilidad del pago a la Secretaria de Finanzas y Administracion
(SFA) y la viabilidad de hacer la cancelacién de saldos incobrables; a la cual se respondié mediante oficio 1249/2025,
por parte de la SFA, que se realizaran todas las acciones que permitan la depuracién y cancelacion de los adeudos
registrados, y hacer el asiento contable. Igualmente se solicitd la Opinién de la Consejeria Juridica de Gobierno del
Estado, respondiendo en el mismo sentido que la SFA. Finalmente el dltimo paso es que el Organo de Gobierno se dé
por enterado del dictamen del Comité de Evaluacion y Control, para la cancelacion de los saldos de la SESEA, e
instruir para que se procedan las gestiones necesarias para esta cancelacion de saldos. Al respecto, la Mtra. Azucena ;
Marin Correa coment6 que de acuerdo con su criterio, los integrantes del Organo de Gobierno, no pueden votar la
presentacién del dictamen, propone en lugar de ello se tenga por presentado y se vote para que se de continuidad con¢
los tramites, ya que es algo que le compete dar seguimiento a la Secretaria. Por lo que la Dra. Miryam Georgina\
Alcald Casillas, Secretaria tom6 nota de lo dicho. -------===-=--c---cnmm mmmocnoommmmommmm o m s b

Acto seguido, el Presidente pregunto si habia algin comentario al respecto; no siendo asi, solicitd a la Secretaria

tomara la votacion correspondiente, quien consultd en votacién econémica con los integrantes del Organo de
Gobierno, el sentido de su voto respecto de si estaban de acuerdo con que se dé continuidad a los tramites (_
correspondientes a efecto de cancelar los saldos de los Documentos de Ejecucion Presupuestaria y Pago (DEPP) de los ;
ejercicios 2019 al 2021, por la cantidad de $5,056,943.00, y realizar las acciones o gestiones correspondientes. L/
Finalmente, el presente punto fue aprobado por unanimidad de votos de los presentes, en los términos siguientes: - - -

Acuerdo: ACT-SEA-CC-0G-01-ORD-12.03.2026.13. EL Organo de Gobierno tiene por presentado el dictamen para la
cancelacion de saldos de los Documentos de Ejecucién Presupuestaria y Pago (DEPP), de los ejercicios 2019, 2020 y 2021,
por la cantidad de $5,056,943.00 (Cinco millones cincuenta y seis mil novecientos cuarenta y tres pesos 00/100 M.N.), por
lo que los integrantes del Organo de Gobierno se dan por enterados de las gestiones y tramites realizados, autorizando dar
continuidad con los mismos a fin de llevar a cabo la cancelacién de los saldos antes mencionados; lo anterior, con
fundamento en la disposicién vigésima novena de los Lineamientos Generales para la Depuracion y Cancelacién de Saldos
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Contables para el Poder Ejecutivo y sus Entidades, y en los articulos 1, 6, 7, 9 y 10 bis de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

14. Presentacién y aprobacién de la Publicaciéon de los Estados Financieros del 4° trimestre del ejercicio fiscal
2025 de la Secretaria Ejecutiva, con base en el articulo 18 fraccion XX del Estatuto Orgénico. -------------
En este punto, la Dra. Miryam Georgina Alcald Casillas, comenté que ante la falta de dictaminacion de Organo =
Interno de Control, se solicita la aprobacién del Organo de Gobierno, para que se publiquen los Estados Financieros en
los sitios oficiales. Dichos estados han sido entregados en la Secretaria de Finanzas y Administracion sin
observaciones, los cuales reflejan una situacién financiera estable y un cumplimiento adecuado en el uso de los
recursos, en apego a la normatividad y a los principios de eficiencia, eficacia y transparencia. El Lic. Francisco
Ramirez Flores, Presidente del Organo de Gobierno en esta sesién pregunté si habia alguna observacion o comentatio
con relacion al presente punto, en atencién a ello, la Mtra. Azucena Marin Correa precisé que se aprueba la |
publicacion de los estados financieros, mas no su contenido, es decir, no se califica el contenido ni el estado de los
Estados FINancieros. = =======mccmmmmmmmm e e e e e e e e e e - - R TP
Posteriormente, el Lic. Francisco Ramirez Flores, solicité a la Secretaria tomara la votacién correspondiente, quien
consultd en vetacién econémica con los integrantes del Organo de Gobierno, si estaban de acuerdo con la
presentacion, y en su caso, aprobar la publicacion de los estados financieros del cuarto trimestre del ejercicio fiscal
2025 de la SESEA, sin que ello implique aprobar el contenido de los Estados Financieros, de ser asi se sirvieran
manifestarlo levantando su mano; el presente punto se aprobd por unanimidad de votos, en los términos siguientes: -

VIS

Acuerdo; ACT-SEA-CC-0G-01-ORD-12.03.2026.14. El Organo de Gobierno aprueba por unanimidad la Publicacibn
de Estados Financieros del 4° trimestre del ejercicio fiscal 2025 de la Secretaria Ejecutiva, con base en el articulo 18
fraccién XX del Estatuto Orgéanico de la SESEA.

15. Presentacién de avances sobre la dictaminacion de Estados Financieros del ejercicio fiscal 20
Auditoria Externa, con base en los articulos 55 fraccién VI de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado
Michoacdn y articulo 18 fraccién XX del Estatuto Orgdnico de la SESEA. - ------------------convonn-
En este punto la Dra. Miryam Georgina Alcala Casillas, sefial6 que en los afios previos, 2024 y 2025, en la Primera
Sesion Ordinaria correspondiente, se presentaba ya el Dictamen de las Auditorias Externas, sin embargo este aiio se
estan realizando las gestiones correspondientes para la asignacion del despacho auditor, ayer notificaron que ya se
designé despacho y comenzarén ya con la auditoria externa de los Estados Financieros --------------------- b\
En ese tenor, no habiendo més comentarios al respecto, y dado que se trata de un punto que no amerita votacion, se

generd el Siguiente: - = =< == === s - - oo eeeemmmeo-oooosse--s-mo-sossosocoommmoo s

cuerdo: ACT-SEA-CC-OG-01-ORD-12.03.2026.15. El Organo de Gobierno tiene por presentados los avances sobre laj %\
ictaminacion de los Estados Financieros del ejercicio fiscal 2025 por Auditoria Externa, con base en los articulos 55 \
accién VI de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Michoacén y articulo 18 fraccion XX del Estatuto Organico

¢ la SESEA. )

16. Presentacion y aprobacién del Acuerdo Administrativo por el cual el Organo de Gobierno Autoriza la

Reclasificacién entre partidas internas del Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2026, asi como la

Plantilla de Personal de la Secretaria Ejecutiva, con base en el articulo 18 fraccion VIII del Estatuto Organico
delaSESEA.-----cc-ccccccccnnemmnmmmoaaccaeccecesmm e csmmasemaasmooooosmeesc oo
En este punto la Dra. Miryam Georgina Alcala Casillas, coment6 que en el Capitulo 1000 “Servicios Personales”, se
hace necesario reorientar $135,660.06 (Ciento treinta y cinco mil seiscientos sesenta pesos 03/100 M.N.), de las
partidas que representan economias de enero y febrero 2026, que corresponde a vacantes como la titularidad del
Organo Interno de Control de la SESEA, designacion que compete al H. Congreso del Estado, en términos del articulo
27 de la Ley del Sistema, con ello se estaria dando suficiencia presupuestal a las partidas para el pago de sueldos de
personal eventual; ya que considerando el incremento de sueldos establecido en la circular DRH/026/2025 de fecha 15
de diciembre emitida por la Secretaria de Finanzas y Administracion, el cual establece la “Modificacion del Tabulador C)\

para Personal Eventual para el Ejercicio Fiscal 2026; en este sentido, el Presupuesto de Egresos 2026 de la SESEA,
solo permiti¢ cubrir el sueldo de 5 analistas de enero a septiembre, y de 8 analistas y 1 auxiliar de enero a agosto;
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integrando la plantilla con 14 personas bajo esta modalidad de contratacion eventual, es decir: 13 como Analistas y 1
como Auxiliar General. En este sentido, las economias de enero y febrero permitiran cubrir el sueldo del mes de
septiembre de 8 analistas y el auxiliar. Es importante sefialar que, durante 2025 la Plantilla estuvo conformada por 12
analistas y 1 auxiliar general, y en 2026 se esta contando con 1 analista mas respecto a 2025, es decir, 13 Analistas y 1
Auxiliar. En el capitulo 3000 se estarian reorientando 21,000.00 (Veintiin mil pesos 00/100 M.N.) pesos que fueron
economias de pasajes, vidticos y otros derechos, a la partida de impresién de material informativo. - -------------
Acto seguido, el Lic. Francisco Ramirez Flores, Presidente del Organo de Gobierno en esta sesion pregunto si habia
alguna observaciéon o comentario con relacidn al presente punto, en este tenor, la C.P. Lizet Esperanza Garcia
Torres, Auditora Especial de Normatividad, preguntd si los $136,660.06 (Ciento treinta y cinco mil seiscientos sesenta
pesos 03/100 M.N.), correspondian al sueldo del contralor, de enero a febrero. La Dra. Miryam Georgina Alcala
Casillas, Secretaria Técnica, comentd que existe otra vacante pero la mayor parte corresponde al Organo Interno de
Control. En atencion a ello, la Mtra. Azucena Marin Correa preguntd cuél es la otra vacante, por lo que la Secretaria
precis6 que es la de la Direccion de Normatividad y Asuntos Juridicos. Luego entonces, la Mtra. Azucena comento
que considera conveniente que se emita la convocatoria correspondiente. - = === == --=- === m---- o-oo- oo

Acto seguido, el Presidente pregunt6 a los presentes si habia algin comentario adicional al respecto; no siendo asi,
solicitd a la Secretaria tomara la votacion correspondiente. Siguiendo esa instruccion, la Dra. Miryam Georgina
Alcala Casillas consultd en votacién nominal con los integrantes del Organo de Gobierno, el sentido de su voto
respecto de si estaban de acuerdo con la presentacion, y en su caso aprobacion, del Acuerdo Administrativo por el cual
el Organo de Gobierno Autoriza la Reclasificacion entre partidas internas del Presupuesto de Egresos del Ejercicio
Fiscal 2026, asi como la Plantilla de Personal de la SESEA. El presente punto fue aprobado por unanimidad de votos
en 108 tErminos SIgUIENtEs: == == === === === cscmmmmmmo oo --s-ooooo-msssoosooosmmsssmme

(Dcre.

Acuerdo: ACT-SEA-CC-OG-01-ORD-12.03.2026.16. El Organo de Gobierno aprueba por unanimidad el Acuerdo
Administrativo que Autoriza para la Reclasificacion entre partidas internas del Presupuesto 2026, asi como la Plantilla de
Personal de la Secretaria Ejecutiva, con base en el articulo 18 fraccién VIII del Estatuto Orgdnico de la SESEA. \

17. Presentacién del seguimiento sobre la falta de designacion de la titularidad del Organo Interno de Contro
en cumplimiento de los Acuerdos ACT-SEA-CC-0OG-02-ORD-13.06.2023.08 Yo\
ACT-SEA-CC-0G-02-ORD-12.06.2025.14, -------------------mmmmommmomoo-coommmoooommm

En este punto la Dra. Miryam Georgina Alcald Casillas, record6 que se acordd enviar un exhorto al Congreso del |
Estado. El proyecto fue enviado a los integrantes del Organo de Gobierno para revision durante junio a octubre de
2025. El exhorto fue recibido por el H. Congreso del Estado de Michoacan el 19 de enero, con esto se estaria dando
cumplimiento a los dos acuerdos emanados en las sesiones sefialadas - - === === -=-------=----------=o--o--
Acto seguido, el Presidente pregunté si habia algin comentario al respecto, y en respuesta la Mtra. Azucena Marin
Correa preciso que es importante que se tenga por presentado el seguimiento, pero no dar por cumplidos los acuerdos.
A lo cual la Dra. Miryam Georgina Alcala Casillas, tomé nota de lo dicho. No habiendo més comentarios, y dado
que se trata de un punto que no amerita votacion, se genero el siguiente: - = -~ =+ smmememecocccmcsessmmm—e S

Acuerdo: ACT-SEA-CC-0OG-01-ORD-12.03.2026.17. El Organo de Gobierno tiene por presentado el seguimiento a los
Acucrdos ACT-SEA-CC-0G-02-ORD-13.06.2023.08 y ACT—SEA-(;C-OG-OE-ORD-]2.06.2025.14., relativos a informar al
Congreso del Estado sobre la falta de designacién de titularidad del Organo Interno de Control.

18. Presentacién del Informe anual de implementacién del Sistema de Gestién de Integridad en la SESEA, con
base en el articulo 25 de la Ley General de Responsabilidades Administrativa y en el Estindar de Competencia

| 1 AR —————— S SR S e el it e
En este punto la Dra. Miryam Georgina Alcald Casillas, comparti6 que el Sistema de Gestion de Integridad se /
conforma por tres elementos: los Organos responsables, herramientas y los documentos. Dentro de los organos
responsables se encuentran los Oficiales de Integridad, el Comité de Etica e Integridad y el Organo Interno de Control,

el cual carece de titular desde el mes de agosto de 2023, lo que implica que solo ¢l 66.66 % de los organos
responsables se encuentran debidamente instalados e integrados. Esto ha tenido un impacto en la adecuada
implementacién de controles para prevenir la comision de faltas administrativas para el debido funcionamiento del
Sistema de Gestion de Integridad. Por lo que respecta a las herramientas, el 100% se encuentran con la informacion
completa, de igual manera, el 100% de los documentos se encuentran publicados y vigentes. Ahora, respecto de las

Pagina 12 de 19




E A ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2026 ) SEA
Semicosorcion  DEL COMITE COORDINADOR DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION Y SRERRex IR
MICHOACAN DEL ORGANO DE GOBIERNO DE LA SECRETAR{A EJECUTIVA MICHOACAN

12 DE MARZO DE 2026
Acta No. ACT-SEA-CC-OG-ORD-01/2026
observaciones y recomendaciones realizadas en la revisién al Sistema de Gestion de Integridad, se tiene un
cumplimiento del 75%, debido a que el 25% tienen como responsable de su ejecucion a la persona titular del Organo
Interno de Control, por ser parte de sus atribuciones. En ese tenor, no habiendo comentarios al respecto, y dado que se

trata de un punto que no amerita votacion, se generd el siguiente: - = = = === = s - s c o s i e m e i

Acuerdo: ACT-SEA-CC-OG-01-ORD-12.03.2026.18. El Organo de Gobierno tiene por presentado el Informe de
implementacion del Sistema de Integridad en la SESEA, con base en el articulo 25 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativa v en el Estandar de Competencia 1399.

19. Presentacién, anilisis y en su caso, aprobacién por parte del Comité Coordinador, de las Propuestas de
Fortalecimiento Institucional 2026, derivadas del Informe Anual del Comité Coordinador 2024-2025, en
sustitucion de las Recomendaciones No Vinculantes para 2026, ante la falta de integrantes del Comité de
Participacion Ciudadana y de la Comisién Ejecutiva, con base en los articulos 109 ter, Gltimo parrafo, de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacdn de Ocampo; articulos 8 y 33 de la Ley del
Sistema Estatal Anticorrupcion. - ---------cccm oo cmmm e m oo s
Por lo que ve al presente punto, la Dra. Miryam Georgina Alcala Casillas, comenté que, como cada afio, derivado
del informe anual, se realiza una evaluacion de las 4reas de oportunidad por parte de los actores que combaten la
corrupcion en la entidad, con las cuales se emiten Recomendaciones No Vinculantes; sin embargo, este afio, no
podrian elevarse como Recomendaciones No Vinculantes por la falta de integracién del Comité de Participacion
Ciudadana y de la Comision Ejecutiva. En este sentido se presentan 2 propuestas de Fortalecimiento Institucionales,
con el fin de implementar medidas para el mejoramiento de procesos y mecanismos de combate a la corrupcién
derivadas del informe; asi como para efectuar un seguimiento, tanto en el acompafiamiento para su cumplimiento
como por lo que respecta a su aceptacion, rechazo y recepcion de informes sobre las gestiones realizadas. De esta

forma, la PFI-01/2026, seria en materia de Transparencia Proactiva y estaria dirigida a todos los Organos del Estad \

13

para implementar, mantener actualizados y fortalecer espacios de transparencia proactiva para garantizar la difusi
oportuna de informacién publica 1til, accesible y de interés social, adicional a la que se encuentra obligada por Ley,

como mecanismo de rendicion de cuentas y de prevenciéon de faltas administrativas y hechos de corrupcion. La
PFI1-02/2026, estaria dirigida a todos los Organos Internos de Control de los Organos del Estado y sus Ayuntamientos,

con el objetivo de elaborar, presentar y garantizar el cumplimiento del Plan Anual de Auditorias, como parte del ;
Programa Anual de Trabajo de los Organos Internos de Control, asi como para coadyuvar en los procesos de
fiscalizacién y control de recursos publicos de los entes, y el fortalecimiento del control interno. - - - - - - == == - - - -~
Acto seguido, el Lic. Francisco Ramirez Flores, Presidente del Comité Coordinador en esta sesion pregunt6 si habia
alguna observacién o comentario con relacién al presente punto, en atencién a ello, la C.P. Lizet Esperanza Garcia
Torres, menciond que respecto de la PF1-02/2026 del Plan de Auditorias, si esta en la Ley Orgénica, la obligacion que
tienen los contralores de elaborarlo, implementarlo y evaluarlo, y en ese tenor, propondria que se le dé ese sentido a la
propuesta, que se sefiale que este Plan de Auditorias es en cumplimiento a la propia norma. Por otro lado, la Mtra.
Azucena Marin Correa solicité que se modifique la palabra “adicional”, toda vez que los servidores publicos no
pueden hacer nada que no esté sefialado expresamente en la ley, y que por ende deberia ser modificada en ese sentido,
es decir, en cumpliento a la ley y no mas alld de lo que ésta sefiala. A lo cual la Dra. Miryam Georgina Alcala
Casillas, Secretaria Técnica tom6 nota de ambas precisiones. En ese mismo contexto, el Lic. Francisco Ramirez
Flores, Presidente del Comité Coordinador y Organo de Gobierno en esta sesion, comentd que se deberd sefialar, en
ambas propuestas, en general que de acuerdo con las atribuciones que cada ente del Estado y servidor piblico debera
cumplir con lo establecido por la ley, y ya, particularmente, en cada una de las propuestas mas especificamente ya sea
en materia de transparencia o de auditorias, pero dejar claro que se debe cumplir con lo establecido por la ley, ya que_
es nuestro marco de actuacién. Seguidamente la Mtra. Azucena Marin Correa, sefialo que todas las instituciones
representadas en la sesion, tienen un Organo Interno de Control, asi también la Auditoria Superior de la Federacion,
vigila a todos, asi también, todos los que tienen atribuciones para realizar auditorias, de acuerdo con sus Organos
Internos de Control, general un Plan Anual de Auditorias; entonces, garantizar el cumplimiento del Plan Anual de
Auditoria, la obligacion le corresponde a los Organos Internos de Control y a la Auditoria; entonces nosotros como
comité vamos a solicitar a las instituciones, que den cumplimiento a ese Plan Anual de Auditorias, nosotros no
podemos obligarlos a garantizar, como integrantes del sistema, es decir, cuidar muy bien la redaccion, como bien deci
la Auditoria especial, porque si no nosotros tendriamos la obligacion de garantizar, de todos, y la obligacion es de cad
uno de los entes, de dar cumplimiento a su Plan Anual de Auditoria. En atencién a los comentarios vertidos, la Dra.

Pagina 13 de 19



s.mnEsrﬁ _ ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2026 . SEA

ANTICORRUPCION DEL COMITE COORDINADOR DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION Y SECRETARIA EJECUTIVA

RICHESTAN DEL ORGANO DE GOBIERNO DE LA SECRETAR{A EJECUTIVA MICHOACAN

12 DE MARZO DE 2026
Acta No. ACT-SEA-CC-OG-ORD-01/2026

Miryam Georgina Alcald Casillas, Secretaria Técnica, recordd que solo son propuestas, preguntando si los
integrantes estaban de acuerdo en que se les presenten nuevamente las Propuestas de Fortalecimiento, pidiendo el
apoyo de los integrantes del Comité para aportar sus comentarios, ajustes y demés modificaciones. Acto seguido, la
Mtra. Azucena Marin Correa, tomo la palabra para sefialar que la propuesta deberia de ser una de fortalecimiento
donde se puedan vincular o realizar las gestiones necesarias para dar asesorias, capacitacion, talleres, o que ellos
mismos implementen estas herramientas, o lo que sea necesario para tener actualizados los portales y micrositios de =
transparencia proactiva; que no quede en el acuerdo que nosotros somos los que vamos a implementar y mantener @
actualizados los portales y micrositios, o sea en el acuerdo vamos a sugerir que se le dé prioridad a eso. La Secretaria 6\
Técnica sugirié que las Propuestas queden por presentadas y que éstas serdn analizadas para su posterior aprobacion
en la siguiente sesion; con lo que todos los integrantes estuvieron de acuerdo. Finalmente la Mtra. Marisol Sanchez
Zamudio, hizo la observacion de que el Consejo Estatal de Administracién Contable del Estado de Michoacan de
Ocampo, dentro de sus funciones, es precisamente eso, ellos generan cuestionarios de cumplimiento de la norma y
dentro de ese cuestionario de cumplimiento, esta la actualizacion y publicacion de ciertos temas de transparencia como
Estados Financieros, entonces ya, juridicamente, el responsable de estar verificando el cumplimlimiento de la
informacion que se encuentra en los portales. Una vez mds, a Dra. Miryam Georgina Alcala Casillas, Secretaria
Técnica, toma nota de todas las opiniones y aportaciones vertidas en este punto; y se comprometié a hacerles llegar
nuevamente las Propuestas de Fortalecimiento para ajustes, y aclaro que en este punto solo quedarian como
presentadas. En ese tenor, no habiendo comentarios al respecto, y dado que el punto quedo solo como presentacion, se
genero el siguiente: - = === == - - e e e e e e oeeeeoo oo oossmmmomsmmmmmoommm s /

Acuerdo: ACT-SEA-CC-0G-01-ORD-12.03.2026.19. El Comité Coordinador tiene por presentadas las Propuestas[de
Fortalecimiento Institucionales para 2026, derivadas del informe Anual del Comité Coordinador 2024-2025, para su analisis
y posterior aprobacién, en sustitucion de las Recomendaciones No Vinculantes para 2026, ante la falta de integrantes del
Comité de Participacion Ciudadana y de falta de conformacioén de la Comision Ejecutiva, con base en los articulos 109 ter,
filtimo parrafo, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo; articulos 8 y 33 de la Ley
del Sistema Estatal Anticorrupcion.

20. Presentacion y en su caso, aprobacién por parte del Comité Coordinador, del Protocolo de medidas de
proteccién a personas denunciantes y alertadoras en materia administrativa; con base en los articulos 8
numeral 4, articulo 13 numeral 2, articulo 32 y 33 de la Convencién de las Naciones Unidas Contra la
Corrupcién (UNCAC); articulo III numeral 8 de la Convencién Interamericana contra la Corrupcion; articulo
109 fracciones III y IV de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 107 de la Constitucién del
Estado Libre y Soberano de Michoacin de Ocampo; articulo 64 ultimo parrafo de la Ley General de ‘)\
Responsabilidades Administrativas y de la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado dg¢.
Michoacdn de Ocampo; y articulo 10 de los Lineamientos de Denuncias y Alertas del Sistema Estatal\‘-
Anticorrupcion de Michoacdn; en cumplimiento de la Prioridad 7 y de las Lineas de Accién 1.8.1 y 1.8.2 del ™
Programa de Implementacién de la Politica Estatal Anticorrupcién (PI-PEA). - -----------c-cncmnnmnno--
En este punto la Dra. Miryam Georgina Alcald Casillas, compartié que este protocolo se propone para el
cumplimiento de las Lineas de Accion 1.8.1 y 1.8.2, asi como de la Prioridad 7 del Programa de Implementacion de la
Politica Estatal Anticorrupcién. Tiene como objetivo: Proporcionar una guia de accion clara y asegurar una actuacion
uniforme para la solicitud, determinacién e implementacion de medidas de proteccion para personas denunciantes y
alertadoras en materia administrativa, las cuales deben ser observadas por las autoridades competentes para realizar la
investigacion y el procedimiento de responsabilidad administrativa en el Estado de Michoacan. Antes de votar, la
Mtra. Marisol Sanchez Zamudio, pregunté al respecto del tema del anonimato, cuestionando si realmente es viable ™
7%

para poder realizar una investigacion, aunque sea administrativa; en atencion a esta pregunta, la Dra. Miryam
Georgina Alcala Casillas, Secretaria Técnica, procedio a presentar el documento correspondiente al Protocolo,
observando, entre otras cosas, a las autoridades intervinientes, los derechos enunciativos mas no limitativos, las
personas objeto del protocolo, procesos, asi como medidas de proteccion; agregando que este documento fue revisado
con los enlaces institucionales y que también fue incluido en la carpeta de documentos para la Sesion, que fue
compartida con anticipacién a la misma, sin recibir observaciones al respecto. La Mtra. Azucena Marin Correa,
sefiald que desde su perspectiva, el Protocolo propuesto rebasa las capacidades que tiene el Sistema Estatal
Anticorrupcion, proponiendo que, mas que un protocolo de medidas de proteccion, el Sistema pueda tener convenios
de colaboracién y actuacion con distintas instituciones que puedan prestar apoyo para el otorgamiento de medidas d

proteccion a las personas denunciantes y alertadoras. Finalmente solicito que se tenga solo por presentado para s
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analisis. Asi también, al respecto de éste y otros puntos del Orden del Dia presentados, sugirié que hay asuntos que
necesitan su propia Sesion Extraordinaria para su anélisis y aprobacion. Posteriormente, el Lic. Francisco Ramirez
Flores, coment6 que el Protocolo presentado es adecuado si el denunciante es interno, es decir, si un servidor publico
denuncia a otro servidor pablico de la misma dependencia si se podrian garantizar todas las medidas de proteccion,
pero la dificultad es cuando la denuncia se hace por alguien ajeno, o bien de manera anénima, ya que no se pueden
garantizar del todo las medidas enunciadas en el Protocolo, esto derivado de la misma ejecucién del proceso de la
denuncia. Finalmente agregd que esta de acuerdo en que se dieran la oportunidad de hacer, al respecto, un analisis mas
exhaustivo, no solo con los enlaces, sino también con personal que tenga expertis en el tema, para dejar un documento
que sea efectivo y que nazca a la vida juridica con hechos y con realidades. En ese mismo contexto, la Mtra. Marisol
Séanchez Zamudio, abond que el Codigo de Procedimientos Penales en ocasiones, desafortunadamente, exige que
exista un denunciante, es decir, las autoridades no siempre pueden actuar a menos que exista esta figura; por ende, no
todas las denuncias que Ilegan de manera anénima prosperan, y eso es algo que ningin protocolo podra subsanar, ya
que nunca un protocolo estara por encima de la norma, es ahi donde lo sefialado por el protocolo no va a ser real; y
también compartirles que desde la Convencidn Nacional de Fiscales Anticorrupciéon (CONAFA), este tema ya se toco, _
y desde alla todos los Fiscales tomamos la determinacion de no firmar un protocolo de éste tipo, porque nosotros no|
podemos suscribir un documento que vaya mas alla de nuestras atribuciones, y efectivamente, la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcion, no cuenta con todas las herramientas que permitan una operatividad como
demanda un protocolo de este tipo, esto definitivamente sale de nuestro alcance y es un tema que nosotros decidimos,
y tomamos un acuerdo de someterlo a nuestro Fiscal General para que ellos valoren la dimension de estos protocolos y
poder, previa autorizacion, suscribir un protocolo de éste tipo, porque implica mucho recurso detras de todo esto,
recurso, voluntad politica y alineacién de todos los ordenamientos que estan establecidos. Ante todo lo comentado, la
Dra. Miryam Georgina Alcala Casillas, Secretaria Técnica, sugirié a los integrantes si estaban de acuerdo en tener el
multicitado protocolo por presentado con el compromiso de trabajarlo con las instituciones, titulares y expertos enl
materia, y presentarlo en una proxima sesion, o en alguna sesion extraordinaria para el analisis exclusivo de este tem
En ese tenor, no habiendo mas comentarios al respecto, y teniendo en cuenta todo lo comentado y acordando que e
punto se tenga por presentado, se genero el siguiente: - - ------=-----------mmsommooocommmnmmmn s

(CD\C-

Acuerdo: ACT-SEA-CC-OG-01-ORD-12.03.2026.20. El Comité Coordinador tiene por presentado el proyecto de
Protocolo de medidas de proteccion a personas denunciantes y alertadoras en materia administrativa, con base en diversos
ordenamientos nacionales e internacionales, y en cumplimiento de la Prioridad 7 y de las Lineas de Accion 1.8.1y 1.8.2 de\
Programa de Implementacion de la Politica Estatal Anticorrupcién (PI-PEA). Los integrantes del Comité se comprometen a
analizar el mismo con una mayor exhaustividad y llevar a cabo mesas de trabajo interinstitucionales con los titulares, con
servidores piiblicos, y con expertos en el tema, para su posterior presentacion y aprobacion.

21. Presentacién de la actualizacion a la Convocatoria para conformar el Banco de Buenas Practicas
Anticorrupcién 2026, con el objetivo de impulsar, fomentar, documentar, difundir y reconocer acciones,
procesos, programas y politicas alineadas a los ejes estratégicos de la PEA, implementadas por entes publicos
privados, sociales o académicos. - -- --~---cc-ccmcmmencomococemeomomeoo oo mnso o s mmm e \
Por lo que ve al presente punto, la Dra. Miryam Georgina Alcala Casillas, sefialé que este afio seria la cuarta edicion
de esta convocatoria, sin embargo, este afio se amplia la cobertura de participantes, abriendo la posibilidad al sector
privado, social y académico, a presentar propucstas de buenas practicas que sean replicables. Por ello, invitamos a las
instituciones a colaborar en la difusion y participacion, desde sus instituciones. - = ==--===----==--===n-------
Acto seguido, el Presidente pregunté si habia algin comentario al respecto; no siendo asi, y debido a que el punto se
considera meramente informativo sin que amerite votacion, se procedid a generar el siguiente: - - - - - -------=-=---

Acuerdo: ACT-SEA-CC-OG-01-ORD-12.03.2026.21. El Comité Coordinador tiene por presentada la Convocatoria del
Banco de Buenas Précticas Anticorrupcion 2026.

22. Presentacién e invitacién a la Escuela Virtual Anticorrupciéon de Michoacin, con fundamento en el
articulo 8 fraccion 111 de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupeién. - -----------------------------o-
En este punto la Dra. Miryam Georgina Alcald Casillas, compartié que la Escuela ya se encuentra disponible con
cursos sobre gestion de riesgos de corrupcién y Plataforma Digital Estatal, los cuales se busca que sean
autogestionados y de aprendizaje autonomo. Asimismo, se pone a disposicion de las instituciones del Comité
Coordinador, en caso de requieran una plataforma virtual para recursos educativos en tematicas anticorrupcion. - - - - -
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En ese tenor, no habiendo comentarios al respecto, y dado que se trata de un punto que no amerita votacion, se genero
S R e S 1

Acuerdo: ACT-SEA-CC-0OG-01-ORD-12.03.2026.22. El Comité Coordinador tiene por presentada la Escuela Virtual e
Anticorrupcién de Michoacén, con fundamento en el articulo 8 fraccion 111 de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion. QJ

&
23. Presentacion del Informe de Interconexiéon con la Plataforma Digital Nacional asi como de la \j
Actualizacion de los Sistemas 1, 2 y 3 de la Plataforma Digital Estatal, de conformidad con los articulos 20 de
las Bases para el Funcionamiento de la Plataforma Digital Nacional; 23 y 52 de las Bases para el /
Funcionamiento de la Plataforma Digital Estatal; y articulos 18 fraccién XV y 29 fraccion XII del Estatuto {
Orgénico de 1a SESEA, - - - - - - - oo m e e e oo
En este punto la Dra. Miryam Georgina Alcala Casillas, compartié que durante 2025, Michoacan registr6 avances bi \
significativos en la interconexion de sus sistemas a la Plataforma Digital Estatal y por ende a la Plataforma Digital
Nacional. El Sistema S1 alcanzo el 41.1%, es decir, 109 de 265 sujetos obligados que estan interconectados, de estos
se desprenden mas de 68 mil declaraciones, lo que representa un aumento del 47% respecto a 2024; en el S2, alcanzo6
el 63% a nivel Estatal, es decir 167 de 265 estan interconectados; el S3 que es el de servidores piblicos sancionados y
particulares, en términos de cobertura es el mas consolidado ya que tiene 126 autoridades de 134 sujetos obligados
interconectados, representando un avance del 94%; el S4 de fiscalizacion, aiin no existen lineamientos nacionales para
su implementacién; en el S5 que es de denuncia, tenemos 105 entes con credenciales de acceso, de los cuales 93 son
Contralorias Municipales, lo que representa un 82.3% de cobertura estatal; en el S6 que entro6 a finales de 2024 en
operacion, cuenta con 69 de 265 entes interconectados, es decir el 26% de avance, lo cual es muy bueno por el tiemp
que se ha tenido en implementacion, en el nimero de contratos disponibles, paso de 6 en 2024 a mas de 400 en 2025.
Ahora, en cuanto a la actualizacion de los sistemas 1, 2 y 3, desde que fue otorgado el acceso a DECLARASEA/ a
diferentes entes de gobierno, se han detectado areas de mejora, entre ellas se han atendido afladiendo afiadiendo un|
visor para que las declaraciones patrimoniales puedan ser visualizadas antes de ser firmadas y enviadas; se mejord la|
parte de estadisticas del administrador, a modo de que sea posible identificar la cantidad de entes que han rendido su
declaracién patrimonial en tiempo y forma; en la seccion de ingresos ahora es posible que se realicen las sumas
valores de manera automatica. Ademas se agregd un apartado para afiadir declaraciones complementarias y la
declaraciones fiscales. Finalmente se afiadié un enlace para visualizar una version publica de las declaraciones por
cada sujeto obligado; en el S3 se modifico el campo de “fecha”, para que se muestre el caso de las inhabilitaciones de
servidores publicos y particulares; en el S6, los cambios se enfocan al proceso de registro de contratos y en la
automatizacion de descargar de datos publicos. Actualizar los campos obligatorios de formularios, incorporar cuadros
informativos a lo largo del proceso de registro, mejorar el flujo de registro de contratos, asi como automatizar el
cambio de formato y la redaccién de datos personales. Estas modificaciones atienden a la necesidad de cumplir con la\
validez requerida por parte de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupeion. - - - - == === - === ------ \\1\
En ese tenor, no habiendo comentarios al respecto, y dado que se trata de un punto que no amerita votacion, se genero |
el sipnioie: mese 2 R0EE FERIEH PUEISIID S R o sl e mem i B R SRS R

—

2

\

Acuerdo: ACT-SEA-CC-OG-01-ORD-12.03.2026.23. El Comité Coordinador tiene por presentado el Informe de
Interconexion con la Plataforma Digital Nacional asi como la Actualizacion de los Sistemas 1,3 y 6 de la Plataforma Digital
Estatal.

24, Presentacién del Avance del Programa de Implementacion de la Politica Estatal Anticorrupcion
2024-2026, con base en los articulos 109 ter, fraccién III incisos b) y ¢), de la Constitucién Politica del Estado [ )
Libre y Soberano de Michoacin de Ocampo; y articulo 8, fraccién IIL, IV y V de la Ley del Sistema Estatal
Anticorrupcién para ¢l Estado de Michoacn, -~ - «=«===mco--csmmmmmnomooomoosonmnnsmsmnmm o /
Por lo que ve al presente punto, la Dra. Miryam Georgina Alcala Casillas, sefialé que en el Eje 1. Que se trata de
combatir la impunidad, se alcanzé un 88.2%. en ¢l Eje 2. Fortalecer la cultura de la legalidad, se avanz6 un 90.60%. en

el Eje 3. Impulso a la participacion ciudadana un 58.3%. En el Eje 4. Garantizar la transparencia y el control de los
recursos publicos un 76%. El resultado del segundo afio de ejecucion del Programa de Implementacion que fue
aprobado en 2023, se obtuvo un porcentaje de cumplimiento de 83% en 2025, esto es un 10% menos que en 2024; el

eje con porcentaje de menor cumplimiento fue el Eje 3. de participacién ciudadana. Esta misma reduccion se observa
por linea de accion, es decir, de las 106 lineas de accién 16 no fueron ejecutadas y 14 fueron ejecutadas de manera
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parcial; destacan 6 lineas de accién cuyo Organo implementador correspondia al extinto Instituto Michoacano de
Acceso a la Informacion Puablica y Proteccion de Datos Personales, 3 del Comité de Participacion Ciudadana, érgano
que en 2025 sélo conté con un integrante. Por lo que de mantenerse esta misma situacion, es probable que la tendencia
de cumplimiento del Programa de Implementacion de la Politica contindie a la baja en 2026. En este sentido se solicita
seguir contando con el respaldo de las instituciones que integran el Comité Coordinador para garantizar el
cumplimiento de la Politica Estatal Anticorrupcion y del Programa de Implementacion, como una ruta que da sentido  _;
y compromiso al quehacer y funcionamiento del Sistema en la entidad. - = - == -==---------------coooonmono- :
Acto seguido, el Presidente pregunto si habia alglin comentario al respecto; no siendo asi, y debido a que el punto se
considera meramente informativo sin que amerite votacion, se procedio a generar el siguiente: -----------------

Acuerdo: ACT-SEA-CC-OG-01-ORD-12.03.2026.24. El Comité Coordinador tiene por presentado el Avance del
Programa de Implementacién de la Politica Estatal Anticorrupcion 2024-2026, con base en los articulos 109 ter, fraccion 1
incisos b) y c), de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo; y articulo 8, fraccion 111,
IV v V de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcién para el Estado de Michoacan.

25, Presentacién del Informe de resultados de la Primera Sesién Extraordinaria 2026 del Sistema Nacional
Anticorrupcién, en cumplimiento del acuerdo ACT-SEA-CC-OG-01-EXT-15.01.2026.05, por el cual el Comité
Coordinador designa a la Mtra. Azucena Marin Correa, Magistrada de la 5a Sala del Tribunal en materia
Anticorrupcién y Administrativa, para que represente al Comité Coordinador de Michoacan en la Primera
Sesion Extraordinaria 2026 del Sistema Nacional Anticorrupcion; comisionando también, que el sentido del
voto encomendado respecto de los puntos 2 y 6 del orden del dia, fueran a favor. - - - --------------------
Por lo que ve al presente punto, la Dra. Miryam Georgina Alcala Casillas, sefial6 que se aprobé el mecanismo para
el seguimiento a la emision de Codigos de Etica, el cual busca establecer actores responsables del seguimiento y de &
reporte de informacion, los plazos para la ejecucion de las actividades de seguimiento y reporte a fin de asegur
continuidad, oportunidad y trazabilidad; y la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion, generara ufa
herramienta que pondré a disposicion para reportar y sistematizar dicha informacion, el proceso de integracion del
informe, desde la recoleccion de datos hasta la consolidacion y validacion de resultados. - - - - - --------=-------
Acto seguido se di6 el uso de la voz a la Mtra. Azucena Marin Correa Magistrada de la Quinta Sala del Tribunal en
materia Anticorrupcion y Administrativa, quién informé que de acuerdo con lo que se encomendo en éste Organo, se
voté en el orden indicado que fueran a favor los puntos 2 y 6 del orden del dia que se presento en la sesion y también
comentarles que se contamos con la participacion de la doctora Mijango, Fiscal Anticorrupcion, en la participacion de A
las ponencias, la cual fue muy ligera y 4gil, ojald nos pueda acompaar en alguno de los talleres con los que contamos.
Coment6 también que existe una situacién compleja en el Sistema Nacional Anticorrupcion, por la falta de integracion
de varios Estados, por la propia desinformacion que se estd dando a nivel nacional de este sistema, sentirnos
orgullosos de que estamos trabajando y que contamos con la asistencia de la totalidad de instituciones que formamn
parte de este sistema. También, es muy recurrente la observacion de que no se cuenta con Organo Interno de Control
en el sistema, pero también es valioso reconocer que a diferencia de otros Estados, nosotros estamos buscando la
forma, como 6rgano colegiado, de que se dé cumplimiento a las obligaciones que se tiene, y en otros estados solo se
estd dejando morir el compromiso del combate a la corrupcion. Y nuevamente reiterar un tema que llama mucho la
atencién: todos somos ciudadanos, y el hecho de que no contamos con un Comité de Participacion Ciudadana, no
quiere decir que nosotros dejamos de serlo; por ende debemos asumir esa doble responsabilidad, como ciudadanos y
servidores piiblicos, y recordar que una politica piiblica mal aplicada, nos afecta directamente a los ciudadanos. Insistir
en que el Sistema Estatal Anticorrupcion y el Sistema Nacional Anticorrupcién no deberian de existir, porque la
corrupcién deberia ser algo ajeno a la naturaleza del ser humano.- - - = - == -=---------cc--o--o-omommmmomns
Acto seguido, el Presidente pregunté si habia algin comentario al respecto; no siendo asi, y debido a que el punto se
considera meramente informativo sin que amerite votacion, se procedio a generar el siguiente: - - - - - - - - ---------

.

Acuerdo: ACT-SEA-CC-OG-01-ORD-12.03.2026.25. El Comité Coordinador tiene por presentado el Informe de
resultados de la 1a Sesion Extraordinaria 2026 del Sistema Nacional Anticorrupcion.

26. Asuntos generales. Para este punto, el Lic. Francisco Ramirez Flores, Presidente del Comité Coordinador y
Organo de Gobierno en esta sesion, consulté a los integrantes si existia algin asunto adicional, a los sefialados en e
Orden del Dia, que quisieran desahogar. - == - - === === ==-------mm-omommommmmom oo m oo mm oo
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En respuesta, la Mtra. Marisol Sinchez Zamudio, Fiscal Especializada en Combate a la Corrupcion, pidié la palabra
para solicitar que si en proximas sesiones se va a votar la reclasificacion entre partidas del presupuesto, en este caso
del capitulo 1000, se incluyan no s6lo los montos que se van a reclasificar, si no también el costo que generan esos
contratos, para valorar que no esta por arriba del tabulador, y también solicité tener muchisimo cuidado en esa parte.
En atencidn a esta peticion, la Dra. Miryam Georgina Alcald Casillas, Secretaria Técnica, observo que en la carpeta
de la sesion previamente compartida, se incluyen los documentos que describen la reclasificacion entre partidas
internas de los capitulos del presupuesto 2026, tanto la plantilla de personal, como el acuerdo de reclasificacion en el
que se detallan los antecedentes, consideraciones y fundamento legal, asi como la informacién que da soporte a lo
previamente analizado y votado; asi también, solicité que se proyectara la mencionada carpeta compartida de manera
digital, para visualizar los documentos referidos. En este mismo tenor, la Mtra. Azucena Marin Correa consulto si la
cantidad aprobada para reclasificacion solventaba todos los gastos referentes a los contratos que se aprobaron en
puntos anteriores. La Secretaria Técnica, resolvié las dudas puntualizadas, poniéndo especial énfasis en el tipo de
contrato asi como el proceso de contratacion del personal de la SESEA, comprometiéndose a que en lo sucesivo los
documentos compartidos, sean mas claros y de sencillo analisis. En ese mismo orden de ideas, la Mtra. Marisol
Sdnchez Zamudio aportd también que uno de los motivos que origina su participacion en este punto, es el hecho de
que el presupuesto de las instituciones publicas, se proyecta para todo el afio y no solo para algunos meses, incluyendo
en eso todos los tipos de contratos necesarios, por ello es necesario que se proyecten las contrataciones de forma anual,
y no mes con mes. Atendiendo el comentario, la Dra. Miryam Georgina Alcala Casillas, recordé también que este
afio, a diferencia del anterior, los sueldos de los analistas aument6 por disposicion oficial estatal, lo cual provoco que
no se contara con el recurso suficiente para todos los contratos, ya que aumentaron los costos en sueldos, comentand
ademads que las personas contratadas son conscientes de esta eventualidad y saben que sus contratos pueden ser o
ser renovados dependiendo de las posibilidades econdémicas de la Secretaria. Por otro lado, también la Mtra. Mari
Sinchez Zamudio, hizo alusién a lo comentado por la Mtra. Azucena Marin Correa, en puntos anteriores, al resp
de las vacantes existentes en la Secretaria para puntualizar que si el presupuesto aprobado estd destinado a/una
Direccion que no se ha otorgado, pero esta Direccién se encuentra vacante, se debe corregir esa situacion aun y cuando
esto signifique la realizacién de un proceso adicional, ya que esto habla de las buenas précticas, sobre todo cuando la
designacion de ésta direccion no depende del Congreso. A lo cual la Dra. Miryam Georgina Alcala Casillas, seialo
que sc estd trabajando en la convocatoria para detallar y fijar el proceso por el cual se debe ocupar esa vacante, el cual
incluye la emision de la convocatoria y realizacion de diversas procesos de seleccion, entrevistas y examenes,
concluyendo esto con la presentacmn de la terna; y se comprometio a informar al Organo de Gobierno sobre el estado
que guarda la realizaciéon de la misma. Finalmente, la Mtra. Marisol Sinchez Zamudio, agradeci6 el compromiso y

reiteré que esta de acuerdo en que la reclasificacion de los recursos se apruebe mientras estos se deriven de aquellos IJ
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destinados a vacantes que no estdn ocupadas y que deben ser palomeadas por el Congreso, es decir, que no dependen
directamente de la Secretaria. En este mismo tenor, la Mtra. Azucena Marin Correa, observd que no son palomeados
por el Congreso, sino autorizados por éste. Por otro lado, también reiterdé que en la actualidad existe la suficiente \\
cordialidad en la integracion del Sistema como para que, si hay necesidad de reuniones de trabajo mas extensas, se
lleven a cabo, ya sea para analizar y estar de acuerdo con los temas a tratar y asi lograr que las sesiones sean més
4giles y cjecutivas, y que incluso las mismas reuniones previas de trabajo pudieran ser virtuales. A lo cual la Dra.
Miryam Georgina Alcala Casillas, Secretaria Técnica, tomd nota de lo dicho y se comprometié a tenerlo presente
para futuras reuniones y SESIONES. = = == = = = = = = =@ @@ m s o e e eeeooooo----ooooo----o-
Expuesto lo anterior, el Lic. Francisco Ramirez Flores, Presidente del Comité Coordinador y Organo de Gobierno en | )
esta sesion, preguntd si tenian algin comentario adicional respecto de los asuntos generales; no siendo asi, y toda vez (7
que se trata de un punto meramente informativo, y que no se llegé a ningtin acuerdo, no se someti6 a votacion. - - - - -
Habiéndose agotado los puntos del Orden del Dia, incluidos los asuntos generales, se dio por concluida la Primera |
Sesién Ordinaria del Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién y del Organo de Gobierno de la
Secretaria Ejecutiva, siendo las 11:21 once horas con veintiun minutos, del dia de su inicio, firmando al margen y
calce las personas que en ella intervinieron para su constancia legal, - - - -=-=----=----ccc-mmomcommnnn |-

Pagina 18 de 19




s E A ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2026 ‘ SEA

anmiconmorcion  DEL COMITE COORDINADOR DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION Y stensrania tiecuriva
MICHOACAN DEL ORGANO DE GOBIERNO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA MICHOACAN
12 DE MARZO DE 2026

Acta No. ACT-SEA-C-OG-ORD-01/2026
\

Z —
L#, Francisco Ramirez Flores Cf : Benet d“ E‘rm T",; “:’
Titular de la Secretaria de Contraloria del Estado de udftora Especigf de Normativicad,

Michoacan y Presidente de la Primera Sesion Ordinaria del
Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion y del
Organo de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva

Mitra. Marisol Sanchez Zamudio
Fiscal Especializada en Combate a la Corrupcion

23 %,

L.E. Rubén Alejandro‘f}arcia Alcantar,

Mtra. Azucen

Magistrada de la Quint a del Tribunal Contralor Municipal de Tangamandapio, Michoacan
en materia Anticorrupcion y Administrativa, en ’ P
representacion de la Magistrada Presidenta, la Dra. Lizett ,,'/

Puebla Soloérzano.

™
(D\O ,
Avies
L.A. Oscar Chavez Arriaga Lic. Maria Monser arias Aguirre,
Contralor Municipal de Epitacio Huerta, Michoacéan Contralora Munici e Ziracuaretiro, Michoacan
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Dra. Miry orgia Al illas
Secretaria Técnica de la Secretaria Ejecutiva del

Sistema Estatal Anticorrupcion y Secretaria del Comité
Coordinador y del Organo de Gobierno

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ACTA NUMERO ACT-SEA-CC-OG-ORD-01/2026, LEVANTADA
CON MOTIVO DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2026 CELEBRADA POR EL COMITE COORDINADOR DEL

SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION Y ORGANO DE GOBIERNO DE LA SECRETAR{A EJECUTIVA DEL MISMO
SETCTTTEIVL, om0 A B S M B S S S
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