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SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION
Indicadores de Resultados
Del 01 de enero al 30 de junio 2022.

Nombre
del
programa
0 Método de Metas
concepto calculo ajustadas
al que Nombre(s) con que Sentido
correspon | Objetivo del(os) | Dimension | Definicién | variables Frecuenci Metas existan, del Fuente de
deel | institucion | indicador( | (es)a del dela Unidad de ade Linea | programa | ensu | Avancede | indicador | informacio
indicador al es) medir indicador | férmula medida | medicion base das caso metas | (catdlogo) n
Contribuir
ala
disminucio
ndela
corrupcion
pablica a Expedient
través de es de
YY la Denuncias
VIGILANC | materializ en formato
IAENLA |acionde |Tasade Mide los digital y
ADMINIST | los mecanism mecanism fisico
RACION |insumos |osde os de resguarda
DELOS [técnicos |Denuncia Denuncia dosen la
RECURS | brindados | Ciudadan Ciudadan Unidad de
0s al Comité |a a Denuncia
PUBLICO | Coordinad | consolidad consolidad | A=(B/C)*1 Ascendent | Ciudadan
S or 0s Eficiencia | 0s. 00 Tasa Trimestral 2022 298 0 59.26 | e a.
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SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

Indicadores de Resultados
Del 01 de enero al 30 de junio 2022.

Reporte
del
nimero de
infografias
y videos
publicadas
enla
Contribuir pagina
ala webyen
disminuci6 las redes
ndela sociales
corrupcion | Tasa de de
publicaa | informacié Secretaria
travésde |n Mide la Ejecutiva,
YY la elaborada Informacio verificable
VIGILANC | materializ |y nque senlas
IAENLA |acionde | proporcion presenta siguientes
ADMINIST | los ada para la ligas:
RACION |insumos | incentivar ciudadani www.face
DELOS |técnicos |la ade book.com/
RECURS | brindados | presentaci Denuncias SESECRE
0s al Comité | 6n de ante la TARIA
PUBLICO | Coordinad | denuncias Secretaria | A=(B/C)*1 Ascendent | ESTATAL
S or Eficiencia | Ejecutiva. | 00 Tasa Mensual 2022 24 50.00 | e ANT
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SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

Indicadores de Resultados

Del 01 de enero al 30 de junio 2022.

Registros
de
denuncia
publica de
Contribuir faltas
ala administra
disminucio tivasy
ndela hechos de
corrupcion corrupcion
publica a disponible
través de en formato
YY la Mide la fisicoy
VIGILANC | materializ recepcion digital se
IAENLA | acion de fisica y encuentra
ADMINIST | los Tasa de seguimien en
RACION |insumos | denuncias toa resguardo
DELOS |técnicos | ciudadana denuncias dela
RECURS | brindados | s recibidas recibidas Unidad de
0S al Comité |y su enla Denuncia
PUBLICO | Coordinad | seguimien Secretaria | A=(B/C)*1 Ascendent | Ciudadan
S or to. Eficiencia | Ejecutiva. | 00 Tasa Mensual 2022 54 77.78 | e a
Contribuir Registro
ala de
disminucio recomend
ndela aciones
corrupcion enviadas y
publica a su
través de Mide la seguimien
YY la cantidad toen
VIGILANC | materializ de formato
IAEN LA |acion de recomend fisico
ADMINIST | los Tasa de aciones disponible
RACION |insumos | recomend no enla
DELOS |técnicos | aciones vinculante Unidad de
RECURS | brindados | emitidas y s enviadas Denuncia
0S al Comite |su alos Ciudadan
PUBLICO | Coordinad | seguimien sujetos A=(B/C)*1 Ascendent | a
S or to. Eficiencia | obligados. | 00 Tasa Mensual 2022 220 50.00(e VP
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SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

Indicadores de Resultados
Del 01 de enero al 30 de junio 2022.

Reportes
Contribuir mensuale
ala 8,
disminucio materiales
ndela de
corrupcién difusién, y
publica a medios
través de audiovisua
YY la Porcentaje les
VIGILANC | materializ | de Mide las relativos a
IAENLA |acionde | acciones acciones las
ADMINIST | los de de actividade
RACION |insumos | visibilidad visibilidad sdela
DELOS |técnicos |del del Sistema
RECURS | brindados | Sistema Sistema Estatal
08 al Comité | Estatal Estatal Anticorrup
PUBLICO | Coordinad | Anticorrup Anticorrup | A=(B/C)*1 Ascendent | cion
S or cion Eficiencia | cion 00 Porcentaje | Trimestral 2022 384 43.75 | e
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Indicadores de Resultados
Del 01 de enero al 30 de junio 2022.

Yy
VIGILANC
IAEN LA
ADMINIST
RACION
DE LOS
RECURS
0S
PUBLICO
S

Contribuir
ala
disminucio
ndela
corrupcion
publica a
través de
la
materializ
acion de
los
insumos
técnicos
brindados
al Comité
Coordinad
or

Porcentaje
de Politica
de
comunicac
ion
implement
ada

Eficiencia

Mide el
Disefio de
las
camparias
correspon
dientes
parala
vinculacio
ny
difusion
de las
actividade
s del
Sistema
Estatal
Anticorrup
cion

A=(BIC)"1
00

Porcentaje

Mensual

2022

384

43.75

Ascendent
e

Reportes
mensuale
sl
materiales
de
difusion, y
medios
audiovisua
les
relativos a
las
actividade
sdela
Sistema
Estatal
Anticorrup
cién en
resguardo
enla
Unidad de
Vinculacio
ny
Comunica
cion
Institucion
a
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Indicadores de Resultados
Del 01 de enero al 30 de junio 2022.

Estados
financiero
Contribuir s,
ala disponible
disminucio sen
ndela formato
corrupcion fisico y
publica a digital.
través de
YY la
VIGILANC | materializ
IAEN LA |acién de
ADMINIST | los Mide el
RACION |insumos | Porcentaje funcionam
DELOS |técnicos |de iento
RECURS | brindados | funcionam eficiente
0S al Comité |ientodela dela
PUBLICO | Coordinad | Secretaria Secretaria | A=(B/C)*1 Ascendent
S or Ejecutiva. | Eficiencia | Ejecutiva. | 00 Porcentaje | Trimestral 2022 57 43.09 | e
Mide las Archivo
Publicacio fisico y
Contribuir nes de electronic
ala informacio oen
disminucio n resguardo
ndela conforme dela
corrupcion alas Unidad de
publicaa | Porcentaje obligacion Transpare
través de |dela esde ncia,
YY la informacio transparen Acceso a
VIGILANC | materializ |n cia, la
IAENLA |aciénde | publicada otorgar el Informacio
ADMINIST | los y acceso a n Publica
RACION |insumos | transparen la y
DELOS |técnicos |tadaque informacio Proteccion
RECURS | brindados | se genera n publica y de Datos
0s al Comité | porla la .. | Personale
PUBLICO | Coordinad | Secretaria proteccion | A=(B/C)*1 Ascendent | s.
S or Ejecutiva. | Eficiencia | de datos | 00 Porcentaje | Mensual 2022 44 4773 e
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SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

Indicadores de Resultados
Del 01 de enero al 30 de junio 2022.

personale
5,
Contribuir Archivos
ala con las
disminucié actas de
i Isaessiones
vy del Comité
través de de Control
YY la Intelrno
VIGILANC | materializ realizadas
IAENLA |acion de .
ADMINIST | os Porcentaje resguardo
RACION |insumos |de Mide la dela
DELOS |técnicos | Sistema Implement Secretaria
RECURS | brindados | de Control acion del Técnica
0S al Comité | Interno Sistema
PUBLICO | Coordinad | implement de Control | A=(B/C)*1 Ascendent
S or ado Eficiencia | Interno. 00 Porcentaje | Mensual 2022 13 3846 | e
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SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

Indicadores de Resultados
Del 01 de enero al 30 de junio 2022.

Actas de
las
sesiones

Contribuir del
ala Organo de
disminucié Gobierno,
ndela del Comité
corrupcion Coordinad
publica a orydela
través de Comision

YY la Ejecutiva.

VIGILANC | materializ

IAEN LA | acion de

ADMINIST | los

RACION |insumos | Porcentaje

DELOS |técnicos |del Mide el

RECURS | brindados | fortalecimi fortalecimi

0s al Comité | ento de la ento de la

PUBLICO | Coordinad | Secretaria Secretaria | a=(b/c)*10 Ascendent

S or Ejecutiva. | Eficiencia | Ejecutiva. | 0 Porcentaje | Trimestral 2022 58 51.87 |e
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SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

Indicadores de Resultados
Del 01 de enero al 30 de junio 2022.

Preparaci
ony
asistencia
a
sesiones,
Contribuir elaboracio
ala Porcentaje nde
disminucio | del insumos
ndela cumplimie técnicos
corrupcion | nto del para
publicaa |apoyo analisis y
través de | técnico evidencia
YY la para el Mide el dela
VIGILANC | materializ | funcionam funcionam ejecucion
IAEN LA |acionde |iento del iento del y
ADMINIST | los secretaria secretaria seguimien
RACION |insumos | do del do del to de los
DELOS |técnicos |Comité Comité acuerdos
RECURS | brindados | Coordinad Coordinad y
0S al Comité |ory ory document
PUBLICO | Coordinad | Organo de Organo de | A=(B/C)*1 Ascendent | 0s
S or Gobierno. | Eficiencia | Gobierno. | 00 Porcentaje | Mensual 2022 37 51.35]e emitidos.
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Indicadores de Resultados
Del 01 de enero al 30 de junio 2022.

Preparaci
ony
asistencia
a
sesiones,
elaboracié
nde
insumos
tecnicos
Contribuir para
ala analisis y
disminucié evidencia
ndela dela
corrupcion ejecucion
publica a y
través de | Porcentaje seguimien
YY la del to de los
VIGILANC | materializ | cumplimie acuerdos
IAEN LA | acionde |ntodel y
ADMINIST | los apoyo document
RACION |insumos | técnicoy 0s
DELOS |técnicos | parael Mide el emitidos
RECURS | brindados | funcionam funcionam en formato
0S al Comité |iento dela iento de la fisico en
PUBLICO | Coordinad | Comision Comision | A=(B/C)*1 Ascendent | resguardo
S or Ejecutiva. | Eficiencia | Ejecutiva | 00 Porcentaje | Mensual 2022 21 52.38 | e dela
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Indicadores de Resultados
Del 01 de enero al 30 de junio 2022.

Contribuir
ala
disminucio
ndela
corrupcion
publica a
través de
YY la
VIGILANC | materializ
IAEN LA | acién de Estados
ADMINIST | los Mide el financiero
RACION |insumos | Porcentaje funcionam s,
DELOS |técnicos |de iento disponible
RECURS | brindados | funcionam eficiente sen
0S al Comité |iento de la dela formato
PUBLICO | Coordinad | Secretaria Secretaria | a=(b/c)*10 Ascendent | fisico y
S or Ejecutiva. | Eficiencia | Ejecutiva. | 0 Porcentaje | Trimestral 2022 36 5130 e digital.
Contribuir Archivos
ala fisicos y
disminucio electronic
ndela osen
corrupcion resguardo
publica a dela
traves de Direccion
YY la de
VIGILANC | materializ Mide las Normativid
IAEN LA | acionde | Porcentaje actualizaci ady
ADMINIST | los de los ones Asuntos
RACION |insumos | proyectos respecto a Juridicos.
DELOS |técnicos |y acciones la hex
RECURS | brindados | realizadas Normativid
0S al Comité |enel addela & ™
PUBLICO | Coordinad | marco Secretaria | A=(B/C)*1 Ascendent
S or legal. Eficiencia | Ejecutiva. | 00 Porcentaje | Mensual 2022 14 57.14 | e \
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SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

Indicadores de Resultados
Del 01 de enero al 30 de junio 2022.

Porcentaje
de Archivos
seguimien en los que
to de las se asienta
acciones el
para crear seguimien
condicione to de las
Contribuir |s acciones
ala estructural realizadas
disminucio | esy Mide el por parte
ndela normativa seguimien de los
corrupcion | s para el to de las Organos
pablicaa | actuar condicione del Estado
través de | ético de s éticas y del
YY la las estructural establecim
VIGILANC | materializ | personas esy iento de
IAENLA |acionde |servidoras normativa las
ADMINIST | los publicas s por parte politicas y
RACION |insumos |de los de los funcionam
DELOS |técnicos | Organos Organos iento del
RECURS | brindados | del Estado del Estado Comité de
0S al Comité |ydela ydela Eticae
PUBLICO | Coordinad | Secretaria Secretaria | A=(B/C)*1 Ascendent | Integridad
S or Ejecutiva. | Eficiencia | Ejecutiva. | 00 Porcentaje | Mensual 2022 22 4545 | e de
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SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

Indicadores de Resultados
Del 01 de enero al 30 de junio 2022.

Contribuir Document
ala 08,
disminucio archivos,
ndela reportes y
corrupcion material
publicaa | Porcentaje que tiene
través de |de Mide los como fin
YY la proyectos proyectos el emitir,
VIGILANC | materializ | de Politica de Politica implement
IAENLA |acionde | Publica, Publica, ar,y
ADMINIST | los metodolog metodolog evaluar la
RACION |insumos |iasy ias y Politica
DELOS |técnicos |programas programas Estatal
RECURS | brindados | en materia en materia Anticorrup
0S al Comité | anticorrup anticorrup cion.
PUBLICO | Coordinad | cién cion a=(b/c)*10 Ascendent
S or emitidos | Eficiencia | emitidos |0 Porcentaje | Trimestral 2022 27 3111 e
Proyecto
de
Programa
de
Contribuir Implement
ala acion, en
disminucié formato
ndela digital y
Ccorrupcion fisico en
publica a resguardo
través de | Porcentaje de la
YY la de Direccién
VIGILANC | materializ | Metodolog Mide la de
IAENLA |acionde |iaparael Metodolog Riesgos,
ADMINIST | los disefio de ia para el Politicas
RACION |[insumos | Implement disefio de Pablicas,
DELOS |técnicos | acion de Implement Evaluacio
RECURS | brindados | la Politica acion de ny
0S al Comité | Estatal en la Politica Seguimien
PUBLICO | Coordinad | la Materia Estatal en | A=(B/C)"1 -{ Ascendent | to
S or elaborada | Eficiencia | la Materia. | 00 Porcentaje | Mensual 2022 5 40.00 | e
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Indicadores de Resultados
Del 01 de enero al 30 de junio 2022.

Proyectos
de
metodolog
ias e
Contribuir indicadore
ala &
disminuci6 desarrolla
ndela |Porcentaje dos en
corrupcion | de f‘?’f“am
publicaa | elaboracio Mide el digital eg
travésde |nde Disefio de lrjeeslgauar N
YY la metodolog herramient S
VIGILANC | materializ |iase as de lereccmn
IAENLA [aciénde |indicadore Evaluacio €
ADMINIST | los s del ny Riesgos,
RACION |[insumos | fendmeno Seguimien Eg:;:!cas
DELOS |técnicos |dela to del E:aI:f:csiiﬁ
RECURS | brindados | corrupcion Sistema
0S al Comité |en Estatal gg g
PUBLICO | Coordinad | Michoaca Anticorrup | A=(B/C)*1 Ascendent o g
S or n Eficiencia | cién. 00 Porcentaje | Mensual 2022 0.00]e
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DAL AL Ao Indicadores de Resultados
MICHOACAN Del 01 de enero al 30 de junio 2022.
Programa
de
capacitaci
ony
promocion
en
materias
relacionad
as con el
Contribuir | Porcentaje combate a
ala del Mide el la
disminucio | desarrollo Desarrollo corrupcion
ndela del de un del
corrupcion | programa Programa Sistema
publicaa |de de Estatal
través de | capacitaci capacitaci Anticorrup
Yy la ony ony cién en
VIGILANC | materializ | promocion promocion resguardo
IAENLA |acionde |en en de la
ADMINIST | los materias materias Direccion
RACION |insumos | relacionad relacionad de
DELOS |técnicos |asconel as con el Riesgos,
RECURS | brindados | combate a combate a Politicas
0S al Comité |la la Publicas,
PUBLICO | Coordinad | corrupcion corrupcion | A=(B/C)*1 Ascendent | Evaluacio
S or ; Eficiencia_|. 00 Porcentaje | Mensual 2022 15 0 5333 |e n
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SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

Indicadores de Resultados
Del 01 de enero al 30 de junio 2022.

Contribuir
ala
disminucio
ndela Plataform
corrupcion a Digital
publica a Estatal
través de interconec
YY la tada con
VIGILANC | materializ el sistema
IAENLA | acionde nacional
ADMINIST | los en el
RACION |insumos | Porcentaje portal:
DELOS |técnicos |de Mide el http:/fwww
RECURS | brindados | desarrollo desarrollo .pdeantico
0S al Comité | Plataform Plataform rrupcion.m
PUBLICO | Coordinad | a Digital a Digital | a=(b/c)*10 Ascendent | ichoacan.
S or Estatal. Eficiencia | Estatal. 0 Porcentaje | Trimestral 2022 40 0 40.00 | e gob.mx/
Porcentaje
de los Reportes
Sistemas estadistico
de sdela
Contribuir | Servidores alimentaci
ala Publicos y Mide la on de los
disminucio | Particulare comunicac sistemas
ndela s i6n por parte
corrupcion | Sancionad constante de los
publicaa | os; con los sujetos
través de | Servidores sujetos obligados
YY la Publicos obligados en
VIGILANC | materializ | que para resguardo
IAENLA [acionde |interviene apoyarlos dela
ADMINIST | los nen en el uso Direccion
RACION |insumos | procedimi del de
DELOS |técnicos |entosde sistema y Servicios
RECURS | brindados | contrataci promover Tecnologi
0S al Comité | ones su cosy
PUBLICO | Coordinad | publicas y actualizaci | A=(B/C)"1 - | Ascendent | Plataform
S or Sistema | Eficiencia | on. 00 Porcentaje | Mensual 2022 40 0 40.00 e a Digital. |
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Indicadores de Resultados
Del 01 de enero al 30 de junio 2022.

de
Evolucion
Patrimonia
Ly
denuncia
publica de
faltas
administra
tivas y
hechos de
corrupcion
y Sistema
de
Informacio
n Pablica
de
Contrataci
ones.
Contribuir
ala
disminucio
ndela
corrupcion
publica a
través de
Yy la
VIGILANC | materializ
IAEN LA | acion de Estados
ADMINIST | los Mide el financiero
RACION |insumos | Porcentaje funcionam s,
DELOS |técnicos |de iento disponible
RECURS | brindados | funcionam eficiente sen
0s al Comité |iento de la dela formato
PUBLICO | Coordinad | Secretaria Secretaria | a=(b/c)*10 .| Ascendent | fisico y
S or Ejecutiva. | Eficiencia | Ejecutiva. |0 Porcentaje | Trimestral 2022 41 0 46.34 | e digital.
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Indicadores de Resultados
Del 01 de enero al 30 de junio 2022.

Contribuir Reportes
ala de
disminucio evidencias
ndela ,
corrupcién | Porcentaje Mide la disponible
publicaa |de implement sen
través de | implement acion de formato
Yo la acion de Herramien impreso
VIGILANC | materializ | las tas disponible
IAENLA |aciéonde | Tecnologi Tecnoldgi enla
ADMINIST | los asdela cas en Direccion
RACION |insumos | Informaci6 apoyo a de
DELOS |técnicos |ny las Servicios
RECURS | brindados | Comunica actividade Tecnologi
0S al Comité |cionenla sdela cosy
PUBLICO | Coordinad | Secretaria Secretaria | A=(B/C)*1 Ascendent | Plataform
S or Ejecutiva. | Eficiencia | Ejecutiva. | 00 Porcentaje | Mensual 2022 4 46.34 | e a Digital.
Contribuir
ala
disminucio
ndela
corrupcion
publica a
través de
¥ la
VIGILANC | materializ
IAEN LA [acién de Estados
ADMINIST | los Mide el financiero
RACION |insumos | Porcentaje funcionam 5,
DELOS |técnicos |de iento disponible
RECURS | brindados | funcionam eficiente sen
0S al Comité |ientodela dela formato
PUBLICO | Coordinad | Secretaria Secretaria | a=(b/c)*10 Ascendent | fisico y
S or Ejecutiva. | Eficiencia | Ejecutiva. |0 Porcentaje | Trimestral 2022 4 0.00]e digital.
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SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

Indicadores de Resultados
Del 01 de enero al 30 de junio 2022.

Document
os en los
que
conste la
integracié
n del
Contribuir Sistema
ala Institucion
disminucié alde
ndela Archivos y
corrupcion del grupo
publica a interdiscipl
través de inario en
YY la Mide el materia de
VIGILANC | materializ Sistema archivos;
IAENLA |aciénde |Porcentaje Institucion asi como
ADMINIST | los de al para la proyectos
RACION |insumos | implement Administra de los
DELOS |técnicos | acion del cion de instrument
RECURS | brindados | sistema Archivos os de
0S al Comité | institucion dela control
PUBLICO | Coordinad | al de Secretaria | A=(B/C)*1 Ascendent | archivistic
S or archivos | Eficiencia | Ejecutiva | 00 Porcentaje | Mensual 2022 4 0.00e 0
Contribuir
ala
disminucié
ndela
YY corrupcion
VIGILANC | pUblica a
IAENLA [través de Estados
ADMINIST | la Mide el financiero
RACION | materializ | Porcentaje funcionam 5,
DELOS [acionde |de iento disponible
RECURS | los funcionam eficiente sen
0s insumos | iento de la dela formato
PUBLICO |técnicos | Secretaria Secretaria | a=(b/c)*10 =" | Ascendent | fisico y
S brindados | Ejecutiva. | Eficiencia | Ejecutiva. | 0 Porcentaje | Trimestral 2022 601 47.75 | e digital.
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