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Introduccion

El Sistema Estatal Anticorrupcion (SEA) nace de la necesidad de coordinar acciones y esfuerzos entre
autoridades locales y municipales para combatir los altos indices de corrupcion e impunidad,
principalmente en los procesos relacionados con la prevencidn, investigacion y sancion de faltas
administrativas y hechos de corrupcion, asi como en la necesidad de fortalecer los procesos de
fiscalizacion, transparencia y control de los recursos publicos, a fin de generar cambios positivos en el

desarrollo comun y fortalecer la confianza de la ciudadania en las instituciones publicas.

De conformidad con el articulo 109 ter de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Michoacan de Ocampo, el Comité Coordinador es la instancia administrativa encargada de la
coordinacion y seguimiento del Sistema Estatal en su conjunto, quien tiene, entre otras atribuciones la
operacidn de mecanismos de coordinacion con el sistema nacional; el disefio, ejecucion y promocidn
de politicas integrales en materia de integridad publica, de prevencidn, control y disuasién de faltas
administrativas y actos de corrupcién, en especial sobre las causas que los generan, asi como el
establecimiento de bases y principios para la efectiva coordinacién de las autoridades estatales y

municipales en materia de fiscalizacion y control de los recursos publicos.

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 8, fraccion |, de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion
del Estado de Michoacan de Ocampo (LSEAEMO), se presenta el Programa Anual de Trabajo del
Comité Coordinador que contiene las acciones que se prevén para el ejercicio 2022, englobadas en 5
proyectos de acuerdo con las atribuciones que constitucional y legalmente tiene el Comité

Coordinador, asi como para dar continuidad a los proyectos previstos en el ejercicio 2021.

Las actividades del Programa Anual de Trabajo 2022 estan dirigidas al cumplimiento de los objetivos
del Sistema Estatal Anticorrupcion, a través de la formulacién de una politica publica en la materia asi
como la metodologia para su evaluacién y seguimiento; el fortalecimiento de los mecanismos de
denuncia ciudadana; la implementacion de los sistemas o herramientas tecnolégicas como medios

de gestiéon de informaciéon de autoridades en la materia y las labores para la coordinaciéon de
3
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programas conjuntos de capacitacion, difusion y vinculacion que redunden en un efectivo impacto del

Sistema Estatal Anticorrupcion.

Derivado de lo anterior y en apego a las atribuciones que la Constitucion Politica del Estado de
Michoacan de Ocampo prevén en su articulo 109 ter, asi como la Ley del Sistema Estatal
Anticorrupcion para el Estado de Michoacan de Ocampo otorga al Comité Coordinador en el articulo

8, el presente Programa Anual de Trabajo esta compuesto de 5 proyectos principales, a saber:

1. Coordinacién y comunicacion eficientes entre autoridades del Comité Coordinador del

Sistema Estatal Anticorrupcion.

2. Emision de la Politica Estatal Anticorrupcion, asi como el disefio de la metodologia para su

Programa de Implementacion.
3. Gestion para el funcionamiento de la Plataforma Digital Estatal.
4. Consolidacion de los mecanismos para la Denuncia Ciudadana en materia anticorrupcion.

5. Implementacion del programa interinstitucional para la capacitacion continia en teméticas

anticorrupcion.

1. Comité Coordinador del SEA

Las reformas constitucionales en materia anticorrupcidn, se entienden como un parteaguas en la vida
publica del Estado mexicano, al vislumbrar a la corrupcidn como una problematica de imperiosa
atencion coordinada y conjunta por parte de las autoridades dedicadas a la prevencion, deteccion,
investigacion y sancién de las faltas administrativas y de los hechos de corrupcion, asi como del control
y fiscalizacion de los recursos publicos. Asi, el Sistema Estatal Anticorrupcion, es el mecanismo de
articulacion de sinergias donde se encuentra una légica colectiva para la coordinacion de acciones en

el combate y prevencion de las faltas administrativas y de los hechos de corrupcién de las autoridades
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que tiene competencia en las materias relacionadas. De tal forma, que el Comité Coordinador esta

integrado de la siguiente forma:

VI.

VIL.

VIII.

La persona que ocupe la presidencia del Comité de Participacion Ciudadana;
La persona titular de la Auditoria Superior de Michoacan;

La persona titular de la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion;
La persona titular de la Secretaria de Contraloria del Estado;

La persona titular de la presidencia del Consejo del Poder Judicial;

La persona titular de la presidencia del Instituto Michoacano de Transparencia,

Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales;
La persona titular del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Michoacan; y,

Tres titulares de los érganos internos de control municipal electos por sus pares,

quienes tendran una duracion de tres afios.

La Misién y la Vision de este Comité Coordinador, asi como los principios que rigen su actuar son:

Mision

El Comité Coordinador es el érgano rector del Sistema Estatal Anticorrupcién, que se encarga del
disefio, evaluacion y seguimiento de politicas integrales y medidas de prevencion, deteccion y sancion
de faltas administrativas y hechos de corrupcion, asi como de la fiscalizacién y control de recursos
publicos en Michoacan.

Vision

Generar la confianza de la ciudadania en las instituciones gubernamentales, evitando los efectos
nocivos del fenémeno de la corrupcidn e impunidad, a través de mecanismos eficaces de coordinacion,
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colaboracién, intercambio de informacion, entre los integrantes del Sistema Estatal Anticorrupcion,
alineado al Sistema Nacional.

Principios rectores:

e |egalidad

e Objetividad

e Lealtad

e Imparcialidad
e Transparencia
e Integridad

e Abierto

e Transversalidad

2. Programa Anual de Trabajo 2022.

Los cinco proyectos que el Comité Coordinador prevé para el 2022, marcan la pauta en la estrategia
de las acciones de este 6rgano colegiado, que tendran soporte técnico en los insumos y actividades
que a su vez desarrolle la Secretaria Ejecutiva del SEA, su Comision Ejecutiva, en la co-participacion

del Comité de Participacion Ciudadana.
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PROYECTOS COMITE COORDINADOR 2022

1. Coordinacion y
comunicacion eficientes
entre las autoridades del

Comité Coordinador.

2. Emision de la Politica Estatal
en la materia asi como el disefio
de la metodologia para su
Programa de Implementacién

3. Gestion para el
funcionamiento de la
Plataforma Digital Estatal.

. . 5. Implementacion del pregrama
4. Consolidacion de los interinstitucional para la

mecanismos para la capacitacién en tematicas
Denuncia Ciudadana en anticorrupcion.
materia anticorrupcion.

En ese tenor, la coordinacién entre las instituciones que conforman el Comité Coordinador continia
siendo el punto mas importante para la consolidaciéon del Sistema Estatal Anticorrupcion; la
implementacion de las bases y acuerdos para lograr un intercambio efectivo de informacién que
repercuta en la mejora de los procedimientos de prevencion, investigacion y sancion de faltas
administrativas y hechos de corrupcion, en la fiscalizacién y control de los recursos publicos, es, al
lado de una politica publica en la materia, la razén de ser del Sistema y por lo cual, la participacién y
colaboracién conjunta de las autoridades se representan en la coordinacion y comunicacion eficiente
entre autoridades del Comité Coordinador; de ahi que en el Proyecto 1, se retome el anélisis para

sentar las bases de coordinacion en ese sentido.

También, como parte de las acciones de coordinacién y con la finalidad de lograr una mayor
penetracion y visibilidad del Sistema Estatal Anticorrupcion en el conocimiento publico, a fin de que se
identifique la razén de ser del SEA, su funcionamiento, las autoridades que lo integran y sus
atribuciones, se fortalecera la estrategia que emprenda la Secretaria Ejecutiva, mediante la

participacién de las respectivas areas de Comunicacion Social u homologas de las distintas
-
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instituciones que componen el Comité Coordinador a fin de actuar como una red conjunta de
replicacion de la informacion y comunicacion que genere dicha Secretaria, en aras de causar un mayor

impacto.

Asimismo, para dar cuenta de las actividades del Comité Coordinador y de los resultados obtenidos
por cada institucion que lo compone en el ejercicio de sus funciones en la materia; asi como los
resultados en sanciones por faltas administrativas y hechos de corrupcién que reporten los Organos
Internos de Control de los Organos del Estado, se rendira el Informe Anual de Actividades y en su
caso, las Recomendaciones no Vinculantes que de él deriven, con el propésito de fortalecer los
procesos y mecanismos institucionales en la materia. En esta misma idea, se daré seguimiento a las
Recomendaciones no Vinculantes ya emitidas, tomando los acuerdos pertinentes para la atencion a

las problemaéticas detectadas.

De igual forma, en el Proyecto 2 de la presente planeacion se contiene como uno de los principales
objetivos para 2022, culminar con el analisis y emision de la Politica Estatal en la materia, como
documento estratégico de largo plazo que define un diagnéstico y prioridades compartidas a escala
nacional, en donde se delimitan los ejes estratégicos, prioridades y objetivos generales en materia de
prevencion, deteccidn, investigacion y sancién de faltas administrativas y delitos por hechos de
corrupcién que los Poderes e instituciones del Estado deben atender para hacer frente al problema
publico. De esa manera, a partir del proyecto de politica publica que la Secretaria Ejecutiva y su
Comision Ejecutiva han disefiado y presentado al Comité Coordinador, para el afio 2022 se prevé dar
continuidad a las actividades de revisidn, analisis y en su caso, adecuacion para la aprobacion del
proyecto, y dar paso a la segunda fase de disefio, consistente en la elaboracion del Programa de
Implementacion y metodologias de evaluacion de la misma, lo que en su momento requeriré de una
participacion directa por parte de las instituciones involucradas en la ejecucion de las soluciones
formuladas y de un consenso de las principales vias de intervencion para los proximos afios en la
entidad.
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De la mano con la emision de politicas integrales, se ubican los estudios referentes a la gestion de
riesgos de corrupcion y la imperante necesidad de implementarlos en las instituciones publicas, por lo

cual en el Proyecto 2 se prevé algunas herramientas al respecto.

Por otro lado, la debida operacién y funcionamiento de la Plataforma Digital Estatal es trascendente a
fin de que cumpla con lo requerido por la ley de la materia; habida cuenta de que esta plataforma
tecnoldgica, sea una herramienta que concentre datos y facilite a las autoridades el ejercicio de sus
funciones, y que las y los ciudadanos tengan acceso a la informaciéon publica en las materias
correspondientes. Por ello, las actividades del Comité Coordinador para el afio 2022, se daran en dos
vertientes: La primera, referida al suministro de la informacion requerida en los Sistemas de Servidores
Publicos y Particulares Sancionados y de Servidores Publicos que intervienen en Contrataciones
Publicas, que han iniciado su funcionamiento el pasado 15 de diciembre de 2021, mediante la
Declaratoria emitida por la Secretaria Técnica de la Secretaria Ejecutiva, y dar seguimiento a su
adecuada operacién. La segunda vertiente, corresponde al impulso y toma de decisiones que al
Comité Coordinador competan, para la implementacién e interconexién con la Plataforma Digital
Nacional de los demas sistemas electronicos que integran la Plataforma Digital Estatal contemplados

por la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcién en la entidad.

Asi, la Plataforma Digital Nacional en conexidn con Plataforma Digital Estatal, es uno de los proyectos
de mayor envergadura de los sistemas nacional y locales anticorrupcion, como herramienta que
coadyuve en la vinculacién, coordinacion y lograr mayor expedites en el conocimiento de informacion
por parte de las autoridades para prevenir, investigar y sancionar las faltas administrativas y hechos
de corrupcioén, fiscalizacién y control de los recursos publicos; y buscando dar transparencia a los
actos de contrataciones publicas, encendiendo identificadores que permitan observar posibles

conflictos de interés y actos de corrupcién.

Del mismo modo, el escenario de salud a nivel mundial plantea grandes retos para la realizacion de

las actividades, lo cual implica que el uso de las tecnologias de la informacion, tele-presencia y
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herramientas digitales, seguiran siendo un canal de comunicacion y una nueva forma de trabajar que

debe consolidarse.

Asimismo, atendiendo a la atribucion prevista en el articulo 8, fraccion XIV, de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcion, para que el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion reciba y
canalice, a través de la Secretaria Ejecutiva del Sistema, las denuncias ciudadanas en materia
anticorrupcion, se han previsto acciones para fortalecer este mecanismo de vinculacién con la
ciudadania para la investigacion de posibles faltas administrativas y hechos de corrupcién en el
servicio publico, ya sea por medio de denuncias ciudadanas presenciales, o bien, a través de un

Sistema por internet, que incluso forma parte de la Plataforma Digital Estatal.

Al respecto, se estima pertinente una reforma a los Lineamientos para la Clasificacion, Turno,
Seguimiento e Informe de Denuncias Ciudadanas Presentadas ante la Secretaria Ejecutiva, por Actos
de Corrupcion o Faltas Administrativas, los cuales fueron publicados en el Periddico Oficial del
Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo el 19 diecinueve de junio de 2019. Esto
en funcién de adecuar los procedimientos para la recepcion de las denuncias presentadas por las y
los ciudadanos por la probable comision de faltas administrativas o hechos de corrupcion, de manera
presencial o en linea, asi como el incorporar medidas para la proteccion a denunciantes, en el ambito

que le competa al Comité Coordinador.

Para dar continuidad a los trabajos en la materia de Denuncia Ciudadana, también resulta necesario
dar seguimiento a las Denuncias presentadas ante la Secretaria Ejecutiva, y que hubieren sido
remitidas a las autoridades competentes para su atencion y tramite, en su caso; lo anterior, mediante
los informes que presente dicha Secretaria; a la par de generar acciones a fin de potencializar y dar

difusién ante la ciudadania de este canal.

Finalmente, en el Proyecto 5, se prevé la implementacion de un programa de capacitacion y

actualizaciéon en las tematicas anticorrupcién, como medio para fortalecer las competencias y

10
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conocimientos en la materia, en aras de eficientar el desempefio de las y los servidores publicos en el

ejercicio de sus funciones.

Lo anterior, mediante el disefio de un programa conjunto y especifico en el que participen las
instituciones que conforman el Sistema Estatal Anticorrupcidn, en los temas de ética publica, control
interno, responsabilidades administrativas, hechos de corrupcidn, transparencia, archivos,
fiscalizacion y rendicion de cuentas. Este programa estara dirigido especialmente a personas
servidoras publicas estatales y municipales que ejercen funciones relativas a dichas materias en los

Organos Internos de Control.

En este orden de ideas, mediante el Comité de Participacion Ciudadana, se pretende establecer
vinculos con distintas organizaciones especializadas e instituciones académicas, para su colaboracion
tedrica y metodoldgica en las distintas tematicas y en general del tratamiento del fenémeno de la

corrupcién en México, incluso, en el extranjero.

De esta forma, en el presente plan, se delimitan las lineas de accién, conforme a las cuales se
realizaran las actividades especificas para lograr los objetivos especificos de cada uno de los cinco
proyectos que se plantean, los cuales se enmarcan en las atribuciones del Comité Coordinador, por
cual, de inicio se sefiala el fundamento legal, su objetivo especifico y las lineas de accién en cada uno.
Por su parte, los tiempos de ejecucion se sefialan de forma grafica en el apartado numero 3 del

cronograma.

11
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PROYECTO 1. Coordinacion y comunicacion eficientes entre las
autoridades del Comité Coordinador.

Fundamento legal:

Los articulos 2, fraccion |, y 8, fracciones II, VIl y X, de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion para
el Estado de Michoacan de Ocampo, establecen como objetivo y razén de ser del SEA, la coordinacion
entre sus autoridades para un efectivo combate a la corrupcion; de tal modo que le corresponde al
Comité Coordinador, establecer las bases y principios para ello; determinar e instrumentar los
mecanismos para la coordinacion con las autoridades de fiscalizacion, control y de prevencion y
disuasién de faltas administrativas y hechos de corrupcion; y para el suministro, intercambio,
sistematizacion y actualizacion de la informacion que sobre las materias relacionadas con el Sistema

Estatal generen los Organos del Estado.

Objetivo especifico:

Lograr la coordinacién institucional entre autoridades encargadas de prevenir, investigar y sancionar
las faltas administrativas y hechos de corrupcién, asi como de fiscalizar y controlar los recursos
publicos, que redunde en acciones conjuntas para obtener mayores resultados en el combate a la

corrupcion.

Lineas de accion:

1. Celebracién de sesiones ordinarias y extraordinarias que se requieran para la toma de
acuerdos y seguimiento a decisiones para el cumplimiento de los objetivos del Sistema Estatal

Anticorrupcion.

12
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Emision de bases generales de coordinacion e intercambio de informacion entre autoridades

integrantes del Comité Coordinador.

Colaboracién en la campafia de difusién y comunicacion permanente del Sistema Estatal
Anticorrupcion, a fin de potenciar la visibilidad de su funcionamiento, objetivos y actividades

ante la ciudadania.

Conmemoracion conjunta del “Dia Internacional de la Lucha contra la Corrupcidn”, como

actividad de sensibilizacion en la materia.

Actualizacién de los Lineamientos referente a Recomendaciones No Vinculantes del Sistema

Estatal Anticorrupcion.
Seguimiento a las Recomendaciones No Vinculantes emitidas por el Comité Coordinador.

Emisién del Informe Anual del Comité Coordinador, asi como las Recomendaciones No
Vinculantes que en su caso se deriven, para el fortalecimiento a los procesos y mecanismos

institucionales en la materia.

13
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PROYECTO 2. Emision de la politica estatal en la materia, asi como el
diseio de la metodologia para su Programa de Implementacion.

Fundamento legal:

El articulo 2 en sus fracciones II, IIl, VIy VII, asi como en el articulo 8, fraccion lll, de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcion para el Estado de Michoacan de Ocampo, prevén como objeto de la Ley y
funcion del Comité Coordinador, el disefio, aprobacidn y promocion de politicas publicas en materia
de prevencion, deteccion, control, sancién, disuasion y combate a la corrupcion; su seguimiento y

evaluacion periodica.

Objetivo especifico:

Contar con una Politica Publica Estatal que contenga los principios estratégicos para dar atencién a
la problematica publica en la materia, sus causas principales y efectos; asi como contar con las bases
metodoldgicas para el disefio de su programa de implementacién, mecanismos de seguimiento y

evaluacion.

Con ese objetivo, el Comité Coordinador plantea para el ejercicio 2022 dar continuidad a los trabajos
de analisis para la emision de dicha politica, y el inicio de la segunda etapa mediante la cual se
emprenderan las actividades para el disefio metodoldgico del Programa de Implementacion, en la que
la participacion activa de todas las instituciones integrantes es fundamental, ya que la definicion de las
lineas de accion debera realizarse atendiendo a las atribuciones que cada institucion tiene

encomendadas, y requerira de la prevision presupuestal especifica de cada una de ellas.

14
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Asimismo, en concordancia con las funciones del Comité Coordinador, se continuaran con las
actividades para la emisiéon de herramientas de control interno y mediciones que contribuyan a la

prevencion de faltas administrativas y hechos de corrupcion.

Lineas de accion:

1. Emision de la Politica Publica Estatal, previo anélisis del proyecto presentado por la Comision
Ejecutiva.
2. Emision de la metodologia para la elaboracién del programa de implementacion de la Politica

Publica Estatal que sea aprobada.

3. Disefio de metodologias para indicadores de seguimiento y evaluacién al Sistema Estatal y a
la Politica Publica Estatal, en materia anticorrupcién.

4, Emision de la Guia de Gestidn de Riesgos, como herramienta que coadyuve al fortalecimiento
del control interno en las instituciones publicas.

5. Generacion de acuerdos que contribuyan a la prevencién de faltas administrativas y hechos
de corrupcion, derivado de la recurrencia de observaciones contenidas en el Informe General

Ejecutivo del Resultado de la fiscalizacién de las Cuentas Publicas 2019 y 2020.

15
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PROYECTO 3. Gestion para el funcionamiento de la Plataforma

Digital Estatal

Fundamento legal:

Los articulos 2, fraccion IV, y 8, fracciones X, XI 'y XIlI, determinan la obligacion y la atribucidn del

Comité Coordinador para implementar sistemas electronicos que permitan el suministro, intercambio,

sistematizacion y actualizacion de la informacién que generen los Organos del Estado. EIl numeral 47

del mismo ordenamiento, también dispone que el Comité implementaré la Plataforma Digital Estatal,

con apego a los lineamientos sefalados por la Federacién, que permitan cumplir con los

procedimientos, obligaciones y disposiciones sefialadas en la ley, atendiendo a las necesidades de

accesibilidad de los usuarios. El articulo 48, ademas, prevé que la Plataforma Digital del Sistema

Estatal Anticorrupcion, estara conformada por la informacion que a ella incorporen las autoridades

integrantes del Sistema Estatal y contara al menos con los siguientes sistemas electronicos:

VI

Sistema de evolucion patrimonial, de declaracion de intereses y constancia de
presentacion de declaracién fiscal.

Sistema de los servidores publicos que intervengan en procedimientos de contrataciones
publicas.

Sistema de servidores publicos y particulares sancionados.

Sistema de informacion y comunicacion con el Sistema Nacional y con el Sistema
Nacional de Fiscalizacion.

Sistema de denuncia publica de faltas administrativas y hechos de corrupcion.

Sistema de informacion publica de contrataciones.

Objetivo especifico:

16
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Impulsar las acciones necesarias para la cabal implementacion de los Sistemas que integran la
Plataforma Digital Estatal, a fin de cabal cumplimiento a ley de la materia; y asi, contar con una
herramienta concentradora de informacion que apoye al ejercicio de las atribuciones de las

autoridades en la prevencion, investigacion y sancion de faltas administrativas y hechos de corrupcion.

Lineas de accion:

1. Suministro de datos a los Sistemas de Servidores Publicos y Particulares Sancionados y de
Servidores Publicos que intervienen en Contrataciones Publicas, y seguimiento a su debida

operacion y funcionamiento.

2, Impulsar y coadyuvar a la implementacion e interconexidn de los sistemas de declaracion
patrimonial y de intereses de los Organos del Estado, con el Sistema de Evolucion Patrimonial

de la Plataforma Digital Estatal.

3. Impulsar la implementacion y suministro de informacion del Sistema de Contrataciones Publicas

que integra la Plataforma Digital Estatal.

4, Seguimiento a la operacion y funcionamiento de la Plataforma Digital Estatal y emitir los

acuerdos correspondientes para su mejora.
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PROYECTO 4. Consolidacion de los mecanismos para la Denuncia
Ciudadana en materia anticorrupcion

Fundamento legal:

La Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion para el Estado de Michoacan de Ocampo dispone en el
articulo 8, fraccién XIV, como parte de las facultades del Comité Coordinador del Sistema Estatal
Anticorrupcion, la de recibir y canalizar, a través de la Secretaria Ejecutiva, las denuncias ciudadanas
en materia anticorrupcion. Del mismo modo se prevé, en el articulo 48, fraccidn V, de la referida Ley,
el Sistema de Denuncias Publicas de faltas administrativas y hechos de corrupcion, como parte de los

Sistemas de la Plataforma Digital Estatal.

Por su parte, el articulo 37, fraccién XIlI, de la Ley citada, establece como una de las funciones de la
Secretaria Técnica de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion la de clasificar las
denuncias en actos de corrupcion o faltas administrativas, turnandolas a la instancia correspondiente

en un plazo no mayor a diez dias habiles.

Objetivo especifico:

Fortalecer la herramienta de denuncia ciudadana, como elemento potenciador en la deteccion e

investigacion de presuntas faltas administrativas y hechos de corrupcion en Michoacan.

Lineas de accion:

1. Adecuacion de la normatividad emitida por el Comité Coordinador en materia de denuncia, a
fin de incorporar el sistema electronico que administrara la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupcidn, a los canales ya existentes, para la presentacion de las mismas por

faltas administrativa y hechos de corrupcion.
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2, Coadyuvar en la implementacion del Sistema Electronico de Denuncias Ciudadana que
administre la Secretaria Ejecutiva entre los Organos Internos de Control de los Organos del
Estado.

3. Seguimiento a las denuncias ciudadanas que se presenten en la Secretaria Ejecutiva, por la
presunta comision de faltas administrativas y hechos de corrupcion, y emitir las
recomendaciones, 0 acuerdos; que en su caso, procedan.

4, Emisién, en el ambito de la competencia del Comité Coordinador, de medidas o

recomendaciones para la proteccion de personas denunciantes de presuntos hechos de

corrupcion y faltas administrativas, que asi lo requieran.
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PROYECTO 5. Implementacion del Programa interinstitucional para
la capacitacion en tematicas anticorrupcion

Fundamento legal:

La Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion para el Estado de Michoacan de Ocampo, establece en el
articulo 8, fracciones VIl y XII, como parte de las facultades del Comité Coordinador el determinar e
instrumentar los mecanismos, bases y principios para la coordinacion con las autoridades de
fiscalizacion, control y de prevencién y disuasion de faltas administrativas y hechos de corrupcion, en
especial sobre las causas que los generan, asi como el promover y celebrar convenios de
coordinacion, colaboracidn y concertacion necesarios para el cumplimiento de los fines del Sistema
Estatal.

Objetivo especifico:

Proporcionar a las personas servidoras publicas encargadas de la prevencion, investigacion y sancion
de faltas administrativas y hechos de corrupcién, asi como de la fiscalizacién y control de los recursos
publicos, herramientas para eficientar el ejercicio de sus atribuciones, mediante la capacitacidn
permanente en estas materias, que conlleven a la obtencion de mayores resultados; asi como
coadyuvar, en el dmbito de la competencia, al fortalecimiento de las estructuras de los Organos

Internos de Control.

Lineas de accion:
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1. Generacion del programa de capacitacion y actualizacién en las materias de ética publica e
integridad en el servicio publico, faltas administrativas, hechos de corrupcidn, transparencia y
archivos, fiscalizacion y control de los recursos publicos, focalizado principalmente a los
Organos Internos de Control, estatales y municipales, el cual sera puesto a consideracion del
Comité Coordinador para su aprobacion.

2. Vinculacién con instituciones académicas y asociaciones especializadas en las materias, para
la colaboracidn en el desarrollo de teméticas especificas del programa de capacitacién.

3. Participacion en la ejecucién del programa interinstitucional de capacitacion, conforme a la
programacion especifica.

4, Sensibilizacién sobre la importancia del fortalecimiento de las estructuras de los Organos

Internos de Control, para el eficaz ejercicio de sus atribuciones y logro de resultados.
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3. Cronograma del Plan de Trabajo para el Comité Coordinador, ejercicio 2022.

Proyecto/ Actividad

1 Coordinaciéon y comunicacion eficientes entre las autoridades del
Comité Coordinador.

Celebracién de sesiones ordinarias y extraordinarias que se requieran
1.1 |paralatoma de acuerdosy seguimiento a decisiones para el cumplimiento
de los objetivos del Sistema Estatal Anticorrupcion.

Emision de bases generales de coordinacion e intercambio de informacion

1.2 entre autoridades integrantes del Comité Coordinador.

Colaboracioén en la campafia de difusién y comunicacién permanente del
1.3 |[Sistema Estatal Anticorrupcion, a fin de potenciar la visibilidad de su
objetivos, funcionamiento y actividades ante la ciudadania.

Conmemoracion conjunta del “Dia Internacional de la Lucha contra la

L4 Corrupcion” como actividad de sensibilizacion en la materia.
Actualizacion a los Lineamientos referente a Recomendaciones No
1.5 . . . .
Vinculantes del Sistema Estatal Anticorrupcion.
16 Seguimiento a las Recomendaciones No Vinculantes emitidas por el

Comité Coordinador

Emision del Informe Anual del Comité Coordinador, asi como
1.7 |Recomendaciones No Vinculantes que en su caso deriven para la mejora
de mecanismos y procedimientos institucionales en la materia.

Tel: (443) 298 4009
Artilleros de 1847 No. 640, Colonia Chapultepec Sur, Morelia, Michoacan, C.P. 58260
www.sistemaanticorrupcion.michoacan.gob.mx
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Emision de la Politica Estatal en la materia, asi como el disefio de la

2 metodologia para su Programa de Implementacion.
21 Emision de la politica estatal en la materia previo andlisis del proyecto
' presentado por la Comisién Ejecutiva.
29 Emision de la metodologia para la elaboracion del programa de
' implementacion de la politica estatal que sea aprobada.
23 Disefio de metodologias para indicadores de seguimiento y evaluacion al
' Sistema estatal y a la politica estatal.
Emision de la Guia de Gestion de Riesgos como herramienta que
2.4 |coadyuve al fortalecimiento del control interno en las instituciones
publicas.
Generacion de acuerdos que contribuyan a la prevencion de faltas
administrativas y hechos de corrupcién derivado de la recurrencia de las
25 . . - .
observaciones contenidas en el Informe General Ejecutivo del Resultado
de la Fiscalizacién de las Cuentas Publicas 2019 y 2020.
3 Gestion para el funcionamiento de la Plataforma Digital Estatal.
Suministro de datos a los Sistemas de Servidores Publicos y Particulares
3.1 |Sancionados y de Servidores Publicos que intervienen en Contrataciones
publicas y seguimiento a su debida operacién y funcionamiento.
Impulsar y coadyuvar a la implementacion, interconexion de los Sistemas
3.2 de Declaracion Patrimonial, de Conflicto de Intereses y de Declaracion
' Fiscal con el Sistema de Evolucién Patrimonial de la Plataforma Digital
Estatal.
33 Impulsar la implementacion y suministro de informacion del sistema de

contrataciones publicas que integran la Plataforma Digital Estatal.

Tel: (443) 298 4009
Artilleros de 1847 No. 640, Colonia Chapultepec Sur, Morelia, Michoacan, C.P. 58260
www.sistemaanticorrupcion.michoacan.gob.mx



3.4

Seguimiento a la operacion y funcionamiento de la Plataforma Digital
Estatal y emitir los acuerdos correspondientes para su mejora

Consolidacion de los mecanismos para la Denuncia Ciudadana en
materia anticorrupcion.

4.1

Adecuacion de la normatividad emitida por el Comité Coordinador en
materia de denuncias a fin de incorporar el sistema electrénico que
administre la Secretaria Ejecutiva a los canales ya existentes para la
presentacion de las mismas por faltas administrativas y hechos de
corrupcién

4.2

Coadyuvar en la implementacion del Sistema electrénico de Denuncias
Ciudadana que administre la Secretaria Ejecutiva entre los Organos
Internos de Control de los Organos del Estado.

4.3

Seguimiento de las denuncias que se presenten en la Secretaria Ejecutiva,
por faltas administrativas y hechos de corrupcién, y emitir las
recomendaciones o0 acuerdos que en su caso procedan.

4.4

Emision, en el &mbito de la Competencia del Comité Coordinador medidas
o0 recomendaciones para la Proteccion de Personas Denunciantes de
presuntos hechos de corrupcion y faltas administrativas.

Implementacion del programa interinstitucional para la capacitaciéon
en tematicas anticorrupcion.

5.1

Generacion del Programa de capacitacion en las materias de: ética publica
e integridad en el servicio publico, faltas administrativas, hechos de
corrupcion, transparencia, archivos, fiscalizacion y control de los recursos
publicos focalizado principalmente a los Organos Internos de Control,
estatales y municipales.

Tel: (443) 298 4009
Artilleros de 1847 No. 640, Colonia Chapultepec Sur, Morelia, Michoacan, C.P. 58260
www.sistemaanticorrupcion.michoacan.gob.mx



Vinculacién con instituciones académicas y asociaciones especializadas

5.2 |para la colaboracién el desarrollo de tematicas especificas del programa
de capacitacion.
53 Participacion en la ejecucién del Programa interinstitucional de
' capacitacion conforme a la programacion especifica.
Sensibilizacion sobre la importancia del fortalecimiento de las estructuras
5.4 |de los Organos Internos de Control para el eficaz ejercicio de sus

funciones y logro de resultado.

Tel: (443) 298 4009
Artilleros de 1847 No. 640, Colonia Chapultepec Sur, Morelia, Michoacan, C.P. 58260
www.sistemaanticorrupcion.michoacan.gob.mx



