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PLAN ANUAL DE TRABAJO DE LA
COMISION EJECUTIVA PARA EL ANO 2022

ACTIVIDADES Y CRONOGRAMA

ACTIVIDAD 1

Coadyuvar en el diseno de la metodologia de implementacion y de indicadores, a partir
de la Politica Estatal que haya sido aprobada por parte del Comité Coordinador

Objetivo:

Disefiar y proponer la metodologia para determinar las acciones de coordinacion entre las personas
representantes de las instituciones que conforman el Comité Coordinador con miras a elaborar el
Programa de Implementacion que derive de la Politica Estatal Anticorrupcion, que establezca las
acciones que impulsen a la integridad y la ética como normas generales de accion y decisiones, y
que permitan la prevencion y disuasion del fenomeno de la corrupcion en Michoacan.

Responsable de
coordinar la
actividad:

Lic. Ana Maria Vargas Vélez, Secretaria Técnica de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion.

Fundamento de la

Articulos 21 fraccion X, y 33, fracciones |, Il y lll, de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion para

actividad: el Estado de Michoacan de Ocampo.
Mes: Acciones concretas: Entregable:
Junio-Diciembre Sesiones de analisis. Propuesta de metodologia de Programas de

Implementaciéon para presentar ante el
Comité Coordinador.
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Julio-Agosto

Analisis y determinaciéon de indicadores
aceptados y confiables acciones especificas
para ejes y prioridades definidas en la PEA del
fenémeno de la corrupcion.

Propuesta de indicadores de actividades
consideradas, para valorar su
implementacién y seguimiento.

Agosto-Diciembre

Disefio e implementacién de campafia de
socializacion de la Politica Estatal que haya sido
aprobada en su caso.

Campana de difusién de la Politica Estatal,
en caso de aprobacién por el Comité
Coordinador, para el segundo semestre de
2022.

Coordinador y realizar propuestas para su atencion.

ACTIVIDAD 2 Dar seguimiento a las Recomendaciones No Vinculantes emitidas por el Comité
Coordinador en ejercicios anteriores
Objetivo: Comunicar los avances de las instituciones respecto a las recomendaciones realizadas por el Comité

Responsable de
coordinar la
actividad:

Lic. Ana Maria Vargas Vélez, Secretaria Técnica de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal

Anticorrupcion.

Fundamento de la
actividad:

Articulo 33, fraccion VI, de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion para el Estado de Michoacan

de Ocampo.

Mes:

Acciones concretas:

Entregable:

Marzo

Generar un inventario de las recomendaciones
de 2018-2021.
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Abril-Mayo Analizar las recomendaciones realizadas y su Informe del estado que guardan las
seguimiento institucional. recomendaciones no vinculantes realizadas

: con propuesta para Comité Coordinador.
Septiembre Elaborar un informe sobre los avances de las

instituciones respecto a la situacion de las
recomendaciones elaboradas por la Comisién
Ejecutiva y propuestas de atencion al Comité
Coordinador.

ACTIVIDAD 3 Participacion en el desarrollo del Programa de Capacitaciones SEA 2022

Objetivo: Fortalecer conocimientos y capacidades de todos los sectores de la sociedad respecto a la problematica de
la corrupcion publica, con especial énfasis en apoyar a los Organos Internos de Control Municipales.

Etapas de -Diseno de Programa (enero-marzo)

Programa: -Ejecucién de Programa (marzo-noviembre)

Fundamento de Articulos 21, fraccion VII, 33, fraccion IV, y 37, fraccion |l, de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion para el
la actividad: Estado de Michoacan de Ocampo.
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Fecha:

Nombre del evento:

Coordinacion/seguimiento
de evento a cargo de:
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Vinculacion con Instituciones
externas al SEA

9 de marzo

“Introduccion  al  Sistema
Estatal Anticorrupciéon para
Contralorias Municipales”

(A cargo CEDEMUN)

Participacion de dos ponentes
integrantes del CPC: Mtra.
Elizabeth  Vazquez Bernal,
Presidenta del SEA y Dr. César
A. Sereno Marin, Integrante del
CPC; asi como de la Lic. Ana
Maria Vargas Vélez, Secretaria
Teécnica de la SESEA.

Centro Estatal para el
Desarrollo Municipal
(CEDEMUN)

25 de marzo

“Introduccion al Sistema de
Responsabilidades

Administrativas, Juicio en
linea y Mecanismos de

Mtra. Elizabeth Vazquez Bernal,
Presidenta del SEA y Lic. Ana
Maria Vargas Vélez, Secretaria
Teécnica de la SESEA.

OIC’s
TJAM
Centro Estatal para el
Desarrollo Municipal

(A cargo del IMAIP)

Maria Vargas Vélez, Secretaria
Técnica de la SESEA.

Participacion Ciudadana” (CEDEMUN)
(A cargo de TJAM)

22 de abril "Transparencia de Mtra. Elizabeth Vazquez Bernal, -OIC’s
Informacion Municipal” Presidenta del SEA y Lic. Ana -IMAIP

-Centro Estatal para el
Desarrollo Municipal
(CEDEMUN)
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6 mayo

"Fiscalizacion y vigilancia de
los recursos publicos a traves
de los Organos Internos de
Control y Contralorias
Sociales"

(A cargo del SEA)

L.A.E. Carlos Alberto Gamifio
Garcia, Integrante del CPC y Lic.
Ana Maria Vargas Vélez,
Secretaria Técnica de la SESEA.
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OIC’s

19 y 20 mayo

“Taller de Integridad
Corporativa y Etica Publica"
(A cargo del SEA)

Dr. Victor Hugo Vieyra Avilés,
Integrante del CPC y Lic. Ana
Maria Vargas Vélez, Secretaria
Técnica de la SESEA.

Programa de las Naciones
Unidas para el Desarrollo
(PNUD)

Camaras empresariales vy
Organizaciones de la Sociedad
Civil

Consejeros de Integridad vy
Cumplimiento Normativo (CICN)

9, 10 y 30 junio

"Procedimientos de
Responsabilidad
Administrativa".

(A cargo del SEA)

Mtra. Elizabeth Vazquez Bernal,
Presidenta del SEA y Lic. Ana
Maria Vargas Vélez, Secretaria
Técnica de la SESEA.

OIC’s

8 julio

Conferencia
“Responsabilidades
administrativas  graves y
delitos por hechos de
corrupcién”

(A cargo del SEA)

Magistral

Mtra. Elizabeth Vazquez Bernal,
Presidenta del SEA y Lic. Ana
Maria Vargas Vélez, Secretaria
Técnica de la SESEA.

Fiscalia Especializada en el
Combate de la Corrupcion
CIDE-RRC
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8 agosto “Cabildo Abierto" Dr. Victor Hugo Vieyra Avilés, Instituto de Investigacion en
(A cargo del SEA) Integrante del CPC y Lic. Ana Rendicion de cuentas vy
Maria Vargas Vélez, Secretaria Combate a la Corrupcion de la
Técnica de la SESEA. Universidad de Guadalajara
Ayuntamientos de Michoacan
Convocatoria en conjunto con
el Centro Estatal para el
Desarrollo Municipal
(CEDEMUN)
17 agosto “Introducciéon  al  Sistema Mtra. Elizabeth Vazquez Bernal, OIC’s
Estatal Anticorrupcion para Presidenta del SEA y Lic. Ana
Organos Internos de Control Maria Vargas Veélez, Secretaria
del Poder Ejecutivo” Técnica de la SESEA.
(A cargo del SEA)
26 agosto "Archivos y Gestion Mtra. Elizabeth Vazquez Bernal, Convenio de colaboracién con
Documental" Presidenta del SEA y Dr. César Facultad de Historia de la
(A cargo del SEA) Arturo Sereno Marin, Integrante UMSNH
del CPC.
27y 28 “Etica y su aplicacion en la Dr. César Arturo Sereno Marin, Generar convenio de
septiembre funcion publica y construccion Integrante del CPC. colaboracién con ICMA
de ciudadania” Organizaciones de la Sociedad
(A cargo del SEA) Civil
Ciudadania en general
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7 octubre

"La participacion ciudadana y
su incidencia en el combate a
la corrupcion en el ambito
municipal"

(A cargo del SEA)

Mtra. Elizabeth Vazquez Bernal,
Presidenta del SEA y Lic. Ana
Maria Vargas Vélez, Secretaria
Técnica de la SESEA.
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Convenio de colaboracion con
el Instituto Electoral de
Michoacan (IEM)

Direccion de Relacion con
Organizaciones Sociales,
Civiles y Religiosas
Organizaciones de la Sociedad
Civil

13 octubre

"El papel del y de la periodista
en el combate a la corrupciéon”
(A cargo del SEA)

-Mtra. Elizabeth Vazquez Bernal,
Presidenta del SEA y Lic. Ana
Maria Vargas Vélez, Secretaria
Técnica de la SESEA.

Agendar a Periodista nacional
Agendar a Periodista local
OSC especializadas

10 noviembre

“‘Gestion de Riesgos de
Corrupcion en Programas
Sociales y Sistema de Control
Interno”

(A cargo del SEA)

-Dr. César Arturo Sereno Marin,
Integrante del CPC.

SESNA

Gestion de la Ponente de
Riesgos en Programas
Sociales. GESOC-ETHOS
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ACTIVIDAD 4 Realizar observaciones y propuestas de recomendaciones no vinculantes con base en la revision
del Informe Anual del Comité Coordinador 2021-2022.
Objetivo: Comunicar hallazgos relevantes del anteproyecto de Informe Anual al Comité Coordinador 2021-2022.

Responsable
de coordinar la
actividad:

Dr. Victor Hugo Vieyra Avilés, Coordinador de la Comision Ejecutiva de la Secretaria Ejecutiva del Sistema

Estatal Anticorrupcion

Fundamento de

Articulos 21, fracciones XIV y XV, y 33, fraccién VI, de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion para el Estado

la actividad: de Michoacan de Ocampo.
Mes: Acciones concretas: Entregable:
Octubre Realizar la lectura del informe del Comité Informe revisado y propuesta de Recomendaciones
Coordinador para construir las recomendaciones No Vinculantes
que se deriven del mismo.
Noviembre- Recabar informacion del Informe Anual presentado Herramienta actualizada con la informacion
enero 2023 para alimentar la herramienta tecnologica del contenida en el informe.

Observatorio del SEA Michoacan, y generar los
analisis técnicos correspondientes.

Informe Final resultado del analisis de la informacion
actualizada.
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ACTIVIDAD 5

Impulso a la certificacion de la Competencia Laboral EC 1399 del CONOCER

Objetivo:

Maximizar la difusién y adopcion, por parte de las instituciones que integran al Comité Coordinador, de la
Competencia Laboral EC 1399 del Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de Competencias
Laborales (CONOCER) de la SEP, para Gestionar un Sistema de Integridad en las organizaciones del sector

publico y privado.

Responsable
de coordinar la
actividad:

Dr. Victor Hugo Vieyra Avilés, Coordinador de la Comision Ejecutiva de la Secretaria Ejecutiva del Sistema

Estatal Anticorrupcion

Fundamento de

Articulo 33, fraccion Il, y 37, fraccion |l, de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion para el Estado de Michoacan

(Oferta de Talleres y capacitaciones para las
instituciones integrantes del Comité Coordinador
que decidan comprometerse con los trabajos
requeridos para obtener esta certificacion).

la actividad: de Ocampo.
Mes: Acciones concretas: Entregables:
Marzo- Consejeros en Integridad y Cumplimiento Disefio de proyecto.
Noviembre Normativo Calendario de implementacion y actividades de

realizacién para cada institucion.
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ACTIVIDAD 6

Organizar la Jornada Académica del Dia Internacional Anticorrupcion

Objetivo:

En el marco de la conmemoracién del Dia Internacional contra la Corrupcion, compartir experiencias locales y
nacionales que permitan analizar los retos institucionales y las mejoras alcanzadas en el Sistema Estatal

Anticorrupcion (SEA) en Michoacan.

Responsable
de coordinar la
actividad:

Dr. Victor Hugo Vieyra Avilés, Coordinador de la Comision Ejecutiva de la Secretaria Ejecutiva del Sistema

Estatal Anticorrupcion

Fundamento de

Articulos 21, fraccion VII, 33, fraccion |V, de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion para el Estado de

Junio-Agosto

desarrollo del evento.

Gestion de Agenda
con ponentes

decisiones en materia: Procuracidén, administracién y
acceso a la justicia; Transparencia, rendicion de cuentas
y anticorrupcion; Ambiente de negocios, imparto por WJP.
Elaboracion de Cartas de Invitacion para ponencias
magistrales.

Acuerdo de Agenda con integrantes del SEA.
Elaboracion y distribucion de invitaciones.

la actividad: Michoacan de Ocampo.
Mes: Acciones concretas: Pasos: Entregables:
Marzo-Noviembre Disefio de propuesta Ejecucion de la firma de un Memorandum de Propuesta de
de programa, Entendimiento para colaboracion con WJP. programa,
ponentes y de la Capacitacion, identificacion, uso y aprovechamiento de metodologia del
metodologia de bases de datos y mejores practicas para la toma de evento y gestiones

de espacio fisico.
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ACTIVIDAD 7 Estudio de Riesgos de Corrupcion derivado del Informe del resultado de la fiscalizacién de la Cuenta
Publica 2020
Objetivo: Establecer la recurrencia de los principales riesgos de corrupcion en las diversas instituciones que componen

el Estado michoacano y las mismas puedan orientar la instauracién de un ambiente de control como mecanismo
de prevencion de hechos de corrupcion y de faltas administrativas al interior de su vida institucional.

Responsable
de coordinar la
actividad:

Dr. César Arturo Sereno Marin, Integrante de la Comision Ejecutiva de la Secretaria Ejecutiva del Sistema

Estatal Anticorrupcion

Fundamento de

Articulos 21, fraccion X, y 33, fracciones Il y V, de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcién para el Estado de

riesgos y aprobacién para su envio al Comité
Coordinador.

la actividad: Michoacan de Ocampo.
Mes: Acciones concretas: Entregables:
Mayo Recepcion del Informe del Resultado de la Cuenta Proyecto de Estudio comparativo de Riesgos de
Publica 2020 corrupcion derivado de las revisiones a las Cuentas
Publicas 2019 y 2020.
Junio Analisis de la informacion
Septiembre Presentacion del estudio comparativo de control de
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ACTIVIDAD 8 Analizar y realizar propuestas técnicas en materia de Denuncias y presentarlas ante el Comité
Coordinador, para su aprobacion, en su caso
Objetivo: Presentar al Comité Coordinador proyectos de mejora a los instrumentos y normativas en materia de Denuncia

de posibles faltas administrativas y/o hechos de corrupciéon, atendiendo a los instrumentos internacionales, asi
como a las areas de oportunidad de la Ley de Responsabilidades Administrativas.

Responsable
de coordinar

Dr. César Arturo Sereno Marin, Integrante de la Comision Ejecutiva de la Secretaria Ejecutiva del Sistema

Estatal Anticorrupcion

adecuaciones que se estiman pertinentes aplicar al
marco legal que rige al SEA, las responsabilidades
de las personas servidoras publicas y al Estado
michoacano.

la actividad:

Fundamento Articulos 21, fraccion VIII, y 33, fraccion |, de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion para el Estado de

de la Michoacan de Ocampo.

actividad

Mes: Acciones concretas: Entregable:

Junio Realizar analisis de gabinete respecto a la tematica Informe-propuesta de atenciéon por parte del SEA
de proteccion a personas denunciantes/alertadoras aprobado para envio ante Comité Coordinador.
de posibles hechos de corrupcién

Julio Realizar analisis legislativo con relacion a Informe-propuesta de atencién aprobado para envio

ante Comité Coordinador.
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Construir las propuestas de recomendaciones no Propuesta de Recomendacién No Vinculante
vinculantes que se estimen pertinentes para la remitida al Comité Coordinador.

mejora de la gestibn de los mecanismos de

denuncia en la entidad

Actividad 9

Emision de una obra publicada del SEA Michoacan

Objetivo: Difundir conocimientos y experiencias respecto a los retos y perspectivas del Sistema Estatal Anticorrupcion en
el Estado de Michoacan a cinco afios de su creacion, mediante la edicion de una publicacién que contenga
elementos de interés académico y gubernamental

Responsable Dr. César Arturo Sereno Marin, Integrante de la Comision Ejecutiva de la Secretaria Ejecutiva del Sistema

de coordinar la Estatal Anticorrupcion

actividad:

Fundamento Articulos 21, fraccion VII, 33, fraccion IV, de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion para el Estado de

de la actividad Michoacan de Ocampo.

Mes: Acciones concretas: Entregable:

Abril Elaboracién de los criterios editoriales para la Criterios  Editoriales y  determinacion  de
publicacion de colaboraciones académicas. responsabilidades
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Abril Disefio de invitaciones a los siguientes Cartas-oficio de invitacion
colaboradores:
a) 3 miembros de la comision de seleccion 2017-
2020.
b) 4 Académicos expertos en temas de politicas
publicas, transparencia, rendicién de cuentas
y combate a la corrupcion
c) Exintegrantes del CPC
Mayo-Julio Escribir apartados de la obra N/A
Julio Recepcion de colaboraciones y revision editorial Proyecto de obra
Septiembre Revision y disefio de la obra Honorarios de maquetacion y edicion
Octubre Impresion *Ver disponibilidad del nimero de ejemplares
Noviembre- Publicacion y presentacion de la obra Obra Publicada
Diciembre Espacio para la presentacion y rueda de prensa
Distribucion
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Actividad 10

Elaboracién del Manual “El ABC del Organo Interno de Control en el Estado de Michoacan”

Objetivo:

Coadyuvar en el quehacer institucional de los OIC, mediante una herramienta pedagodgica de facil
acceso, que permita a los integrantes de los 6érganos internos de control ubicar y entender de forma
sencilla sus atribuciones y facultades legales.

Responsable de
coordinar la
actividad:

Dr. César Arturo Sereno Marin Integrante de la Comision Ejecutiva de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupcion

Fundamento de la

Articulos 21, fraccion VIl inciso ¢, 33, fraccion V, de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion para el

"~ materia

actividad Estado de Michoacan de Ocampo.
Mes: Acciones concretas: Productos:
Junio-Agosto Identificaciéon de facultades legales de los Borrador del Manual en archivo word

olIC
Busqueda de bibliografia basica en la

Redaccion de Manual
Revision y correccion legal y gramatical

Septiembre Disefio y maquetacion del Manual Version final del manual en version digital e impresa
Trabajo editorial y correcciones
Impresién
Noviembre-Diciembre Publicacién y difusién del manual Manual Publicado
Espacio para la presentacién
Distribucién
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LA COMISION EJECUTIVA DE LA SECRETARIA EJECUTIV,
DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

=S LIC. ANA MARI
Secretaria Técnica de la Secretaria Ejecutiva e
integrante de la Comision

D\Fh VICTOR HUGO VIEYRA AVI

Coordi la Co

Pl
L.A.E. CARL BERTO GAMINO GARCIA

Integrante’de la Comision

2
- oy &2
L WML
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P

MTRA. CLAUDIA PEREZ GONZALEZ . .. .7
Secretaria de Actas de la Comision ANTICORRUPCION

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO DE LA COMISION EJECUTIVA DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION
PARA EL ANO 2022.
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